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1. Zakladni udaje

Nazev organizace: Odborny lé¢ebny tstav Paseka, piispévkova organizace (dale OLU
Paseka)

Sidlo organizace: Paseka 145, 783 97 PASEKA

Charakteristika organizace: prispévkova organizace ve zdravotnictvi
I1C 00849081

DIC CZ00849081

Zrizovatel: Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, Olomouc, PSC 779 11,
IC 60609460

Vedeni organizace: statutirnim organem je feditelka MUDr. Zdenka Polzerova, MBA.
V dobé¢ jeji nepiitomnosti ji zastupuje naméstek HTS Ing. Miroslav Celadnik

Rada pro kontrolu hospodareni pro rok 2019: Tato rada byla deviti¢lenna ve slozeni

predseda Mgr. Jifi Zemanek I. ndméstek hejtmana OK
mistopiedseda | Mgr. Dalibor Horak I1l. ndmé&stek hejtmana OK
¢leni Ing. Bohuslav Kolai, MBA vedouci Odboru zdravotnictvi KUOK
Ing. Miroslava Biezinova vedouci Odboru PRPO KUOK
Eva Kolarova, DipMgmt. Néaméstkyné primatora mésta Olomouce
Lenka Niessnerova starostka obce Paseka
Ing. Miroslava Sestikova mistostarostka mésta Moravsky Beroun
Megr. Libor Sam$ula 2.mistostarosta mésta Sternberk
Ing. Ludmila Zavadilova zastupitelka mésta Litovel
Adresa pracovisté: Paseka 145, 783 97 Paseka

e-mail: olupaseka@olupaseka.cz

e-mail vybrani zaméstnanci: pfijmeni pracovnika@olupaseka.cz

web.: www.olupaseka.cz
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1.1. Poslani, vize, hodnoty spole¢nosti

Poslani:

« OLU Paseka p.o. - jsme Vase jistota
e Vse pro spokojenost lidi, zajisténi kvality a kontinuity péce v bezpecném prostredi

Vize:
Budoucnost OLU Paseka p.o. se rozviji ve své celistvosti na zakladé

e poskytovani odborné individualni péce svym pacientiim

e umoznéni rozvijeni a prohlubovani znalosti a dovednosti zaméstnanci v jejich
specializacich

e dobré a efektivni komunikaci s pacienty a jejich rodinami

o zajisténi kvalitni a bezpecné 1écebné 1 oSetrovatelské péce v pratelském prostiedi

e edukaci pacientt k aktivnimu piistupu k 1é¢bé

Hodnoty:

OLU Paseka p.o. chce docilit naplnéni svého poslani a vize tim, Ze bude podporovat u svych
zameéstnancl nasledujici sdilené hodnoty

e tymovou spolupréici, efektivni komunikaci a pfedavani informaci

e spolehlivost, Cestnost

e optimalni vyuziti vSech zdrojii a moznosti

e odpovédnost za svou praci a rozhodnuti

e snahu po optimalnim vykonu

e péci o Cloveka v jeho celistvosti /fyzickd, psychosocidlni 1 duchovni dimenze/
e zvySovani kvalifikace

e zvySovani kvality a bezpe€nosti péce

e kreativitu

o uspokojovani potieb a pfani pacientll vnimat, jako jednu z hlavnich priorit
o schopnost fici pravé slovo v pravy ¢as a pravym zpiisobem



2. Prehled o ¢innosti

Organiza¢ni struktura

OLU Paseka se ¢leni na stiediska

1. Luzkova pracovisté

o

Lécebna plicni — PNE (dfive 1écebna TRN) — pracovisté Paseka.

Lécebna nasledné péce - LNP (dfive 1écebna dlouhodobé nemocnych) -
pracovisté Paseka a pracovisté Moravsky Beroun.

Osetfovatelska ltizka — pracoviste Paseka a pracovisté Moravsky Beroun.
Rehabilita¢ni 1é¢ebna — RHB — pracovisté Paseka.

Luzka socialni hospitalizace — pracovist¢ Moravsky Beroun.

Ambulantni provoz

Pracovisté Paseka

Pracovisté Moravsky Beroun
Pracovisté UniCov
Pracovisté Olomouc

Oddéleni klinické biochemie

Pracovisté Paseka
Pracovisté Unicov
Odbérové misto Moravsky Beroun

Rehabilitacni pracovisté Paseka a Moravsky Beroun
Vedeni OLU Paseka
HTS usek

Oddéleni ekonomické a persondlni
Oddéleni ucetnictvi a statistiky
Oddéleni ICT

Obsluzny provoz



2.1. Zaméreni organizace
Hlavnim pfedmétem ¢innosti OLU Paseka je poskytovani zdravotnickych sluzeb.

Pfedmét ¢innosti:

1. Poskytovani zdravotnich sluzeb v rozsahu opravnéni podle zédkona ¢.372/2011 Sb., o
zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdéjsich predpist,
ato
- ambulantni péCe - v oborech diabetologie, geriatrie, chirurgie, neurologie,
psychiatrie, pneumologie a ftizeologie, radiologie a zobrazovaci metody (a to
skiagrafie a skiaskopie), rehabilitacni a fyzikalni medicina, vSeobecné praktické
1€karstvi, vnitini 1€kafstvi a fyzioterapie

- luzkové péce - vcletné péce nasledné a dlouhodobé - v oborech geriatrie,
pneumologie a ftizeologie, rehabilitacni a fyzikalni medicina - a to vCetné druhti
péce 1é¢ebné rehabilitacni péce a oSetiovatelské péce

- ambulantni péCe (laboratofi klinické biochemie)

2. Poskytovani socialnich sluzeb podle § 35 a § 52 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisi (socidlni sluzby poskytované ve
zdravotnickych zatizenich lizkové péce)

3. Doplitkova &innost — v roce 2019 OLU Paseka provozoval tyto ¢innosti:

- vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohdch 1 az 3 Zivnostenského zakona:
a) provozovani vodovodu a kanalizaci a Gprava a rozvod vody
b) velkoobchod a maloobchod
c) skladovani, baleni zbozi, manipulace s nakladem a technické ¢innosti
Vv doprave
d) realitni ¢innost, sprava a udrzba nemovitosti
e) prondjem a puj¢ovani véci movitych
f) provozovani kulturnich, kulturné-vzd¢lavacich a zabavnich zafizeni
g) ubytovaci sluzby
h) poradenska a konzulta¢ni ¢innost
i) vyroba, obchod a sluzby jinde nezatazené
- hostinska ¢innost
- masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby
- CiSténi a prani textilu a odévil
- sluzby v laboratofi biochemie pro veterindrni 1ékate (laboratorni vySetfeni zvitat)



2.2. Poskytovana zdravotni péce

Souéasti OLU Paseka je 1é¢ebna PNE se 60 lazky, LNP se 135 resp. 165 liizky na pracovisti
Vv Pasece a 94 luzky na pracovisti v Moravském Berouné, oSetiovatelska ltzka s 15 resp. 30
lizky na pracovisti v Pasece a 30 lizky na pracovisti v Moravském Berouné, rehabilitani
1écebna se 103 resp. 73 luzky a 20 1uzek slouzilo pro socialni hospitalizace ve ZZ podle z. ¢.
108/2006 Sh. na pracovisti Moravsky Beroun. Celkovy pocet ltzek je tedy 472.

Co do poctu lazek je luzkovy fond velmi proménlivy, vlivem nedostateénych prostor a
postupné probihajicich modernizaci a rekonstrukci lizkového fondu byla po cely rok 2019
vzdy cast lizkového fondu technicky uzaviena.

Nékteré etapy restrukturalizace lazkového fondu jsou vSak nasmlouvany jen se
zaméstnaneckymi pojistovnami, VSeobecna zdravotni pojisStovna i pies opakované snahy
Vv poslednich letech v§echny etapy restrukturalizace zatim nenasmlouvala.

Rok PNE LNP RHB OSL SH celkem
1915 137 137
1952 350 350
1973 264 86 350
1980 190 141 331
1983 156 141 34 331
1993 110 106 84 300
2000 110 106 84 28 328
2008 81 135 112 16 344
2012 60 135 133 16 344
2013 1.5, 60 135 103 30 15% 16 344 329
2013 1.11. | 60 60% | 165 135% | 73 103* | 30 15* 16 344
2014 60 60* | 165 135% | 73 103* | 30 15% 16 344
2015-2019 | 60  60* | 259 229% | 73 103* | 60 45* 20 472457

*Cervena Cisla jsou ¢isla pro VZP
Vybaveni oddéleni OLU odpovidaji platnym piredpistim.

Vsechna oddéleni OLU jsou vybavena elektrickymi polohovacimi postelemi a dal§im
potiebnym mobiliafem (no¢nimi stolky, odkladaci plochy, popf. skiing, stoly, zidle, televize
apod.), na vétsiné oddeleni na pracovisti Paseka je centralni rozvod kysliku a centralni
odsavani. Na obou pracovistich je celkem 177 luzkovych pokoji, 107 pokoji (60%) ma
vlastni socidlni zafizeni, v dalSich 12 pokojich na pracovisti v Pasece je moZzné pouZivat
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socialni zafizeni vedlejsiho pokoje v tzv. buikovém systému (spoleéné WC a koupelna pro 2
pokoje). Oddéleni jsou vybavena koupacimi a zvedacimi zafizenimi pro imobilni a méné
mobilni pacienty. Odd¢leni i jednotliva pracoviste jsou napojena na pocitacovou sit’.

Nabidku procedur jsme rozsifili o moznost pfimo placené rekondi¢ni, regenera¢ni, relaxacni a
wellness procedury (napi. raselinové zabaly, klasické masaze, masaze lavovymi kameny,
masaze medové, reflexni masaze, atd.). Tyto procedury si hradi pacient po dohodé
s oSetfujicim Iékafem, ktery zvazi mozné kontraindikace vybranych procedur.

Na pracovisti v Pasece mohou pacienti vyuzit k prochazkam a relaxaci piirodni park

s mnozstvim upravenych parkovych cesticek, park na pracovisti v Moravském Berouné
prochézi nyni rekonstrukci.

2.2.1. Celkovy pocet osetiovacich dnt

Pocet OD 2015 2016 2017 2018 2019
LNP Paseka 54 262 56 913 59048 | 55635 | 58726
PNE 17 618 17 558 18304 | 17869 | 19327
RHB 21585 21786 20883 | 21897 | 22729
OSetrovatelska lizka 7882 6 890 5275 2970 4021
LNP MB 34 045 30 066 33329 | 33599 | 32041
OSetirovatelska lizka - MB 1622 2 650 4 037 4413 6056
Socialni hospitalizace 5152 4 962 4341 7132 7013
Celkem 142166 | 140825 | 145217 | 143515 | 149571




2.2.2. Lécebna plicni (PNE)

Celkem 60
Oddéleni 1. 15
Odd¢leni VI 35
Oddéleni Vl.a - izolace TBC 10

Lécebna PNE zajistuje péci z okresit Olomouc, Prerov, Uherské Hradisté, Zlin, Kroméiiz,
§umperk, z ¢asti 1 z okresu Hodonin, Ostrava, Bruntdl a Prostéjov. Odd¢leni PNE
(pneumologie a ftizeologie) ma k dispozici ambulanci a 2 1ékaiské stanice pro pacienty s
pneumologickymi onemocnénimi a 1 oddé€leni pro nemocné s aktivni plicni tuberkulézou.
Ro¢né je hospitalizovano asi 400 pacientli. Pacienti jsou pfijimédni na zadost odbornych nebo
praktickych lékait okamzité ¢i k vyzddanému terminu. Provadi se kompletni diagnostika s
vyuzitim dobte vybaveného bronchoskopického a cytologického pracovisté, oddéleni 1€katské
biochemie a hematologie, spirometrické laboratofe vcetné¢ bodypletysmografie a RTG
pracovisté. Zakrokové chirurgické salky jsou k dispozici pro provadéni pleuralnich punkei.
Vroce 2016 doslo k vybudovani samostatného odd€leni pro 1éc¢bu nemocnych s aktivni
tuberkulézou, které ma kapacitu 10 luzek v ménélizkovych pokojich se socidlnim
ptislusenstvim a s kompletnim vlastnim zazemim pro tyto nemocné.

él : < Z2 i S ST} | 19.10.2017 zaGala dal§i etapa
modernizace plicniho oddéleni a to akce ,,Modernizace budovy ,,C*“ I. etapa 2 ¢ast.* Tato akce
byla zkolaudovana 18.12.2018. Slavnostni ukonceni projektu s celkovym rozpoctem
57 414 434,05 K¢ se uskutecnilo dne 7.1.2019. Projekt byl zcela financovan Olomouckym
krajem, ktery je zfizovatelem zdravotnického zatizeni.

Projekt zahrnoval modernizaci a rekonstrukci stavajiciho 3 patra budovy C a nadstavbu a
vybudovani novych prostor budovy C. Touto akci doslo k nejen k modernizaci stavajiciho
plicniho oddéleni, ale i vybudovani novych prostor, takZe bylo mozné snizit pocet pacientl na
jednotlivych pokojich a vybudovat socidlni zatfizeni u vSech lizkovych pokoji. Doslo i
k modernizaci zazemi pro oddé€leni — prostori pro personal, jidelny, balkony, sklady, apod.
Soucasti projektu bylo vybudovani unikového schodisté v zadnim traktu budovy C.
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Cilem je zlepSeni pobytovych podminek pacientti pti hospitalizaci, ale 1 vybudovani zazemi
pro personal na lizkovych oddélenich.
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PNE 60 luzek 2016 2017 2018 2019
Plan oSetfovacich dnii 18 250 18 250 17 885 18980
Pocet oSetfovacich dnii 17 558 18 304 17 869 19327
Lazkova kapacita 21 960 21440 20075 21900
% vyuziti lazek 79,95 85,37 89,011 88,25
Luzkodny uzaviené 0 460 1825 0
Pfijati pacienti 399 407 402 415
Propusténi pacienti 333 334 326 365
Zemielo pacientli 68 65 61 55
Propusténi + zemfeli 401 399 387 420
Priimér oSetfovaci doby 42,635 48,56 49,34 47,17

Procento vyuziti lizkové kapacity je vyssi, projevuje se zde vliv Céasteéné rekonstrukce
plicniho oddéleni a tedy 1 lepSich podminek pro pacienty, priimérna oSetiovaci doba se méni
jen minimalnég, plan obloZnosti byl splnén.

Léceni pacient s TBC viz nasledujici tabulka:

rok 2019 | 2018 | 2017 | 2016 2015 2014 2013 | 2012
Pocet pacientii s TBC | 18 | 20 19 25 23 42 33 63
ggélslerna oSetfovaci 12 70 79 95 86,7 83,28 84.6 66.5

Z 18 nemocnych lécenych s tuberkuldézou v roce 2019 bylo 10 muza a 8 Zzen. Z celkového
poctu 185 nemocnych bylo 6 pifipadi plicni mykobakteridzy, coz odpovidd soucasnému
trendu v CR, kdy pii poklesu incidence plicni tbc (humanniho typu) narGsta pocet plicnich

mykobakterioz.
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2.2.3. Lécebna nasledné péce, pracovisté Paseka a pracovisté Moravsky

Beroun
Oddéleni III. 44
Oddé¢leni IV. 34
Odd¢leni IV.B 15
Odd¢leni V. 36
Odd¢leni V.B 25
Zavtena lazka 11
Oddéleni 11 30
Oddéleni 12 39
Odd¢leni 13 25
Zaviena lizka 10

Oddéleni LNP zajistuje naslednou pééi 0 nemocné obCany pievazné z okresu Olomouc.
Pacienti jsou pfijimani dle poradniku na zakladé pisemné Zzadosti o pfijeti, vystavené
praktickym Iékafem nebo oddélenim nemocnic.

Plan oSetfovacich dnti 52 925 52925 | 52560 30 660 30660 | 30660
Pocet oSetfovacich dnti 59 048 55635 | 58726 33329 33599 | 32041
Liazkova kapacita 59 397 56 940 | 58765 38 975 34310 | 32120
%vyuziti [izek 99,41 97,708 | 98,71 85,55 97,93 96,47
Lizkodny uzaviené 3831 3285 730 8 846 3775 1095
Ptijati pacienti 1023 1022 1069 659 668 655
Propusténi pacienti 956 926 999 466 490 546
Zemfelo pacientll 90 87 66 83 120 114
Propusténi + zemieli 1 046 1013 1065 549 610 660
Primér oSetfovaci doby 57,15 54,57 54,83 50,91 51,07 48,47

Procento vyuziti lazek je trvale vysoké. Stale trvaji zvySené pozadavky na doléCeni pacientil
ze stran akutnich oddéleni okolnich nemocnic, kdy se zkracuje doba hospitalizace na akutnich
oddélenich a pacienti jsou diive piekladani na nasledna ltuzka k doléceni. Tito pacienti jsou
tzv. ,,subakutni s nutnosti doléCeni, dovySetieni a S nakladnéj$i medikaci. Pacienti jsou
pfijimani vyhradné ze zdravotni indikace.
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Pobyt a 1écba na tomto odd¢€leni sméfuje ke zlepSeni celkového zdravotniho stavu, doléceni
akutni nemoci nebo akutniho zhorSeni chronické nemoci, zlepSeni hybnosti, ndvratu
sebeobsluhy a uchovani sobéstacnosti pacientd.

a. Velkou skupinu hospitalizovanych pacientti tvoii pacienti vys§iho véku po néhradach
kycelnich nebo kolennich kloubl nebo pacienti, ktefi potfebuji odbornou Fizenou
rehabilitaci, u kterych je tato 1é¢ba tizena odborniky z oboru rehabilitace a jsou zde
vyuzivany vSechny formy rehabilitacnich procedur (balneoterapie, elektrolécba,
mechanoterapie a individudlni 1écebnd télesnd vychova), vzdy ovSem s ptihlédnutim
k celkovému zdravotnimu stavu

b. Na kazdém lazkovém odd¢leni jsou pracovnici Skoleni v rehabilitaénim
oSetfovatelstvi, denné jsou pritomni garanti rehabilitace na odd¢leni — kvalifikovani
fyzioterapeuti, probihaji zde aktivity ke zlepSeni psychickych funkci pacienti —
psychoaktivacni skupinky, canisterapie a felinoterapie (1é¢ba pomoci kontaktu se
zvitaty — psy a kocky), logopedicka péce u pacientti s poruchami mluvy.

c. Prakticky vSichni pracovnici oddéleni nasledné péce a dlouhodobé nemocnych jsou
vlastniky certifikatu basalni stimulace, a tato metoda, ktera je vhodna pro pacienty
po tézkych mozkovych ptihodach, pro pacienty v bezvédomi (apalicky syndrom) nebo
pro pacienty upoutané¢ na lizko v dusledku pokrocilych stadii jejich chronickych
onemocnéni, je na téchto oddélenich aplikovana v praxi.

d. U hospitalizovanych pacienti je zaveden systém nutri¢niho sledovani a stupnovité
nutri¢ni péce tak, aby byli v¢as identifikovani pacienti s poruchami vyzivy- nutri¢né
ohrozeni ¢i jiz se Spatnym stavem vyzivy v den pfijeti. Pacienti jsou vySetfeni nutri¢ni
terapeutkou a je jim stanoven plan nutri¢ni intervence, klinick¢ého a laboratorniho
sledovani, pouceni pacienta i rodinnych ptislusnik.

e. Doba hospitalizace je omezena dobou, nez dojde ke stabilizaci zdravotniho stavu
nemocného nebo nebude mozné delSim pobytem s lécebnou péci docilit jeho
podstatného zlepSeni.

f. Pracovisté je drzitelem certifikatu ,, Certifikat garance kvality komplexni péée o
klienty s chronickymi a komplikovanymi ranami®, na obou pracovistich pracuji sestry
specialistky vyskolené v péci o chronické a komplikované rany.

g. Socialni sestry pomahaji pacientlim i pfibuznym fesit problémové socialni otazky.

h. Od zati 2019 je pro pacienty, jejich pfibuzné i zaméstnance dostupna i psychologicka
péce a péce poradce pro pozistalé.

i. Pacienti mohou vyuzit i sluzeb nemocni¢ni kaplanky

Primérna oSetfovaci doba na téchto lizkéach je nizka, toto je dano skladbou pacientt, ale i
snahou o umistovani pacienti po ukonceni 1écby v rodin€, socidlnich zafizenich nebo na
socialnich lazkach.

Pocet zemielych pacientii je do 12%. Toto ¢islo je ddno nejen tim, Ze pacienti jsou stafi,
kiehci, polymorbidni, ale také tim, ze jsou pfijimani i pacienti K paliativni péci - pacienti
V kone¢ném stadiu onemocnéni — at’ jiz onkologického nebo somatického (Alzheimerova
demence, Parkinsonova choroba, srde¢ni onemocnéni, atd.).

Vzhledem k probihajicim rekonstrukcim a modernizacim lizkového fondu na obou
pracovistich a ubytku ltzek po jiz probéhlych rekonstrukcich a modernizacich je i ptes velkou
poptavku po téchto lazkach, cast luzek z technickych divodii uzaviena. Pocet téchto
uzavienych liZek kolisal dle moznosti 1é¢eben a dle dispozi€nich moznosti.
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2.2.4. Osetrovatelska lizka (dlouhodoba péce)

Osetfovatelska luzka jsou na pracovisti Paseka v provozu od 1.5.2013, na pracovisti
Moravsky Beroun od 1.5.2015.

7 . Pracovisté Pracovi§t§
(o)ietrovatelska Paseka 2018 2019 | Moravsky 2018 2019
lizka 2017 Beroun

2017

Plan oSetfovacich dni 7967 4015 6570 2556 4380 4745
Pocet oSetfovacich 5275 2970 4021 4037 4413 6056
dnli
Liazkova kapacita 9570 5475 8030 4294 6205 6205
Y%vyuziti lizek 55,1 54,2 50,07 94 71,1 97,59
Lazkodny uzaviené 1380 5475 2920 6656 4745 4745
Ptijati pacienti 100 69 85 80 95 134
Propusténi pacienti 96 65 82 64 70 107
Zemfelo pacientl 10 8 3 12 13 28
Propusténi + zemreli 106 73 85 76 83 135
Pramér oSetfovaci 51,21 41,83 47,31 50,46 47,97 4519
doby

Z dtivodu zajistit pacientiim, jejichz zdravotni stav nelze 1écebnou péci podstatné zlepsit a bez
soustavného poskytovani oSetfovatelské péce se zhorSuje, nebo k doléceni pacientdl, ktefi
vyzaduji ke zlepSeni a stabilizaci jejich stavu delsi dobu pobytu ve zdravotnickém zafizeni,
jsme pristoupili ke zfizeni lazek dlouhodobé péce — tzv. osetiovatelskych. Dlouhodoba péce
je skéla sluzeb potiebna pro osoby se snizenou funkéni kapacitou (fyzickou nebo kognitivni),
v jejimz dusledku jsou po delsi dobu zavislé na pomoci v zakladnich aktivitach kazdodenniho
zivota (ADL — koupani, pouzivani toalety, oblékani, krmeni, vstavani ze zidle nebo postele,
pohyb po mistnosti).

Od roku 2013, kdy byla zfizena dlouhodoba lizka, je v priméru 9-10% pacientl piekladano
k pokracovani hospitalizace na tato lizka. Jedna se o pacienty, ktefi vyzaduji dlouhodobé;si
péci — pacienti s chronickymi ranami, upoutani na lizko, popfipadé po tézkém somatickém
onemocnéni, ktefi vyzaduji komplexni oSetfovatelskou péci, nebo pacienti, u kterych je
potieba jesté dokoncit 1écbu ¢i rehabilitaci, a u kterych je pribéh této péce prodlouzeny
v dtsledku pridruzenych onemocnéni.

Na tomto typu ltizek je v OLU Paseka, p.0 na obou pracovistich poskytovana péée pacientim
ve stejném rozsahu jako péce poskytovana na oddélenich LNP.

Snizeni poctu oSetfovacich dni na pracovisti v Pasece je dan vyssi poptavkou po oSetfovacich
dnech nasledné péce a ¢ast luzkové kapacity byla vyuZita pro tyto pacienty.
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2.2.5. Lécebna rehabilitace

VZP Ostatni ZP
Celkem lizek 103 73
Oddé¢leni 1II. 20 20
Odd¢leni VIIL 53 53
Odd¢leni VII. 30 0
Uzavieno 40 10

Rehabilita¢éni oddéleni OLU Paseka disponuje ltzky nasledné rehabilitaéni 1éby. Jde
pfedevS§im o pourazové a pooperacni stavy pohybového aparatu, vertebrogenni algické
syndromy, apod.

Od 1. 4. 2012 hospitalizaci na rehabilitacnich lizkach schvaluje revizni Iékar ptislusné
zdravotni pojistovny.

Déle poskytujeme ambulantni rehabilitaci. Na rehabilitacni ambulanci je zaveden
objednavkovy systém. Snahou je zvysit komfort pacientl a zkratit cekaci dobu k vysetieni.

K lécbe pacientli vyuzivame Siroké spektrum elektroléCebnych procedur, hydroterapii,
mechanoterapii. Samoziejmosti je individudlni i skupinova lécebna télesna vychova a
ergoterapie s vyuzitim riznych rehabilitaénich metodik a neurofacilita¢nich technik.

Nasi snahou je neustdle zkvalitiovat nase sluzby jak odborné, tak i sluzby tykajici se
komfortu pobytu pacientd v OLU Paseka.

Cast rehabilitaénich lazek v poétu 10 je technicky uzaviena.

RHB 73 luzek 2017 2018 2019
Plan oSetfovacich dnu 20805 20805 20805
Pocet oSetfovacich dnu 20883 21897 22387
Lazkova kapacita 26277 25185 25185
% vyuziti lazek 79,47 86,94 88,89
Lazkodny uzaviené 3650 2546 1460
Piijati pacienti 661 694 698
Propusténi pacienti 658 693 694
Zemftelo pacientl 1 1 0
Propusténi + zemfeli 659 694 694
Priimér oSetfovaci doby 31,55 31,42 32,15
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2.2.6. Socialni hospitalizace

Samostatnou sluzbou je i poskytovani zdravotni a socialni péce o klienty na lazkach socialni
hospitalizace, jez je zabezpecovana podle § 52 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbéach
od 1.1.2007, umisténych od fijna 2016 na pracovisti v Moravském Berouné. Od prosince
2017 byla kapacita doplnéna na 20 lizek.

V OLU se poskytuji pobytové socialni sluzby osobam, které jiz nevyzaduji ustavni zdravotni
péci, ale vzhledem ke svému zdravotnimu stavu nejsou schopny se obejit bez pomoci jiné
fyzické osoby a nemohou byt proto propustény ze zdravotnického zatizeni ustavni péce do
doby, nez jim je zabezpeCena pomoc osobou blizkou nebo jinou fyzickou osobou nebo
zajiSténo poskytovani terénnich nebo ambulantnich socialnich sluzeb anebo pobytovych
socidlnich sluzeb v zatizenich socialnich sluzeb.

Sluzba obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

Poskytnuti ubytovani

Poskytnuti stravy

Pomoc pfti osobni hygien¢ nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

Pomoc pfti zvladani béznych tikonti péce o vlastni osobu

Zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim

Socialn¢ terapeutické ¢innosti

Aktiviza¢ni Cinnosti

Pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych z4jmil a pti obstaravani osobnich zalezitosti
Dle §37 sluzba obsahuje socialni poradenstvi

e Socidlni poradenstvi zdkladni — poskytuje osobdm potfebné informace ptispivajici
k feseni jejich nepiiznivé socialni situace. Socialni poradenstvi je zakladni ¢innosti pti
poskytovani vSech druhi socialnich sluzeb, poskytovatelé socidlnich sluzeb jsou vzdy
povinni tuto ¢innost zajistit

Podminky poskytovani:
e Registrace — oznameni poskytovani
e Povinnosti — smlouva, standardy kvality
e Personalni zajisténi
e Financovani — prispévek na péci, pfima thrada osob, statni dotace, platba od ZP za

vykony
Pacient je piefazen na zakladé své zadosti na lizko socidlni hospitalizace. OLU naplnil
podminky poskytovani sluzby, v OLU byla vydina Smérnice feditelky S806 Socialni
hospitalizace, ktera oSetiuje celou problematiku pobytu klienta na lizku socialni hospitalizace
vcetné metodiky piijeti.

Socialni hospitalizace 2017 2018 2019
Plan oSetfovacich dnti 5110 6935 6935
Pocet oSetfovacich dni 4341 7132 7013
Lizkovéa kapacita 7300 7300 7300
% vyuziti lazek 59,47 97,7 96,07
Liazkodny uzaviené 0 0 0

Ptijati pacienti 48 40 41
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Propusténi pacienti 33 37 42
Zemfelo pacientll 7 1 2
Propusténi + zemfteli 40 38 44
Primeér oSetfovaci doby 98,66 182,87 166,98

Zajem o umisténi pacientll je vysoky. Stdle pretrvava dlouha cekaci doba na umisténi
Vv zatizenich socialni péce.

Na socidlnich lazkdch je umisténo kolem 3% pacientd zlidzek LNP i
oSetfovatelskych. Dlouhym ¢ekacim dobam na umisténi v domovech pro seniory odpovida i
pramérna osetfovaci doba.

Umist’ovani pacientii v OLU Paseka do domovii diichodcii a USP

Pacientim, ktefi jiz potiebuji vyssi miru podpory a navrat do doméciho prostredi je nejisty,
jsou béhem hospitalizace podavany zadosti o pfijeti do pobytovych zafizeni socialnich sluzeb
pro seniory. Vr. 2019 bylo podano u 182 pacienti (67 muzt a 115 Zzen) béhem jejich
hospitalizace celkem 390 zadosti o pfijeti do pobytovych zafizeni socialnich sluzeb na
pracovisti Paseka a na pracovisti v Moravském Berouné u celkem 257 pacientti (73 muzi a
184 7en) 641 zadosti. Pacienti a jejich rodinni pfislusnici byli informovani o moznostech
zajisténi péce a podminkach priijeti do téchto zafizeni. Jednalo se o zadosti o poskytovani
socialni sluzby pfedev§im v domovech pro seniory se zajiSténou celodenni péci. Piimo
z hospitalizace bylo umisténo z Paseky 65 pacientll a z pracovist¢ Moravsky Beroun 100
pacientd, tj. celkem 165 pacientli. Snadnéji se umist'uji Zadatelé, kteti jsou piijemci piispévku
na péci ve vysi 3. a 4. stupné.

Ukoncenim hospitalizace propusténim do domaci péce jsou rodiné€ pacienta nabidnuty terénni
sluzby, jak pecovatelské, tak zdravotni. Pfi propusténi domu, u klienti pobytové socialni
sluzby a nové od 1.8.2016 i pacientim na zdravotnim liZku je poskytovdana pomoc
S vyfizenim ptispévku na pécéi. Za rok 2019 bylo na obou pracovistich vypsano a podano na
ufadech prace 352 zadosti o piiznani piispévku na pééi nebo navrhii na zménu vyse stupné
piispévku na péci.

Ve véci podavani zadosti a uzavirani smluv s poskytovateli socialnich sluzeb je nutné u
pacientll, ktefi nejsou schopni podpisu a samostatného Ufedniho jednéani, zahajit fizeni na
ustanoveni opatrovnika. V r. 2019 bylo za timto G¢elem podano na mistné ptislusné okresni
soudy 9 navrhd.

V roce 2019 bylo v evidenci 125 zajemct z fad nasich pacientli o pobytovou socialni sluzbu.
Socialni Iizko bylo nabidnuto 38 klientiim. Poskytovani sluzby bylo ukonceno 37 uzivatelim.
Ostatni zdjemce o socidlni sluzbu se podafilo bud’ pfimo umistit do domova pro seniory,
zemieli, byli pfelozeni do jiného zdravotnického zatizeni nebo propusténi do doméaci péce. 6
zdjemctim nebylo mozné vyhovét pro plnou kapacitu. Cast klienti méla snizenou tthradu
z divodu nizkého piijmu. Uhrada se snizovala vzhledem k vy3i jejich pijmi tak, aby jim
podle zakona ztstalo 15% jejich pfijmu.

U pacientii bez domova spolupracujeme ptedevsim s Charitou Olomouc, jsou podavany
zadosti o ubytovani v azylovém domé a ubytovnach, pacientim, ktefi jsou vedeni v evidenci
UP jako nezaméstnani a pifjemci socialnich davek, socialni pracovnici pomahaji vyfizovat
potiebné administrativni zéaleZitosti s mistné piislusnymi UP, Zadosti o piiznani starobniho
diichodu. Na pracovisti v Moravském Berouné bylo Vvroce 2019 pozadano meésto o 5
socidlnich pohibt.
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Nejveétsi problémy jsou s osobami bez domova, ktefi jsou zavisli na navykovych latkach,
Casto bez pfijmu a nejsou schopni se o sebe postarat. Tito lidé nam konci dlouhodobé na
socidlnim lizku v OLU a nejsou prakticky umistitelni v jinych pobytovych socialnich
sluzbach.

2.3. Ambulantni provoz

Do tohoto provozu patfi:

1. Ambulance pracovisté Paseka
ordinace praktického 1ékare
rehabilitaéni ambulance
pneumologicka ambulance
chirurgicka ambulance
neurologickd ambulance
pracovisté RTG
e (Oddéleni klinické biochemie
2. ambulance pracovisté Moravsky Beroun
rehabilitacni ambulance
neurologicka ambulance
diabetologicka ambulance
interni ambulance
pracovist¢ RTG
e odbérové misto laboratofe
3. Pneumologickd ambulance pracovisté Unicov
Oddgéleni klinické biochemie Unicov
4. Ambulance pracovisté¢ Olomouc
e neurologickd ambulance
e psychiatricka ambulance
Konsiliarni sluzby
6. Zvlastni ambulantni péce v odbornosti 004 ve zdravotnickych zafizenich
ustavni péfe — jedna se o vykony zajiStované praktickym I¢katem pro
dospélé u pacientl hospitalizovanych na socidlnich luzkach.

o1

19



2.3.1. Ambulantni provoz

OLU Paseka zajistoval v roce 2019 tyto ambulantni sluzby:

PracoviSté Paseka

Pneumologicka Pfizemi budovy ,,E* Ctvrtek 7,00-8,00 hod MUDr.Kramar
ambulance po domluvé Miloslav
Spirometrie Budova C - laboratot | Po objednani MUDr. Palatka Kamil

Bronchoskopie

Budova C -
bronchoskopicky sal

Po objednani

MUDr. Kramar
Miloslav

Rehabilitaéni Pfizemi budovy ,,E* Po 10.00 - 12.00 | MUDr. Frycakova
ambulance Martina
Ut 9.00 — 11.00 MUDr. Raclavska
13.00 - 15.00 | £uzana ,
MUDr. Olecky
St 10.00-12.00 | omas
13.00 — 15.00
Pa 9.00-11.00
Objednavkovy systém
tel. 585007901
Pracovisté Budova C, D Po- 7-14.30 na zakladé
fyzioterapie objednani
Neurologicka Ptizemi budovy ,,E* Ct 9,00-15,00 MUDr. Vasulinova
ambulance Objednavkovy systém Helena
tel. 585007901
Chirurgicka Pfizemi budovy ,,C* Po 9,30-12,30 MUDr. Zizka
ambulance St 9,30-13,30 Radovan
P4 10,00- 12,00 MUDr. Spatenka Jiii
Biochemicka 1 poschodi budovy Po-Pa 6,30-15,00 RNDr. Jifina
laboratof ,,C* Gottwaldova
RTG Pracovisté Ptizemi budovy ,,C* Po-Pa 6,30-14,00 MUDr. Dagmar
Guzyova
Pracovisté Unicov
Pneumologicka Poliklinika Unicov, Po, St, Cta Pa MUDr. Hana Fojti
ambulance nemocniéni ulice 7,30-14,00
Telefon 585052101
Biochemicka Ptizemi polikliniky Po-P4 6,30-15,00 RNDr. Jifina
laborator Gottwaldova
Pracovisté Moravsky Beroun
Rehabilita¢ni Pavilon 2 UT 11,00 - 17,00 MUDr. Sanchezova
ambulance Tel. 554255056 Jana
MUDr. Pickova Olga
Pracovisté Pavilon 2 ptizemi Po- 7-14.30 na zakladé
fyzioterapie objednani
Diabetologie Pavilon 2 Po 6,00-12,00 13,00- Doc. MUDr. Rudolf
18,00 Chlup, CSc.
Pa 13,00-17,00
Telefon:
554255053,554255000
Vnitini 1ékaistvi Pavilon 2 UT a Ct 8-11 hod MUDr. Jana
(interna) Telefon 554255031 Svobodova
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Neurologie Pavilon 2 Ct 12,30-17,30 MUDr. Jana
Tel: 554255032 Ferancova
St. 13,30-15,30 MUDr. Dana
Tel: 554255033 Masnikosova
Biochemicka Pavilon 2 PO-P4 6,30-10,00 RNDr. Jifina
laboratof — odbérové Gottwaldova
misto
RTG Pracovisté Pavilon 1 Po-P4 8,30-13,00 MUDr. Dagmar
Guzyova
Pracovi§té Olomouc
Neurologicka Karafiatova 5, Stvrtek 13,30-20,00 Doc . MUDr. lvanka
ambulance Olomouc Objednani tel. Vlachova, CSc.
585426110
Psychiatricka Karafiatova 5, Stvrtek 14,00-20,00 MUDr. Barbora
ambulance Olomouc Objednani 585426110 Talova

2.3.2. Konsiliarni sluzby

Konsiliarni sluzby pro pacienty OLU jsou zajistény smluvné s okolnimi zdravotnickymi
zafizenimi (nemocnice Sternberk, PL Sternberk, VN a FN Olomouc - véetné vySetfovani
pacientii v komplementu) a dile ambulantnimi odbornymi 1ékati. Tato konsiliarni vySetfeni
jsou oSetfena smérnici feditelky €. S 809 ,,Poskytovani konsilidrnich vySeteni®.

------

gynekologickd ambulance a psychiatricka konsilia.

2.3.3. Psycholog ve zdravotnictvi

Od zaii 2019 se rozsifilo spektrum sluZeb poskytovanych pacientiim, jejich rodinam, ale 1
zaméstnancim o pomoc psychologa ve zdravotnictvi. Jedna se o:

e psychologické vySetfeni

e psychologické poradenstvi — individualni psychologické pohovory, parova a rodinna
terapie

psychologicka podpora pti zvladani emocné€ narocnych situaci

psychologicka prvni pomoc, psychologické doprovazeni a krizova intervence
psychologicka prevence a poradenstvi ke zdravému zplisobu Zivota

edukace v oblasti psychického zdravi

poradenstvi pro poztistalé

2.3.4. Nemocnicni kaplanka

Pro pacienty i zaméstnance ve spolupraci s duchovnimi poskytuje duchovni péce ve
zdravotnim zafizeni nemocni¢ni kaplanka, vcetné zajisténi styku s jednotlivymi cirkvemi.
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Provadi navstévy hospitalizovanych pacientl, provadi rozhovory s pfibuznymi
hospitalizovanych pacientfl, s pracovniky OLU, zprostiedkovava navitdvy kndzi, zvIasté za
ucelem udé¢leni svatosti podle pifani pacienta popf. pfibuznych, organizuje prace a
doprovazeni dobrovolnikli v pastoracni péci, provadi duchovni pfipravu na vlastni piisobeni,
napf. pfiprava textil a rozjimani z Pisma sv. pro ty, o které pecuje.
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2.4. 0Oddéleni klinické biochemie

OLU Paseka zajistuje laboratorni vysetieni biochemické laboratofe na pracovisti Paseka, na
poliklinice v Uni¢ové a odbérové misto na pracovisti Moravsky Beroun. Dne 29.4.2010
ziskalo OKB Osvédceni o splnéni podminek Auditu I NASKL (Nérodni autorizacni stfedisko
klinickych laboratoif). OKB v OLU Paseka splnilo podminky Auditu II NASKL(Nérodni
autorizacni stfedisko klinickych laboratofi) a 16.4. 2014 obhajilo ziskani Osvédceni o splnéni
podminek NASKL II. V roce 2015 obhgjilo dne 14.5. pracovisté¢ v UniCoveé OsvédCeni o
splnéni podminek NASKL Il . Pracovisté Paseka proslo tspésné dozorovym auditem NASKL
Il B 14.4. 2016 a obhjjilo tento audit 11.4.2018. Dne 7.5.2019 obhajilo dozorovy audit
NASK IIB pracovisté v UniCové.

Laborato¥ OLU Paseka odeslala 1ékaitim obou lizkovych pracovist 383 270 vysledki.
Laboratof provadi 167 metod stanoveni analytl séra, plazmy a moce.
125 metod je sledovano IHK (Interni hodnoceni kvality)

V SEKK (Systém externiho hodnoceni kvality) bylo provedeno 144 zkousek s primérnou
uspésnosti 95,47%. Viechny kontrolované metody maji platny Certifikat kvality na rok 2019.

Laboratof PK Unicov odeslala 1ékaiim ptevazné z Polikliniky Uni¢ov 397 185 vysledki.
Laboratof provadi 174 metod stanoveni analytd séra, plazmy a moce.
125 metod je sledovano IHK (Interni hodnoceni kvality)

V SEKK (Systém externiho hodnoceni kvality) bylo provedeno 155 zkouSek s primérnou
uspésnosti 92,77%. Viechny kontrolované metody maji platny Certifikat kvality na rok 2019.

Pocet Rutinni Statimové
vysledkii 2018 Zadanky 2018 Zadanky 2018

2019 2019 2019

Laboratore
celkem 780 445 | 740 652 135209 | 129 202 4 355 5072

Laboratof 382270 | 361720 61415 | 56130 178 161
Paseka
Laboratof 397185 | 378932 73794 | 73072 4177 4911
Unicov
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2.4. Fyzikalni a Ié€ebna rehabilitace

Rehabilitace — vodolécba, elektrolécba, LTV, masaze, ergoterapie je zajist€éna na obou
lizkovych pracovistich, cviceni vV bazéné€ jen na pracovisti v Pasece. Pacienti jsou na téchto
pracovistich 1é¢eni po predchozim vySetfeni v rehabilitatnich ambulancich, kde je jim
rozepsana 1é¢ba. VSe se provazi v rozsahu pracovni doby, na pracovisti v Pasece v sobotu
dopoledne vodolécba a ILTV.
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2.5. Usek osetfovatelské péée 2019

V pribéhu roku 2019 probihala kontrolni c¢innost na vSech pracovistich dle
harmonogramu planu kontrol vrchnich a stani¢nich sester na odpolednich, no¢nich a
vikendovych sluzbach.

Sledovani indikatort oSetfovatelské péce (dekubiti a padi) jsou samoziejmosti.
Sledujeme vSechny dekubity a pady vzniklé v nasi nemocnici a analyzujeme pficiny
vzniku. Diraz klademe piedevsim na preventivni opatieni.

Proskoleni zdravotni¢ti pracovnici provadi hodnoceni rany a nastaveni 1écby s cilem
zajistit maximalni urovenn hodnoceni a efektivni 1é¢by pomoci modernich metod
hojeni a nejnovéjSich modernich materialti. Lécba je vzdy individualni dle aktualniho
zdravotniho stavu pacienta.

Ve dnech 11.4.-12.4.2019 probihalo v OLU Paseka reakredita¢ni $etfeni Spojenou
akreditatni komisi (SAK). Externi auditofi béhem nékolika dnt hovotili s I¢kafi,
nelékafi i s provoznimi zaméstnanci, prochézeli pracovisté, kontrolovali dokumentaci,
velmi podrobné provéfovali ndvaznost, bezpeCnost a kvalitu poskytované péce.
Upozornili nas na drobné nedostatky, cozZ je samoziejmé a je to naopak velmi dilezité
proto, abychom se posunuli dal. Pod¢kovani za odpoveédny piistup k akreditaci patii
vSem zaméstnancim. Certifikat o udéleni akreditace SAK budeme obhajovat v roce
2022.

OLU Paseka se zapojil do tifletého projektu, které spustilo Ministerstvo zdravotnictvi
v &ervnu 2019- Efektivizace systému nemocni¢ni péée v CR prostiednictvim
dobrovolnické ¢innosti. Projekt je spolufinancovany Evropskou unii z Evropského
socialniho fondu v ramci Operaéniho programu Zameéstnanost, ktery ma za cil nastavit
podminky pro ukotveni a profesionalni ftizeni dobrovolnictvi v lazkovych
zdravotnickych zafizenich.

Jedna se pfedevsim o specidlni vzdélavaci program a nastaveni vzdélavacich procest v
oblasti koordinace dobrovolnické cCinnosti, vytvofeni pozice koordinatora
dobrovolnikli ve zdravotnictvi v rdmci katalogu praci, vytvofeni a implementace
inovativni Metodiky dobrovolnictvi u PZS. Plan projektu piedpoklada, ze jeho
realizaci dojde k rozsifeni dobrovolnickych aktivit ve zdravotnictvi.

Ve dnech 25.4.-27.4.2019 probéhl zakladni kurz konceptu kinestetické mobilizace.
Potiebné praktické zkuSenosti ziskalo 14 zaméstnanci. Lektorkou byla Mgr. Hana
Nedélkova, ktera certifikat lektora pro kinestetickou mobilizaci ziskala v kinestetické
pohybové Skole Viv-Arte pii Univerzitni klinice Ulm ve Spolkové republice
Némecko. Kinestetickda mobilizace je pohybovy akomunika¢ni koncept, ktery
umoziuje lépe pochopit zdklady lidského pohybu a vyuzit pohybovych rezerv
pacienta. Kinestetickd mobilizace umoznuje efektivni uspofadddni dennich Cinnosti
S postizenymi a imobilnimi osobami. Manipulace s témito osobami probihd Setrné
za minimalizace bolesti oSetfujicich, nebot’ oSetfujici persondl vykonava pohyb
spole¢né s nemocnym za co nejmensiho uziti sily.

Na pracovisti Paseka ukoncila uspéSnou atestaci specializa¢ni studium absolventka
logopedie a od 1.12.2019 vykonava ¢innost klinického logopeda.

Pokra¢ujeme ve spolupraci s PICC tymem ve FN Olomouc Vv oblasti péce o zilni
vstupy, ktera je pro poskytovani osetfovatelské péce nezbytna.

V ramci prevence dekubitii jsme na obou pracovistich uskutec¢nili dal§i obménu no-
vych matraci s antidekubitnim t¢inkem.

Na poskytovani bezpe¢né a kvalitni péce se podili kazdy zaméstnanec ustavu. VSem
zaméstnancim timto patii dik a uznani za trpélivost, ochotu a spolupraci

s managementem OLU Paseka.
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2.6. Uspéchy a zaméry OLU Paseka

2.6.1. Uspéchy
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GE IMKI-'\T
EXTERNIHO KLINICKEHO AUDITU

Odborny lé¢ebny ustav Paseka,
pfispévkova organizace
Paseka 145, 783 97 Paseka; IC: 00849081

Oblastilékaiskéhoozsieni  Mistoposk

,,,,,,,,,

e Vroce 2019 se podafilo udrzet pomérné vysoky standard lééebné a oSetiovatelské
péce na viech oddélenich OLU Paseka, véetn& personalniho zajisténi.

e 12.4.2019 jsme obhajili pii reakreditaci certifikat kvality Spojené akreditacni
komise CR (ktery plati do 11.4.2022). Tento certifikat pacientim garantuje a nas
zavazuje k poskytovani bezpecné, kvalitni a kontinualni zdravotni péce.

e Provadéni metody Basalni stimulace v praxi a GspéSnd prezentace nasi prace na
kongresech a vtisku nas zavazuje pokraovat v této metodé a dale ji rozvijet.
Supervizi dne 14.4.2016 jsme potvrdili certifikat pracovisté Basalni stimulace
s platnosti do 21.5.2021

e Vroce 2014 OLU Paseka p.o. ziskal odbornou akreditaci v odbornosti geriatrie I.
stupné a vroce 2019 byla tato akreditace potvrzena i dle nového vzdélavaciho
programu

e Vroce 2015 probe¢hl audit a OLU Paseka obdrzel certifikat ,,Garance kvality
komplexni péce o klienty s chronickymi a komplikovanymi ranami'’ s platnosti
do 20.1.2018, ktery byl v roce 2018 obhéjen a je platny do 2.3.2020

e V prosinci 2015 probéhl také audit RTG pracovist’ a obdrzeli jsme ,,Certifikat o
provedeni externiho klinického auditu pro zdravotni sluzby, jejichZ soucasti je
lékarské ozareni u poskytovatele“ s platnosti do 18.12.2020.

e Ob¢ pracoviste laboratofe maji platny certifikdt NASKL 2B.

2.6.2. Investicni akce

Odborny 1écebny ustav Paseka, piispévkova organizace realizoval v roce 2019 tyto vybrané
investi¢ni akce:

Investi¢ni akce porizené v roce 2018 a predané v roce 2019

Uzitkovy automobil IVECO Daily 5015Z

Uzitkovy automobil byl potfizen pro potteby autodopravy Paseka 17.12.2018 v castce
1317 509,68 K¢.. Do uzivani a na majetek byl automobil piedan po piihlaseni 30.1.2019.
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Stavby realizované 2019

Uprava sluneéni louky

Stavebni prace na uprave slunecni louky byly dodany 15.8.2019. Do uzivani a na majetek
byla tato stavba piedana 1.8.2019 v objemu 2 361 259,72 K¢.

Systém tepelného hospodaristvi

Systém tepelného hospodaistvi fizeni hlavni kotelny OLU Paseka byl potizen 20.11.2019. Do
uzivani a na majetek byl pfedan t¢hoz dne v celkovém objemu 697 195,97 K¢.

Stavba realizovana, ale nedokonc¢ena v roce 2019

Rekonstrukce parku na pracovisti v Moravském Berouné
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Ostatni DHM 2019

Hygienicka pracka PCH-381

Pro potieby pradelenského provozu byla pracka potizena 1.4.2019. Do uzivéani a na majetek
byla ptfedana 2.4.2019 v celkovém objemu 793 603,30 K&.

Kotel plynovy dvouplastovy GLR-151

Pro potieby stravovaciho provozu pracovisté Paseka byl zakoupen novy plynovy
dvouplastovy kotel 150 1. Kotel byl potizen 2.5.2019 a ptfedana do uzivani a na majetek
6.5.2019 v celkovém objemu 128 089,72 K¢.

Biolampa BIOSTIMUL B 550

Pro potiebu zédvodni a chirurgické ambulance byla potfizena velkoplo$na biolampa 4.7.2019.
Téhoz dne byla piedana do uzivani a na majetek v objemu 71 082,00 K¢&.

Elektrokardiograf SCHILER Cardioit AT-102 G2

Zatizeni bylo potizené pro potieby zadvodni ambulance a vSech liZkovych oddé€leni pracovisté
Paseka dne 9.7.2019. Do uzivani a na majetek bylo zatizeni ptedano 10.7.2019 v celkovém
finan¢nim objemu 95 469,00 ,00 K¢.
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Kryta dvojlavicka

Pro potieby pacientii byla v parku OLU potizena kryta dvojlavicka. Pofizena byla 19.9.2019 a
do uzivani a na majetek byla pfedana 27.9.2019 v objemu 95 240,00 K¢.

o

Elektricky konvektomat SCCWE 202

Pro potieby stravovaciho provozu pracovist¢ Moravsky Beroun byl konvektomat potfizen
22.10.2019. Téhoz dne byl konvektomat piedan do uZivani a na majetek v objemu 709 786,94
K¢..

Pracka na mopy PWM 506 DV LW Star 60

Pro potteby uklidového provozu byla pracka na mopy potizena 22.10.2019. Do uzivani a na
majetek byla pracka ptfedana 23.10.2019 v celkovém objemu 69 918,05 K¢.

Osetrovatelska dokumentace FADOMA — HW ¢ast

Pro potieby OLU Paseka byla pofizena HW &ast oetiovatelské dokumentace FADOMA dne
28.11.219. Do uzivani a na majetek byla tato Cast predana 3.12.2019 v objemu 2 419 584,97
K¢.

Kolenni motodlaha Artromot K1 Komfort

Pro potieby rehabilitace pracovisté Moravsky Beroun byla pofizena kolenni motodlaha dne
19.12.2019. DouZivani a na majetek byla motodlaha predana 23.12.2019 v celkovém objemu
137 174,07 K¢

Ostatni DNM 2019

Kyberneticka bezpe¢nost ICT

Pro ochranu viech datovych soubortt OLU Paseka byl instalovan systém ochrany dat. Pofizen
byl 28.6.2019 a do provozu byl spustén 1.8.2019 v celkovém objemu 4 549 617,14 K¢.
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Akce probihala od 1.6.2018 do 30.6.2019 a byla dotovana ze strukturalniho fondu ERDF (85
%), ze statniho rozpoctu (5 %) a z prostiedki Olomouckého kraje (10 %). Realizaci projektu
doslo k posileni ochrany informa¢nich a komunikadnich systémi OLU Paseka pied
kybernetickymi ttoky a zvysila se uroven zabezpeceni LAN sité a provozovanych sluzeb na
uroven pozadovanou zakonem o kybernetické bezpe€nosti. Vystupem projektu jsou nové
sluzby, hardware a software, prostfednictvim 4 technickych a bezpe¢nostnich
opatfeni bylo realizovano celkem 20 novych nebo modernizovanych prvka, které vedly
k efektivnéjsi ochrané a k zajisténi standardii kybernetické bezpecnosti.

Asset management ALVAO

Systém ALVAO (SW — evidence HW+SW-pfislusenstvi) byl potizen pro potfeby OLU
Paseka dne 12.12.2019. o uzivani a na majetek byl pifedan 14.12.2019 v objemu 96 393,25
Ke.

OSetrovatelska dokumentace — SW ¢ast

Pro potieby OLU Paseka byla pofizena SW ¢&ast oSetiovatelské dokumentace dne 28.11.219.
Do uzivani a na majetek byla tato Cast pfedana spole¢né¢ s HW ¢asti 3.12.2019 v objemu
896 610,00 K¢.

Systém na Fizeni servisnich pozadavku ALVAO

Systém byl pofizen pro potfeby OLU Paseka 26.11.2019. Do uzivani a na majetek byl systém
ptredan 3.12.2019 v objemu 284 661,48 K¢.

Investi¢ni akce porizené a nepredané v roce 2019

Technické posouzeni Kaple svatého kiize

Posouzeni technického stavu kulturni pamatky Kaple svatého kiize bylo vypracovano pro
zjisténi stavebniho stavu této kaple. Posouzeni bylo pfedano 18.11.2019. Do uZivani a na
majetek byl systém piedan 3.12.2019 v objemu 284 661,48 K¢.

Vybudovani patefniho rozvodu zavlahového systému

Pro uskute¢néni vybudovani celkového zavlahového systému parku pracovisté Moravsky
Beroun byla realizovana cast tykajici se patefniho rozvodu zavlahového systému tykajici se
trubniho rozvodu vody a elektroinstalace. Tato stavba byla predana 13.11.2019.

Vyhotoveni studie rekonstrukce vyménikové stanice pracovisté Moravsky Beroun

S ohledem na naplanovani objemu financi rekonstrukce vymeénikové stanice v Moravském
Berouné byla firmou INREa zpracovana studie stavebnich uprav. Studie byla pfedana dne
29.11.2019 v objemu 22 409,00 K¢.
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2.6.3. Zaméry

Globalni

Restrukturalizace lizek OLU Paseka dle potieb regionu

Obnoveni odborné akreditace fyzikalni a rehabilitacni mediciny.

Déle pokracovat ve vzdélavani zdravotnickych 1 nezdravotnickych pracovniki a
Vv jejich Skoleni.

Trvalym cilem je udrZeni vysokého standardu lé¢ebné i oSetrovatelské péce
v OLU Paseka a spokojenost pacientii i zaméstnancii.

Vybudovani venkovnich pohybovych aktivit pro pacienty a relaxa¢nich zén
Elektronicka oSetfovatelskd dokumentace

Dalsi dovybaveni zdravotnickych i nezdravotnickych provozi potiebnymi
pomuckami a technologii

Udrzet ziskané certifikace.

Personalni stabilizace

Pribézna obnova movitého i nemovitého majetku

Pracovisté Paseka

Modernizace budovy A- nastavba a pfistavba budovy A s vybudovanim
lazkovych oddéleni s odpovidajicim socialnim zazemim pro pacienty, personal a
vedeni 1é¢ebny, doplnéni lazkové kapacity OLU dle stavii nasmlouvanych se
ZP, vybudovéni bezbariérové kantyny a 2 evakuacénich vytahd, moZnost zfizeni
luzek pro paliativni péci. Modernizace projektové dokumentace provedena v
roce 2019

Modernizace budovy C- druhd etapa - feSi prostory pro rehabilitaci -
rekonstrukce a modernizace vodolécby s vybudovanim a rekonstrukei
prostor pro elektrolécbu a télocvi¢nu.

Posileni piivodu vody do OLU, pracoviité Paseka — tuto akci nelze realizovat
pro nesouhlas se stavbou ze strany ptipadnych restituentii pozemkt — Radu bratfi
domu Panny Marie v Jeruzalémé, proto planovana studie a PD na vybudovani
nového vodojem na pozemcich OLU. Diivodem je narGst sanitarnich zafizeni po
modernizacich a navySeni spotieby vody pifi planované modernizaci
hydroterapie.

Zajisténi pribézné udrzby movitého 1 nemovitého majetku, vcetné ptipravy
projektovych dokumentaci.

Personalni stabilizace.

Poftizeni tabletového systému pro podavani stravy pacientim

Pracovisté Moravsky Beroun

Parkové upravy — akce zacala v roce 2018, celkova doba postupné
rekonstrukce 2-3 roky.

Stabilizace objektu vyménikové stanice

Oprava lizkovych oddéleni pavilonu 2 — v roce 2018 zaméfeni a studie, v roce
2019 projektovéa dokumentace, nasledné realizace

Vybudovani evakuaéniho vytahu pavilonu 2 — akce planovana na rok 2020
Zatepleni bytového domu

Celkova modernizace objektu ubytovny

Zajisténi pribézné udrzby movitého i nemovitého majetku.

Personalni stabilizace.

32



3. Indikatory kvality a sledovani rizik

3.1. Strategie kvality OLU a opatieni prijata v oblasti zvySovani kvality
péce a bezpeci pacienta

Jednim ze zéakladnich pilifa stability OLU Paseka, p.o. (OLU) je dlouhodobé kvalita
poskytované péce a bezpecnost pacientli i personalu. Snaha poskytovat kvalitni zdravotni
péci, jasné definovanou standardy, vede OLU Paseku, p.o. k usili udrzet si narodné platnou
akreditaci zdravotnickych zafizeni Spojenou akredita¢ni komisi, o.p.s. (SAK). OLU je
drzitelem této narodni znacky kvality od roku 2007, kdy prosel prvnim akreditaénim auditem.
V dubnu 2019 jsme akreditaci SAK obhdjili poctvrté, coz je dikazem nejen Spickové 1écebné
péce poskytované pacientiim, ale 1 vysoké kvality ostatnich procesii v rdmci celého OLU.
Na vysledek auditu a predevsim skvelé vysledky kazdodenni prace s pacienty, které jsou
spolec¢nou vizitkou v§ech, mohou byt zaméstnanci OLU pravem pysni. Akreditace se udéluje
na obdobi tii let. Pokud si OLU bude chtit certifikat udrzet, musi se o n€j v roce 2022 znovu
uchazet a dolozit zlepSeni a optimalizaci postupti, napf. v oblasti fizeni rizik, personalniho
fizeni, 1ékové politiky ¢i kontinudlni tvorby odbornych standardi.

Hodnoceni kvality a bezpeci zdravotnich sluZeb je ukotveno v zakoné ¢. 372/2011 Sb. O
zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani. Dle tohoto zadkona je poskytovatel
zdravotnich sluzeb povinen zavést interni systém hodnoceni kvality a bezpec¢i. V rdmci OLU
je toto napliiovano prostiednictvim internich auditi kvality.

Interni audity jsou realizovany v souladu s legislativou CR, rezortnimi bezpe&nostnimi cili
MZ CR a akreditaénimi standardy pro naslednou péé¢i, a to napiiklad v oblasti vedeni
zdravotnické dokumentace, medikace a podavani 1éCiv, bezpe¢i a bezpecnosti prostiedi a
informaci, nutricni péce, hygienicko - epidemiologického rezimu, skladovani komodit,
laboratorniho provozu a dalSich oblastech spojenych s poskytovanim zdravotnich sluzeb.
V roce 2019 byly uskute¢nény interni audity dle planu s cilem navstivit vS§echna pracovisté.
Na vybranych pracovistich byly dle identifikovanych potieb OLU provedeny také audity
procesni, cilené, pfipadn¢ konzulta¢ni. Celkové vysledky a vystupy z internich auditd,
potazmo kvalita poskytovanych sluzeb, maji kontinudlné pozitivni trend.

V roce 2019 probéhlo na obou pracovistich OLU provérovaci cvifeni jednotek HZS
Olomouckého kraje bez ti¢asti slozek — Policie CR a Zachranné zdravotnické slozky. Cilem
bylo prakticky procvi€it postupy zasahujicich jednotek pfi zdolavani poZaru v budovach s
vyskytem velkého poctu imobilnich pacientl. Proveéfovala se spoluprace se zaméstnanci pii
evakuaci osob z objektu, vyuziti termokamery pii vyhledavani pacienti v zakoufenych
prostorech 1 zplisob fizeni naro€ného zasahu.

OLU Paseka se ptipojuje do kampané ke sniZeni spotieby jednorazového plastového
nadobi, kelimki, tackd a podobné tak, aby se snizoval jeho negativni vliv na zivotni
prostiedi. OLU se zavazuje k omezeni spotieby jednorazového nadobi
pochézejiciho z provozu OLU pfijetim opatieni vedoucich k omezeni negativniho vlivu na
zivotni prostfedi pfi souasném zachovani béznych provoznich potiteb OLU a soucasné pfi
dodrZeni narodni legislativy.
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3.2. Rizeni rizik

Stop dekubitiim — OLU Paseka provadi kazdy rok povinné Skoleni zaméfené na prezentaci
prostiedkll prevence a 1éCby proleZenin.
Co délame pro prevenci dekubiti:

Provadime komplexni 1é¢bu zakladniho onemocnéni.
Sledujeme, vyhodnocujeme a 1é¢ime bolest.

Rehabilitujeme a c¢asné¢ mobilizujeme pacienta s pomoci rehabilitacnich a
kompenzacnich pomticek.

U kazdého pacienta individualné¢ posuzujeme miru rizika vzniku prolezeniny.
U ohrozenych pacientii provadime preventivni opatieni.

V kazdé¢ situaci eliminujeme pisobeni tlaku na tkan¢.

Pti péci o nepohyblivé pacienty jsme Setrni a pravidelné je polohujeme.

Provadime profesionalni hygienickou péci s nejlepSimi kosmetickymi ptipravky a
pomuckami.

Dbame na to, aby mé¢l pacient Cisté a suché lozni 1 osobni pradlo.

Vyuzivame nejlepsi antidekubitni podlozky a matrace, polohovaci pomicky a lizka s
ptisluSenstvim (hrazdy, zdbrany apod.).

Osetiujeme kiizi specialni ochrannou kosmetikou.

Aplikujeme filmové obvazy na rizikova mista.

Podévame nutricné vyvazenou stravu, spolupracujeme s nutri¢nim terapeutem.

Prevence padi - OLU Paseka provadi kazdy rok povinné skoleni zaméstnancii zamétené na
preventivni opatieni padt pacienta.
Doporuceni prevence padu:

Pokracovat v identifikaci rizikovych pacientii podle rizikovych faktorti pro vznik
padu.

Zajistit dostate¢nou informovanost pacienta.

Omezit faktory vzniku padu.

Zajistit pacientovu bezpecnost.

Minimalizovat komplikace vzniklé pii padu.

Edukovat pacienta o diivodu a zplisobu prevence a o opatienich snizujicich riziko padu
a ziskat ho pro spolupréci.

Systematicka edukace v§ech zaméstnancu.

Maximalni pozornost vénovat lizku, no¢nimu stolku a zidli pacienta.

Bezprostiedni reakce na pacientovu signalizaci.

Dulezitou soucasti prevence pada je pouzivani podpturnych pomtcek, kam fadime pomocna
zafizeni lGzka, protiskluzové podlozky, madla, lokomoc¢ni pomiicky (berle, hole atd.), stabilni
ltZka a Zidle, dostatecné osvétleni, neklouzavou stabilni obuv, fungujici signaliza¢ni zatizeni.

3.3. Pocet hospitalizovanych pacientu
LNP OSL
Celkem P VB PNE RHB P MB SH
3028 1069 | 665 415 698 85 82 24
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3.4. Prumérna osetrovaci doba

LNP OSL
5 v | PNE RHB 5T B SH
gnmef:‘;]emaosemva‘” dobave | o) a3 | 4g47 | 4717 323 | 4731|4519 | 166,98
Vyuziti lazek v % 9871 | 9647 | 8825 | 8889 |5007| 97.6 | 961
Obrat na lizku 647 | 7.07 | 691 1011 | 56 | 531 12

3.5. Indikatory kvality

Hodnoceni moznych rizik, kterymi je pacient ohroZen pii hospitalizaci a vlivem svého
onemocnéni, je béznou praxi. Pii pfevzeti pacienta k hospitalizaci, je u kazdého provedeno
hodnoceni stran sob&sta¢nosti, hodnoceni stran rizika padu, rizika vzniku dekubiti a rizika
malnutrice. Pokud vypocitané skore ukazuje na riziko, je toto zaznamenano v dokumentaci a
na tabuli, pacient je edukovan persondlem ohledné preventivnich opatieni a riziko je
pravidelné ptfehodnocovano.

3.5.1. Nozokomialni infekce®

Prevence nozokomialnich niakaz — jedna se o infekce ziskané v pficinné souvislosti s interakci pacienta se
zdravotni péci. Exogennich infekci je, kdy infekéni agens (plvodce) je do organizmu zavlecen zvenci.
Endogenni infekce jsou infekce vzniklé zavlecenim vlastniho infekéniho agens z kolonizovaného mista do
jiného systému, do rany, do serdznich dutin; etiologickym agens je mikroflora v téle pfitomna. Mnohdy je to
mikroflora podminéné patogenni. Exogenni infekce jsou velmi tzce spjaty s hygienou a dezinfekci rukou.
OLU porada kazdoro¢n¢ povinné Skoleni zaméstnancll v prevenci nozokomialnich nakaz a spravné techniky
myti a dezinfekce rukou, kterému ptredchazi audit spravné techniky myti a dezinfekce rukou na vSech
pracovistich. V OLU pracuje komise pro nozokomialni nakazy, ktera pravidelné sleduje, vyhodnocuje situaci
v OLU a provadi preventivni opatfeni na jednotlivych oddélenich. V rdmci zamezeni jejich vzniku byly na
chodbach oddéleni instalovany davkovace na dezinfekci rukou, které slouzi zaméstnanctim, pacientim
1 navstévam. ATB politika je zajiSténa 24 hodinovou moznosti telefonické konzultace. Nozokomialni ndkazy
jsou zaznamenavany do dokumentace pacientt a jsou uvedeny v propoustéci zpraveé pacienta.
Vzestup nozokomidlnich ndkaz je dan dislednym sledovanim pacientli a je zplisoben piedev§im nartistem
infekénich komplikaci po 1é¢bé antibiotiky- Clostridiovou infekci. OdliSujeme nozokomialni nakazy ziskané v
OLU a vnesené — ziskané na jiném pracovisti.

Vyskyt NN:
Pracovisté Paseka = 2,33 %

Pracovisté Moravsky Beroun = 0,88 %

! Viechny indikatory jsou vztazeny pouze k pacientiim na zdravotnich lizkach

35



Celkem OLU Paseka, p.o. 1,89 %

Vyskyt NN je sledovan kazdy mésic. Dodrzeni limitu pro OLU- do 6% splnéno.

Hlasené nozokomialni nakazy - pracoviste
Paseka/pracovisté Moravsky Beroun - 2019

Respiracni GIT Mocova Kozni Rany
1 Paseka 26 18 33 1 2
Moravsky Beroun 0 13 0 0 0

Paseka Moravsky Beroun

3.5.2. Dekubity

Pocet hospitalizaci: 3010
Pocet nové vzniklych dekubiti: 70

Pocet dekubitli k poctu hqspitalizaci: pracovist¢ Paseka 0,25/10000D, pracovisté Moravsky Beroun
0,53/10000D, celkem za OLU Paseka, p.o. 0,33/10000D.

Oproti roku 2018 doslo k mirnému procentualnimu nardstu poctu dekubitd, procentualné je hodnoty roku
2018 1,83%, vroce 2019 2,32%. Pacienti jsou piijiméni v téZkych zdravotnich stavech, v termindlnich
stadiich svych somatickych i onkologickych onemocnéni, imobilni a v tomto terénu i ptes veskerou péc¢i mize
k vyvoji dekubitu dojit.

V OLU sledujeme pocet dekubitl, poet nové vzniklych dekubitt redukujeme aktivni pé&i o pacienty,
pravidelnym polohovani, oSetfovanim kize, uloZenim na antidekubitni matrace a pouzivanim antidekubitort.
K 1é¢bé vnesenych nebo nové vzniklych dekubitd je vyuzivana metoda vlhkého hojeni ran, pacientim je
zajiSténa nutriéni podpora. Na obou pracovistich pracuji sestry odborné vyskolené v hojeni chronickych ran,
které maji oporu v Iékatich chirurgické ambulance a konsiliich 1€kafe se specializaci v dermatologii.

Kazdoro¢né¢ obnovujeme a navySujeme pocet antidekubitori a polohovacich pomiicek s cilem aktivné
piedchazet prolezenindm u pacientdl, personal je pravidelné proskolovan.
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Pady, dekubity - pracovisté Paseka/pracovisté
Moravsky Beroun 2019

POCET URAZU TEZKYCH

POCET PADU

POCET PACIENTU V RIZIKU PADU
POCET PRIJATYCH PACIENTUSS...

POCET NOVE VZNIKLYCH DEKUBITU

POCET PACIENTU V RIZIKU DEKUBITU

.

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600
pocet
pocet pjatych
SacerA v pocet nové | pacientts pocet poferti il

vzniklych dekubitem | pacientiiv | pocet padt

riziku o S 0 .
dekubitd dekubit vzrjlkl,ym v | riziku padu
jiném
‘ ‘ | zafizeni |
Pracovisté Moravsky Beroun 325 45 84 606 104
® Pracovisté Paseka 499 25 157 1376 145

Pracovisté Moravsky Beroun B Pracovisté Paseka

3.5.3. Pady
Pocet pada 249
Pocet zranéni: tézkych 58 = 0,22 na 10000D

Pocet padu je s porovnani s rokem 2018 stejny a to jak bez trazu, tak i s trazy.

tézkych

26
32

Stale pretrvava nejcasté;jsi

doba padh v Casnych rannich hodinach. K padim dochézi nejcastéji na pokojich pii vstavani z lazka, pfi
opirani se o no¢ni stolek, podavani si véci, presunu na WC. Nejvice padi je u pacienti ve véku do 90 let, ktefi
jsou c¢astetné mobilni a vyuzivaji k chiizi kompenza¢ni pomticky. Pacienti pfevazné pieceni své sily a

nepfivolaji Si pomoc, i pfes opakovanou edukaci.

Pievazuji pady s povrchovou odfeninou a hematomem. Tézké pady — fraktury DK,

trzné rany na hlavé.
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3.5.4. Vyziva

V OLU Paseka se klade velky diiraz na vyzivu a predev§im prevenci vzniku malnutrice (podvyzivy) u
hospitalizovanych pacientll. Na tomto se podili multidisciplindrni tym, ktery spolu uzce spolupracuje. Cilem
vSech pracovnikil je minimalizovat riziko, které vyplyva z podvyzivy a udrZet dobry vyzivovy stav pacienta.

Pti pfijeti pacienta, jiz v ramci oSetfovatelské anamnézy, je vyhodnoceno nutri¢ni skére. Dle jeho vysledku je
indikovano vySetieni nutriénim terapeutem s provedenim nutri¢niho screeningu, ur¢enim opatfeni ke
sledovani ptijmu Stravy, stanovenim cile, rozsahu, druhu a monitoringu nutri¢ni intervence, realizaci nutri¢ni
edukace pacienta event. rodinnych piislusnikl, navrzenim nutri¢nich doporuceni pti propusténi pacienta

k zajisténi kontinuity péce.

Nutri¢ni edukace - pracovisté Paseka 2019

EDUKACE BEZ DALSI INTERVENCE
SNIZENI TELESNE HMOTNOSTI BEHEM HOSPITALIZACE

ONEMOCNENI STREV

UPRAVA STRAVY
DIABETES
PODVYZIVA I I i 1 73
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
B D [ | Snizeni | b
| 5 télesné Edukace S
Potravino |@nkologic Uprava Onemocn hmotnosti| bez dalsi L
|PodvyZiva| . \Diabetes* ké p Dekubity |, Obezita » PEG/NGS | . onemocn
Vé alergie | ‘ : , stravy éni stiev béhem |intervenc G
diagndzy - éni
hospitaliz | e
77‘7 B | \ ace L |
‘lﬁadyl 82 0 42 | 2 \ 56 10 | 23 | 15 \ 30 \ 3 | 30 7
ev s v v ”
Nutricni edukace - pracovisté Moravsky Beroun 2019
REDUKCE TELESNE HMOTNOSTI
ZDRAVA WZIVA
CHRONICKA RENALN{ INSUFICIENCE
EDUKACE BEZ DALSI INTERVENCE
DIBETES
POTRAVINOVA ALERGIE
ONKOLOGICKA ONEMOCNENI
DEKUBITY
NECHUTENSTVI
ENTERALNI VYZIVA
SNIZEN{ TELESNE HMOTNOSTI BEHEM HOSPITALIZACE
MALNUTRICE
70
| Snizeni | 0 N 7
télesné Onkologic | Edukace |Chronicka
: X o : - = e . | Redukce
Malnutric hmotnosti| Enterdlni  Nechuten 3 ka Potravino| .. bez daldi | rendlni = Zdrava %
2 e ¢ Dekubity 5 . | Dibetes |. . Seg A télesné
e bé&hem vyziva stvi onemocn va alergie intervenc insuficien| vyZiva |
peagey| o hmotnosti
hospitaliz | éni e ce
L _ ace
mRadyl 51 10 42 54 30 41 8 60 10 30 4 6 |
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3.5.5. Hodnoceni spokojenosti pacient

V roce 2019 byl opét proveden priizkum spokojenosti hospitalizovanych klientd formou dotaznikli na
odd€lenich - pacienti maji moznost vyjadiit svou spokojenost nebo nespokojenost se sluzbami. K
tomuto Ucelu jsou na oddélenich na vSech podlazich umistény sbérné schranky. Pochvaly a pfipominky
je mozné OLU dorucit také elektronicky na email ¢i pisemnou volnou formou.
V roce 2019 feditelstvi OLU pfijalo 20 pochval a 3 stiznosti. Pfipominky a podnéty byly feSeny na
provoznich poradach vedeni na Radé pro kvalitu.
V souhrnu Ize konstatovat, zZe klienti jsou spokojeni

o s kvalitou poskytované 1é¢ebné péce

o se vstficnosti personalu

o s komunikaci

o s informovanosti
V dotaznicich byly také zaznamenany stiznosti a naméty

o na Spatny pfistup do kantyny na pracovisti Paseka, ktery neni bezbariérovy

o na pracovisti v Moravském Berouné neni kantyna
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4. Prehled o zaméstnancich

4.1. Lékafri, nelékarsky zdravotnicky personal

V PNE bylo ve stavu v roce 2019 5 l1ékaiu véetné primaie na tvazek 1,0. Na ambulantnim
pracovisti v Uni¢ov€ pracoval 1 lékai na uvazek 0,5. Celkem 4.5 tvazku na luzkach. Od
prosince 2009 vsichni Iékaii pracujici v 1é€ebné¢ PNE maji specializovanou zpiisobilost v
oboru.

V LNP pracovisté Paseka bylo v roce 2019 10 1ékaiti v¢etné primaie celkem v uvazku 7,575.
V 1é¢ebné LNP jsou lékafi se specializovanou zpusobilosti a 1 lékaf s certifikatem, jedna
lékarka na MD je zatazena do oboru geriatrie a ma certifikat interniho kmene, jedna Iékaika
na MD je zarazena do specializa¢niho vzdélavani v§eobecného praktického 1ékare.

V LNP pracovisté¢ Moravsky Beroun pracuje 7 Iékait s celkovym uvazkem 5,0. 5 I€¢kart ma
specializovanou zptisobilost, 2 1ékaii maji certifikat.

Na obou oSetfovatelskych oddélenich pracuji lékaiky se specializovanou zptisobilosti vzdy
s ivazkem 0,2.

Na oddéleni rehabilitace je celkem 6 1¢katru. V 1écebné RHB byl celkovy pocet Gvazki 3,4.
Pocet atestovanych 1ékatiu v oboru je 4, 1 1ékatka je na MD, 2 1ékaiky maji certifikat a jsou
Vv ptipravé ke specializované zpiisobilosti, jedna v soucasnosti na MD.

V biochemické laboratofi — 3 vysokoskolacky nelékaiky, a 1 1ékaf s ivazkem 0,4, jedna
pracovnice je v pfipravé ke specializované zpusobilosti.

Stav 1ékart k 31.12.2019 byl naplnén dle platnych normativi dle platného znéni vyhlasky ¢.
99/2012 Sb. o pozadavcich na minimélni personalni zabezpeceni zdravotnich sluzeb

Stav SZP, NZP a PZP: souhlasi s pozadavky persondlniho obsazeni dle vySe zminované
vyhlasky.

Rehabilitace: Pocet fyzioterapeutt je 21, z toho 6 magistri, 3 bakalafi, 7 DiS a dvouleté
nastavbové studium ma 5 fyzioterapeutll. Pomaturitni specializaci z LTV maji
3, ,Aplikovanou fyzioterapii“ 4 fyzioterapeuti. Pocet ergoterapeuti 1, pomaturitni
specializaci z ergo ma 1 ergoterapeut. Specializaci v oboru ,, Organizace a fizeni ve
zdravotnictvi“ ma 1 fyzioterapeut. Fyzioterapeuti jsou proskoleni certifikovanymi Kursy v
Bobathové konceptu, v posturalni terapii na bazi vyvojové kineziologie dle Capové, v
diagnostice a terapii funk¢nich poruch hybného systému, ve spiralni dynamice, v McKenzie, v
Braggerovi, S-E-T Konceptu, SM systému, Brunkovovi. Dale n¢ktefi z nich absolvovali
certifikované kursy v mobilizaci Zeber, senzomotorice, cviceni na micich, labilnich plochach,
s overbally, v hlubokém stabiliza¢nim systému, respiracni fyzioterapii, Nordic-Walking,
praktické sanoterapii, velkém konceptu MojzisSové, reflexni terapii ploskou nohy a palmou
ruky, dynamickou neuromuskularni stabilizaci, problematiku panevniho dna z pohledu
fyzioterapeuta, vyuziti jogy v rehabilitaci, vyuziti kineziotapu, Feldenkraisovu metodu,
patokineziologii dolni koncetiny a nohy, stabilitu v pohybovém systému a hluboky
stabilizacni systém, akralni koaktivaéni terapii.

Lazenské pracovnice jsou 3 a jsou proSkoleny v certifikovanych kursech: klasické masaze,
medové masaze, masaz ldvovymi kameny, reflexni terapie plosky nohy, bankovéni, masaz
vsedé¢ Amma, lymfatické masaze.
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4.2. Rozbor pracovni neschopnosti za rok 2019

Za rok 2019 bylo vystaveno celkem 156 novych PN pro nemoc a uraz, 18 bylo pievedeno
Z minulého roku. Z nové vystavenych PN bylo 144 pro nemoc, 9 pro nepracovni uraz a 3 pro
pracovni uraz. Pocet kalendainich dnti pracovni neschopnosti ¢inil celkem 7 411 dni.

Kategorie pracovnikii Pocet PN Dlouhodobé nemocni
Lékati + VS 6 2
THP + provoz 76 16
SZP 59 14
NZP 3 -
PZP 30 12

Celkova PN ¢inila:  4,38%

Z toho pro nemoc: 4,05%
pro nepracovni uraz: 0,25%
pro pracovni uraz: 0,08%

Pocet OCR celkem: 80, tj. celkem 674 kalendainich dnu.

4.3. Rozbor stavu pracovniki za rok 2019

V OLU Paseka v roce 2019 pracovalo primémé 414,68 zaméstnancti s primérmou mzdou
37 038,70 K¢.

Stav pracovniki 2019
Primérny Prepocteny
fyzicky stav stav
Zdravotnicti pracovnici 290 283,17
THP 33 32,82
Provozni pracovnici 105 97,78
Celkem 428 413,77
Stav pracovnikii 2019
Primérny piepocteny Primérny

eviden¢ni pocet evidenéni pocet
Lékari 25,65 28,18
Vseobecné sestry 130,82 133,32

Ostatni zdravotni pracovnici

s odb.a spec. zpiisobilosti 45,53 48,00
Sanitafi, oSetfovatelky 81.15 82.17
THP 32,83 33,59
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Délnici a provozni 98,70 103,56

pracovnici

Celkem 414,68 428,82

4.4. Limit na mzdy

PoloZzka r. 2019 r. 2018 r. 2017 r. 2016 r. 2015
Tarif 107 063 97 605 88 710 76 319 70172
Zakladni mzda - prescas 2153 2105 1921 1596 1747
Priplatek za vedeni 2183 1969 1619 1 560 1533
Ptiplatek za zastupovani 0 0 0 0 0
Zvlastni priplatek 6371 1326 1299 1198 1171
Ptiplatek za praci pfescas 1289 1249 1189 1 086 1093
Odména za 293 277 222 201 187
prac.pohotovost

Ptiplatky za praci v So a 5425 4718 4128 3435 3440
Ne

Priplatek za praci ve svatek 2 706 2 400 2 088 1715 1 566
Ptiplatek za no¢ni praci 2728 2 468 2016 1544 1823
Priplatek za délenou 0 0 0 0 0
sménu

Dalsi plat 0 0 0 0 0
Néhrady mezd 20 160 16 599 14 713 12 875 12 904
Osobni priplatek 10 523 9208 8 964 8 614 8118
Osobni 11 136 147 156 171 865
Sménnost 3477 489 654 620 612
Sménnost - sestry 865 2102 895

Ztizené pracovni prostiedi 183 135 144 83 82
Odmény 18 753 20 527 19 917 15 416 12 848
OON - DPP 2761 2 388 2410 2 055 448
OON - DPC 1813 1547 1303 1532 4 068
OON - odstupné 0 0 0 0 321
NVS 0 0 0 0 0
Hrubé mzdy celkem 188 883 167 258 | 152 350 130021| 122997
Vyplata z fondu odmén 40 40 40 40 0
Mzdy z doplitkové ¢innosti 659 670 630 513 553
OON z doplitkové Cinnosti 118 129 128 118 117
nahrada za nemoc DC 3 2 1

platy dotované UP 0 67 134 146 637
Mzdovy fond celkem 188 063 166 350| 151416 129204 121690
Limit na mzdy 188 061 167 067| 151420 129221| 121800
Mzdova regulace dodrzena dodrzena | dodrzena | dodrzena | dodrzena
Prim.pfep.stav prac. 414,68 408,699 404,48 388,40 382,30
Priim.mésicni vydelek 37 038,70 33301,42 30 383 26 869 25 756

V roce 2017 - 2019 zaznamenala primérna mzda rist, na tomto rustu se projevilo opatieni
MZCR a vlady s postupnym nértstem tarifnich mezd a sménného ptiplatku sestrdm u ltzka.

42




4.5.

Péce o zaméstnance

Vzdélavaci program
viz. kapitola 7.

V ramci péée o zaméstnance poskytuje OLU nad b&Zny ramec v oblastech:

Péce o kvalifikaci zaméstnanci a jejich zvySovani - v roce 2019 jsme poskytli studijni
volno vrozsahu 3 kalendainich dni u profese primatr, Iékaf, fyzioterapeut,
ergoterapeut, pracovnik v laboratofi, U ostatnich profesi OLU zorganizoval $koleni
v ramci celoZivotniho vzdélavani zdravotnickych pracovnikd piimo v OLU.

V piipravé k atestaci pokracovaly 2 lékaiky, 1 lékafka Gispé$né absolvovala atestaci
z geriatrie, 3 1ékarky v pfipravé na atestaci jsou t.¢. na MD, 1 Iékaika se po nastupu
zatadila do specializa¢niho vzdé€lavani, dale pokracuje v piipravé k atestaci
pracovnice laboratofe.

Zdravotni péde - na zadost zaméstnance zabezpeéi OLU provadéni preventivnich
prohlidek nad ramec prohlidek danych vyhlaskou MZ CR popf. nafizenim OHS
jedenkrat ro¢né.

OLU poskytuje jednorazovy piispévek z fondu kulturnich a socialnich potieb pro své
zamé&stnance v maximalni vysi pro rok 2019 4600,00 K¢ (letni détské tabory,
dovolené, sportovni a kulturni akce, rehabilitacni procedury, atd.).

OLU poskytuje dar z fondu kulturnich a socialnich potieb, ktery se vztahuje na
zaméstnance, ktefi v daném roce dosahli 50 let zivota nebo dosahli 60 let Zivota,
odchazi poprvé do starobniho nebo invalidniho dichodu pro invaliditu tietiho stupné,
doséhli 50ti bezptispévkovych odbért krve, nebo maji pracovni vyroc¢i 20, 25, 30, 35,
40, 45 let. Za pracovni vyro&i se povazuje pouze souvisla doba odpracovana v OLU
Paseka nebo OLU Moravsky Beroun. Dar je ve vysi 2 000 K&.

Zivotni nebo diichodové pojisténi — zde OLU hradi zamé&stnanctim 2 druhy piispévki-
zakladni prispévek, ktery je stanoven ve vysi 1.000 K¢ mésiéné (v pripadé
jednorazové ro¢ni platby 11.160 K¢ za rok). Tento ptispévek se hradi z provoznich
prostiedktt OLU. Doplitkovy piispévek je vyplacen z prostiedkti FKSP, navyseni
dopliikového prispévku za benefity vybrané pojistovny (na zakladé vybérového
tizeni) je hrazeno z provoznich prostfedkit OLU. Podminkou p¥iznani doplitkového
piispévku je spolupodileni se na platbé zivotniho (dlichodového) pojiSténi. Pokracuji
smlouvy z roku 2008, nové se jiz neuzaviraji.

V ramci sportovnich aktivit byly v roce 2019 uspofadan bowlingovy turnaj, tenisovy
turnaj a turistické akce a zajezdy.
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5. Zakladni udaje o hospodareni

Komentar k ro¢ni ucetni zavérce ke dni 31.12.2019 a rozbortim hospodaieni.

Odborny 1é¢ebny ustav Paseka, p. o., postupoval v prubéhu roku 2019 v souladu se Zasadami
fizeni ptispévkovych organizaci zfizovanych OK a platnou zfizovaci listinou.

5.1. Informace o vlivech na hospodareni

Pii sestavovani rozpo&tu PO na rok 2019 se vychazelo z pokyniti odboru PRPO a OZ OK.

5.1.1. Struéné zhodnoceni hlavni ¢innosti organizace v uplynulém roce

V hlavni ¢innosti jsme dosahli zisk ve vysi 1.579.282,89 K¢ pii nékladech
351.214.399,92 K¢ a vynosech 352.793.682,81 K¢.

Hlavni zdrojem pfijmu v hlavni ¢innosti jsou piijmy od zdravotnich pojistoven za
poskytnuté zdravotni sluzby. Vynosy od zdravotnich pojistoven predstavuji 84.64 %
z celkovych vynosi z hlavni ¢innosti.

Lazkova péce generuje 95,53 % z celkovych vynosi od zdravotnich pojistoven,
ambulantni péce 0,75 %, komplement 3,33 %, socialni hospitalizace 0,39 %.

Vynosy z poskytnutych provoznich pfispévki a dotaci predstavuji 12,24 %
z celkovych vynosii z hlavni ¢innosti.

5.1.2. Struéné zhodnoceni doplnkové ¢innosti organizace v uplynulém
roce

Vroce 2019 byly veskeré druhy doplitkové cinnosti ziskové. Celkovy vysledek
hospodatfeni z doplitkové ¢&innosti byl ve vysi 1.399.359,45 K¢, pii ndkladech
3.021.020,66 K¢ a vynosech 4.420.380,11 K¢.

Nejvyznamnéjsi doplikové ¢innosti:

Realitni ¢innost, sprava a udrzba nemovitosti — 34,47 % z celkového zisku.
Pronajem a pijcovani véci movitych — 18,93 % z celkového zisku.
Provozovani vodovodu a kanalizaci — 10,48 % z celkového zisku.
Parkovné — 8,75 % z celkového zisku.

Velkoobchod, maloobchod — 6,64 % z celkového zisku.

Cisténi a prani textilu a odévii — 5,5% z celkového zisku.
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5.2.

5.1.3. Uvedeni hlavnich zmén v organizaéni struktuie a dalSich
dulezitych skutecnosti, které vyrazné ovlivnily ¢innost
organizace a vysledek hospodaieni

Od 1.1.2019 vstoupilo ICT oddé¢leni pod piimé vedeni feditelky. Do té doby spadalo
ICT oddéleni pod vedeni ndméstka HTS.

Obloznost byla v roce 2019 vyssi oproti roku 2018 0 6.056 osetfovacich dnti. Celkové
vynosy od ZP za lazkovou cast byly v roce 2019 ve vysi 285.243.971,22 K¢&, v roce
2018 byly ve vysi 241.345.684,49 K¢ (meziro¢ni néartst vynost o 43.898.286,73 K¢).
K tak vyraznému narastu vynost od ZP ptisp€l nartst plateb od ZP na oSetfovaci den
v priméru 0 9,49 %. V roce 2018 byla primérnéa tthrada za OD ve vysi 1.769,62 K¢,
zatimco v roce 2019 byla ve vys$i 1.937,63 K¢ (pramér za vSechny 1éCebny a kategorie
pacientll). K tak vyraznému narastu plateb od ZP doSlo z divodu nartsti platu
zdravotnickych pracovnikll (nariist sménného priplatku, narist priplatku za praci u
luzka v 1écebnach LNP a oSetfovatelskych ltizkach a narist piiplatku za préci u luzku
v no¢nich hodinach u nelékarského zdravotnického persondlu, kteti mohou pracovat
bez odborného dohledu).

Tvorba vysledku hospodareni

5.2.1. Hlavni éinnost

1.1.Néklady v hlavni ¢innosti (uc¢tova skupina 5) — rozbor naklada jako celku

501 — spotieba materidlu

V planovaném rozpoctu jsme piedpokladali naklady ve vysi 44.230 tis. K¢. Skute¢né
vynaloZené naklady na spotfebu materidlu byly ve vysi 49.090 tis. K¢&. Celkem doSlo
k navyseni o 4.860 tis. K& V roce 2018 byly néaklady na spotiebu materialu ve vysi
40.234 tis. K&. Oproti roku 2018 doslo v roce 2019 k nartstu o 8.856 tis. K¢.

Navyseni nakladii doslo u poloZek (porovnani planovaného rozpoctu a skutecnosti
2019):
e potraviny pro pacienty o 992 tis K¢, divodem byla vyssi obloznost oproti
pivodné planované obloZnosti.

e Lé&ky, zdravotni material, laboratorni materidl, krevni derivaty 3.950 tis. K¢.
Dtivodem je dosazeni vysSi obloznosti oproti planované obloznosti. V planu

rozpoCtu jsme pocitali s poCtem OD ve vysi 144.944, skuteCné¢ dosazeny
pocet OD v roce 2019 = 149.571. Dale doSlo k narstim cen za 1éky.

e Material na opravu a udrzbu — celkové naklady byly o 104 tis. K& vyssi oproti
planovanym.
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K poklesu nakladli doslo u polozky (porovnani planovaného rozpoctu a skutecnosti

2019);

e Kancelafské potieby a dalsi spotfebni material — pokles o 183 tis. K¢.
o Cistici, dezinfekéni a hygienické potieby a ptipravky — pokles o 107 tis. K&.

Porovnani roku 2018 x 2019 (vyznamné rozdily)

Nakladova polozka 2018 2019 Rozdil
Potraviny pacienti 10.560 13.665 3.105
Léky 12.022 13.779 1.757
Zdravotni material 3.810 4.525 715
Laboratorni material 5.016 6.610 1.594
Spotfebni material — ostatni rezijni material 1.925 2.305 380
Spotiebni materidl na opravy a udrzbu 537 687 150
Cistici, dezinfekéni a hygienické potieby a 2.207 2.703 496
ptipravky

V roce 2019 doslo k nartistu stravovaci jednotky pro pacienty oproti roku 2018. V roce 2018
byla stravovaci jednotka pro pacienty na pracovisti Paseka ve vysi 70,25 K¢/OD a na
pracovisti v MB ve vysi 71,01 K¢&/OD. V roce 2019 byla na obou pracovistich stravovaci
jednotka pro pacienty ve vysi 76 K¢ Divodem navySeni stravovaci jednotky je nartist cen
potravin. V roce 2019 doslo k naristu nakladi na sipping. Na pracovisti v Pasece byly
naklady ve vysi 4,79 K¢/OD a na pracovisti v Moravském Berouné byly ve vysi 4,44 K¢/OD.
V roce 2018 byly ndklady na sipping na pracovisti v Pasece ve vysi 3,97 K&/OD a na
pracoviSti v Moravském Berouné ve vysi 3,67 K¢/OD. K narlstu doSlo z divodu skladby
pacientl, kdy bylo pacientim nutno tuto formu stravovani poskytovat na zéklad¢ rozhodnuti
1ékare.

U Iékh doSlo k nartGstu nakladu z divodu vyssi obloZznosti, z dlivodu narlstu cen a také

vvvvvv

U zdravotniho materidlu doslo k nartstu cen z diivodu vyssi obloznosti.

U laboratorniho materidlu doslo k nartstu ndkladl na laboratorni material z divodu provedeni
vice vykont. V roce 2018 bylo provedeno 16.311.660 vykonu a v roce 2019 — 17.788.359
vykonti, coZ je 0 1.476.699 vykoni vice.

Ostatni rezijni material — doslo k nartstu o 380 tis K¢&. Dlivodem z €asti je 1 zména Gctovani
DPH. V roce 2018 jsme neuplatnénou ¢ast DPH tc¢tovali na ucet 549, zatimco od roku 2019 ji
uctujeme na piislusné ndkladové ucty.

Cistici, dezinfekéni a hygienické potfeby a piipravky — doslo k naristu o 496 tis. K&.
Dtivodem je vyssi obloZnost.
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502 — spotieba energii

Porovnani s rokem 2018 x planovanym rozpoctem x skute¢nosti 2019

. Skutecnost . Skutecnost Rozdil 2018 x

Energie 2018 Plan 2019 2019 2019
Elektricka energie 2.883 3.145 3.524 641
Plyn 4.174 5.120 5.441 1.267
Teplo, para 40 40 55 15
Voda 441 460 435 -6
Celkem 7.538 8.765 9.455 1.917

Elektricka energie:

Pracovisté Paseka

Spotieba elektrické energie se oproti roku 2018 zvysila o 10 124 kWh. Navyseni je umérné
nakoupeni dalSich 43 ks televizori a pftistavbou 4 NP budovy C, vcetné¢ vybaveni
klimatizacemi pro dodrzeni teploty pii skladovani 1éki. Cena za odebranou energii Se oproti
roku 2018 navysila o ¢astku 415 489,21 K¢. Ditvodem tohoto vysokého cenového navysSeni je
kromé& navySeni spotieby elektfiny i meziro¢ni nartst ceny o 13%. Vlastni vyrobnou bylo
vyrobeno 75 458 kWh, coz pii cené roku 2019 (za kWh 2,68 K¢) znamena Usporu
202 227,50 Ke.

Pracovisté Moravsky Beroun

Oproti roku 2018 se spotieba navysila o 12 325 kWh. Toto navySeni je imérné navySeni
poctu elektrickych spotiebicl (televizorti). Oproti roku 2018 doslo k celkovému navyseni
naklad za odbér elektrické energie o 226 906,17 K¢. Toto navySeni je zpusobeno kromé
navyseni odbéru i navySenim ceny za odbér elektrické energie o 16,8 % oproti roku 2018.

Zemni plyn naftovy:

Pracovisté Paseka

Odebrany plynu se oproti roku 2018 navysil o 66 191 m®. Toto navyseni je umérné
zprovoznénim oddéleni IV. vnové vybudovaném 4 NP budovy ,,C* a také zménou
technologie vyroby pary pro potieby obsluzného provozu OLU. Timto navysenim spotieby a
zaroven zdrazenim zemniho plynu o 8% doslo k navySeni nakladt za odbér zemniho plynu o
1102 495,77 K¢ oproti roku 2018. Instalovanym soldrnim systémem bylo vyrobeno 108,703
Gj tepelné energie. Tento objem vyrobeného tepla predstavuje usporu 54 351,50 K¢..

Pracovisté Moravsky Beroun
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Pracovisté Moravsky Beroun je osazeno novymi plynovymi kotelnami, které jsou
provozované vlastnimi silami. Oproti pfedchozimu roku se vlivem povétrnostnich podminek
sniZila spotfeba o 2 550 m>. Cena za spotiebovany zemni plyn je oviem oproti roku 2018
vyssi o 164 840,55 K¢ a to meziro¢nim zdrazenim ceny zemniho plynu o 23%

Pitna voda:

Pracovisté Moravsky Beroun

Spotieba pitné vody je na pracovisti Moravsky Beroun ustalend. Rozdil v ndkladech minus
6 000,00 K¢ je v ramci minimalnich vykyvi.

511 — opravy a udriovani

Porovnani s rokem 2018 x planovanym rozpoc¢tem x skute¢nosti 2019

Skute¢nost poa]
Opravy 2018 Plan 2019 2018 x
2019
2019

Nemovity majetek do 100 tis. K& 306 430 1002 696
Nemovity majetek od 100 do 500 2.033 1064 1001 -1032
tis. K¢
Nemovity majetek nad 500 tis. K¢ 644 0 648 4
Opravy stroju, pfistroju a zafizeni 1.003 1022 800 -203
Opravy dopravnich prostiedkii 155 155 182 27
Opravy kancelatské a vypocetni 13 13 10 -3
techniky
Ostatni movité véci 119 134 440 321
Celkem 4.273 2.818 4.083 -190

Opravy nemovitého majetku nad 100 tis. K¢ jsou schvalovany planem oprav a investic.

Podrobny vycet oprav je uveden v bod¢ €. 5 v tabulkové ¢asti rozborti hospodateni.

Zdroje financovani oprav (¢astky za hlavni i dopliitkovou ¢innost):

Z fondu investic jsme hradili opravy ve vysi = 1.104.014,54 K¢. Na tyto opravy byl posilen
fond investic rezervnim fondem ve vysi 934.184,99 K¢.

Z provozniho ptispévku od zfizovatele jsme hradili opravy ve vysi = 745.542,98 K¢ —
piispévek byl poskytnut pouze na opravy spadajici do hlavni ¢innosti.

Opravy ve vysi 2.336.472,48 K¢ byly hrazeny z provoznich zdrojt.

518 - ostatni sluZby




V planovaném rozpoctu jsme méli naklady ve vysi 7.756 tis. K¢. Skute¢né néklady za rok
2019 byly ve vysi 8.268 tis. K& Doslo k nartistu naklada oproti planu o 512 tis. K¢, a to
zejména v téchto polozkach:

Ostraha provadéna dodavatelsky ve vysi 115 tis. K¢ - ostraha byla zavedena v roce
2018 na posileni bezpecnosti zaméstnanct a klientlh — napojili jsme pracovisté Paseka
na pult centralni ochrany.

Udrzba software a licence ve vysi 389 tis. K¢

Technické kontroly a revize ve vysi 96 tis. K¢.

Ostatni sluzby ve vysi 264 tis. K¢.

K poklesu nakladi oproti planu doslo zejména u téchto nakladovych polozek:

Internet, poplatky za registraci domény ve vysi 152 tis. K¢
Konzultacni, poradenské a pravni sluzby ve vysi 146 tis. K¢.

Porovnéni roku 2018 x 2019 u vybranych polozek:

Nakladova poloZzka 2018 2019 Rozdil

Internet, poplatky za registraci domény 374 431 57
Poradenské, konzultaéni a pravni sluzby 767 144 - 623
Revize, technické kontroly 1.350 1.749 399
Ostraha provadéna dodavatelsky 143 296 153
Udrzba software a licence 915 1.535 620
Telekomunikace, mobilni volani 17 77 60
Poplatky — rozhlas a televize 215 310 95
Odvoz, likvidace nebezpecného odpadu 559 705 146
Ostatni sluzby 999 1.420 421

Celkové naklady na uétu 518 byly v roce 2018 ve vysi 7.016 tis. K¢, v roce 2019 — 8.268 tis.
K¢. Oproti roku 2018 doslo k nartistu nakladt o 1.252 tis. K¢.

Nartst nakladt v roce 2019 byl z divodu:

V roce 2018 byly navyseny naklady v oblasti poradenské a konzultaéni sluzby ve vysi
540 tis. K¢ za audit Kybernetické bezpecnosti. Tyto naklady byly kryty dotaci, ktera
byla na strané vynost na uctu 672. Z toho divodu je tak vyrazny pokles v roce 2019.
Ostraha provadéna dodavatelsky — v roce 2019 je nartist v nakladech oproti roku 2018
Z divodu, Ze se ostraha zavadéla v roce 2018 az v poloving roku.

Poplatky za rozhlas a televize narist nakladf oproti roku 2018 o 95 tis. K& — v roce
2019 jsme vybavovali pokoje pro pacienty na pracovisti v Pasece i MB televizory.
Tato akce byla ze strany pacientd velmi kladn€ hodnocena. Zvysila se jejich
spokojenost v ramci hospitalizace v OLU Paseka.

Telekomunikace, mobilni volani — doslo k narustu cen tarifu.

Udrzba software a licence — doslo oproti roku 2018 k navyseni o 620 tis. K¢&.
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NavySeni souvisi pfedev§im s pracemi navazujicimi na projekt ,,Kyberneticka
bezpecnost®, ktery byl dokoncen k 30.6.2019. Dale pak souvisi s ndkupem
licenci uvedenych nize.

Konkrétn¢ se jednd o dopomoc s instalaci a pfevodem stavajicich databazi na
nove vytvofené virtualni servery:

Ptevod dochazkového systému s planovacem smén
Ptevod mailového serveru

Ptevod serveru pro glukometry

Ptevod serveru pro laboratorni informacni systém

Mezi dalsi polozky, které zvysuji rozpocet, uvadim tyto:

Nakup SW souvisejici s evidenci a provozem GDPR

Rozsifeni SW proxy serveru Kernun na pobocku v Moravském Berouné
Zakoupeni modulu e-neschopenka

Rozsiteni poctu licenci antivirového programu Eset

Nakup licenci Microsoft Office

Nékup licenci OS Windows 10 pro

Nékup terminalovych licenci pro novy termindlovy server (OS ptivodniho
serveru piestal byt podporovan)

e Narustu ostatnich sluzeb z diivodu:
- Pojistné udélosti — vysadba stromtl, frézovani parezti — 100 tis. K¢
- Zjisténi zédvady na odstiedivce — 14 tis. K¢
- CLS auditorské sluzby — provedeni auditu v Uni¢ové — 24 tis. K¢&
- Cisténi nadrze COV a likvidace kalové vody — 43 tis. K¢&
- Vysadba zivého plotu — 24 tis. K¢.

521 — mzdové naklady

V roce 2019 byly celkové naklady na platy z hlavni ¢innosti ve vysi 188.099 tis. K& pfi
primérném piepocteném poctu pracovnikl 412,29 a primérmém platu 37.038,45 K¢&. V roce
2018 byly celkové naklady na platy z hlavni ¢innosti ve vysi 166.453 tis. K¢ pfi primérném
piepocteném poctu pracovnikli 405,93 a primérném platu 33.301,42 K¢. V roce 2019 doslo
k nartistu primérného platu oproti roku 2018 o 3.737,28 K¢&. Duvodem je narGst piiplatki
(sménného, za praci u lizka v no¢nich hodinéach, za praci na LNP a oSetiovatelskych ltizkach
a také narist tarifu u zdravotnickych i nezdravotnickych pracovnikll). K nariistu nahrady za

nemoc doslo zdivodu proplaceni i prvnich tfech dnli pracovni neschopnosti od druhé
poloviny roku 2019.

Nakladova poloZka 2018 2019 Rozdil

Mzdové naklady 161.941 182.797 20.856
Mzdové naklady dotované z Utadu préace 67 0 -67
OON 3.806 4.455 649
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Nahrada za nemoc — prvnich 14 dni

639

847

208

Celkem

166.453

188.099

21.646

549 — ostatni naklady

V roce 2019 byly naklady ve vysi 15 tis. KE. V roce 2018 byly néklady ve vysi 5.175 tis. K¢.
Na tento ucet jsme v roce 2018 uctovaly neuplatnénou ¢ast DPH, coz od roku 2019 ucétujeme

na piislusné nakladové ucty.

Nakladova polozka 2018 2019 Rozdil

Ostatni naklady z ¢innosti 40 15 -25
Neuplatnéna ¢ast odpoctu DPH 5.134 0 -5.134
Celkem 5.174 15 5.159

Na ucet ostatni ndklady uctujeme:

- Clensky poplatek asociace nemocnic
- Provize stravenky Ticket restaurant

551 — odpisy

Odpisy v roce 2018 = 11.869 tis. K¢

Odpisy v roce 2019 = 13.505 tis. K¢

Zustatkova hodnota vyfazeného majetku byla v roce 2019 ve vysi 38 tis. K¢.

Od roku 2018 jsme zah4jili odpisovani nemovitého majetku.

558 — nakup drobného dlouhodobého majetku

V roce 2019 jsme poftidili drobny dlouhodoby majetek za 5.104 tis. K& V roce 2018 Cinily
celkové naklady na pofizeni drobného dlouhodobého majetku 3.806 tis. K¢. DoSlo k nartistu
nakladii oproti minulému roku o 1.298 tis. K¢ V planu rozpo¢tu na rok 2019 jsme
rozpoctovaly naklady ve vysi 4.840 tis. K¢. Skute¢né vynalozené naklady se oproti planu

navysily o 264 tis. K¢. Podrobny prehled nakoupeného majetku je uveden v tabulkové casti

rozbort hospodateni.
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562 — l’]roky

V roce 2019 jsme si byli nuceni vyfidit kontokorentni Gvér z divodu platby poslednich dvou
faktur u investicniho projektu Kybernetickd bezpecnost ICT. Kontokorent byl ve vysi
2.359.202,71 K¢. Faktury bylo potieba zaplatit v srpnu, ale dotace méla byt poskytnuta az po
ukonceni a vyuctovani projektu, tedy v fijnu. V roce 2019 jsme uhradili za tento uvér
bankovni poplatky ve vysi 2.331,79 K¢.

Mésic Castka
Srpen 1.416,16
Zafi 541,39
Rijen 374,24
Celkem 2.331,79

Od 15.11.2019 doslo k otevieni kontokorentniho Gvéru ve vysi 10. mil. K¢ na docasné ¢asové

preklenuti nesouladu mezi ptijmy od zdravotnich pojistoven a vydaji v daném mésici. V roce
2019 k ¢erpani tohoto uvéru nedoslo.

1.2.Vynosy v hlavni ¢innosti (Gctova tfida 6)

Planované vynosy v rozpoctu byly ve vysi 314.112 tis. K¢. Skute¢né dosazené vynosy
v roce 2019 byly ve vysi 352.794 tis. K¢. Doslo k navyseni vynost oproti planu o 38.682

tis. K¢.

Hlavnim diivodem tohoto nartistu vynost bylo:

nartist vynostt od zdravotnich pojistoven oproti planu o 37.249 tis. K¢. V dobé
sestavovani planovaného rozpoctu nebyla zndma tthradova vyhlaska na rok 2019.
ptijaté transfery z rozpoctu Olomouckého kraje:

- narust prispévku na odpisy ve vysi 345 tis. K¢,

- provozni piispévek na opravy UZ014 ve vysi 646 tis. K¢
Nartst transferového podilu oproti planu o 199 tis. K¢

Naopak doslo ke snizeni vynost oproti planovanému rozpoctu v téchto polozkach:

ptispévek na provoz ve vysi 772 tis. K¢ (sniZeni provozniho piispévku a navySeni
pfispévku na opravy — havarie - obnova bezvykopové dest'ové kanalizace).
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V roce 2018 byly vynosy ve vysi 312.268 tis. K¢. V roce 2019 doslo k nartistu vynosu
oproti roku 2018 0 40.526 tis. K¢&. Hlavnim divodem je:

nartist sazeb za OD a vyS$$imi vynosy od zdravotnich pojistoven o 43.510 tis. K¢.
Nartiist vynost za platbu obédli od zaméstnancti o 393 tis. K¢ oproti roku 2018.
Dtivodem je navyseni ceny obéda pro zaméstnance.

dale vzrostl ptispévek na odpisy o 1.675 tis. K¢,

ptispevek z FI na opravy byl oproti roku 2018 vyssi o 717 tis. K¢

cerpani dart na uctu 648 bylo v roce 2019 o 103 tis. K¢ vyssi oproti roku 2018.

Na druhé stran¢ doslo k poklesu vynost

1.2.1.

1.2.2.

V roce 2019 byl ptispevek na péci o 141 tis. K€ nizsi oproti roku 2018.

Provozni ptispévek byl v roce 2019 nizsi oproti roku 2018 o 3.772 tis. K¢.
Ptispévek na opravy UZ014 byl v roce 2019 nizsi oproti roku 2018 o 1.458 tis.
Ke.

Dotace z rozpoétu MPSV, MKCR atd.:

V roce 2018 a 2019 jsme neobdrzeli.
Ptispevky z rozpoctu Olomouckého kraje (popis vSech prispevkil)

Piispévek na provoz (UZ 300) byl ve vysi 26.391 tis. K¢. Pavodné schvalen
provozni prispévek ve vysi 27.163 tis. K¢, ale na naSi zadost byl provozni
prispévek ponizen o 772 tis. K¢ a tyto prostfedky pfevedeny do ptispévku na
opravy — UZ 014. Prispévek na provoz byl vy€erpan v plné vysi. Vyse ptispévku
byla v roce 2019 dostacujici. V roce 2018 byl schvaleny piispévek na provoz také
ve vysi 30.163 tis. K¢.

Provozni ptispévek pouzivame na pokryti téchto nakladi:
e 501 — spotfeba materidlu — Cistici, dezinfekéni a hygienické potieby a
ptipravky ve vysi

2.703 tis. K¢

- Rezijni materidl, kanceléaiské potieby, tonery
ve vysi 3.245 tis. K¢

- Materidl na opravu a udrzbu ve vysi 687 tis.
K¢

- Pohonné hmoty ve vysi 344 tis. K¢

- Ustavni pradlo pro pacienty ve vysi 484 tis. K&

e 502 — spotieba energii ve vysi 9.455 tis. K¢ (z toho voda 435 tis. K¢, teplo
a para 55 tis. K¢, plyn 5.441 tis. K¢, el. energie 3.524 tis. K¢).

e 511 — opravy strojli, pfistroji a zafizeni ve vysi 800 tis. K¢ (jednotlivé
opravy vypsany u nakladového Giétu 511 v &asti naklada z HC), opravy
dopravnich prostiedkti ve vysi 182 tis. K¢ a opravy ostatni ve vysi 440 tis.
K¢.
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e (Cestovné — ve vysi 128 tis. K¢
e 518 — ostatni sluzby — software — tidrzba, licence ve vysi 1.535 tis. K¢

Revize a technické kontroly ve vysi 1.749 tis. K¢
Postovné — 99 tis. K¢

Bankovni poplatky ve vysi 63 tis. K¢

Néjemné za movity majetek ve vysi 221 tis. K¢
Konzultacni, poradenské sluzby ve vysi 144 tis. K¢
Odvoz a likvidace odpadu (komunalniho,
nebezpecného) ve vysi 954 tis. K¢

Telekomunikacni sluzby (mobilni telefony, pevné
linky) ve vysi 159 tis. K¢

Internet, poplatky za registraci domény ve vysi 499
tis. K¢

Uklid dodavatelsky ve vysi 131 tis. K&

Ostraha ve vysi 296 tis. K¢

Ostatni — ve vysi 1.420 tis. K¢

e 527 — skoleni ve vysi 653 tis. K¢.

Piisp&vek na provoz — odpisy (UZ 302) ¢&inil v roce 2019 — 13.544 tis. K&. V roce

2018 byl ptispevek na odpisy ve vysi 11.869 tis. K¢.

Piispévek na provoz — opravy (UZ 014) — v roce 2019 byl poskytnut ve vysi 746

tis. K&. V roce 2018 byl piispévek ve vysi 2.204 tis. K¢.

e Prispévek na opravy siti a Zaluzii — ptispévek ve vysi 97.859,96 K&
e Prispévek na odstranéni havérie kanalizaéni sit¢ — piispévek ve vysi

647.683,02 K¢.

Piispévek na provoz - ucelové uréeny (UZ 303) — V roce 2019 jsme neobdrzeli. V

roce 2018 jsme obdrzeli piispévek ve vysi 24.200 K¢ na export dat z majetku do

FAMA+ ..

Ptispévek na provoz — pojistné plnéni (UZ 305) — vroce 2019 jsme obdrzeli

piispévek ve vysi 180.017 K¢, vycerpali jsme 123.633,88 K¢ a 56.383,12 K¢ jsme
vratili. Doslo k popadani stromtl, Skoddm na oploceni a poskozeni krytiny stfechy
na budové spisovny na pracovisti v Moravském Berouné. V roce 2018 jsme
obdrzeli ptispévek ve vysi 380.360,50 K¢ na pojistnou udalost, kterd vznikla
vlivem vichfice a doslo k poskozeni stromii a plotu v zahradé.

Dotace na Socialni hospitalizaci (UZ 13 305) jsme v roce 2018 i 2019 obdrzeli ve

vysi 2.253 tis. K¢. Dotace byla zcela vyc€erpana.
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1.2.3.

1.2.4.

Ostatni — v roce 2019 jsme obdrzeli na kybernetickou bezpecnost ptispévek ve
vysi 83.827,42 KC. Vroce 2018 jsme obdrzeli od Olomouckého kraje
predfinancovani auditu a GAP analyzy ve vysi 54.019,84 K¢.

Dotace od jinych poskytovatelti nebo z jinych zdroju (napft. z evropskych fondd,
Z mest, obci atd.)

Dotace od Ufadu prace — V roce 2019 jsme neobdrzeli. V roce 2018 ve vysi 90 tis.
K¢ a vroce 2017 ve vysi 180 tis. K& Tato dotace byla pouzita v plné vysi na
uhradu plati a zakonnych odvodi z nich (socialni a zdravotni pojisténi).

V roce 2018 jsme zaméstnavali dotovaného pracovnika na pozici pomocny délnik
na udrzbu zahrady. Dotace skoncila 30.6.2018.

Dotace od mésta Uni¢ov — Vv roce 2018 i 2019 jsme provozni dotaci neobdrzeli. Od
mésta Unicova jsme obdrzeli investi¢ni dotaci.

Dotace od mésta Litovel — vroce 2019 jsme obdrzeli 40 tis. K& na pofizeni
mobilni klimatizace. V roce 2018 jsme obdrzeli 40 tis. K¢, za které jsme poftidili
transportni vozik za 40.000 K¢ (et 558).

Dotace ze statniho rozpoctu — v roce 2019 jsme obdrzeli dotaci ve vysi 121 K¢
(Simac Technik — plakat o velikosti A3). V roce 2018 jsme obdrzeli dotaci ve vysi
27.009,92 K¢ na audit a GAP analyzu.

Dotace ze statnich fondd — spolufinancovani EU — v roce 2019 jsme obdrzeli
dotaci ve vysi 2.057 K¢ (Simac Technik — plakat o velikosti A3). V roce 2018
jsme obdrzeli piedfinancovani od Olomouckého kraje ve vysi 459.168,64 K¢,
které bude po ukondeni a vytétovani akce uhrazeno ze statnich fondd. Castka
459.168,64 K¢ je zauctovana do vynostl na tcet 672 dohadnou polozkou.

Vynosy z vlastni ¢innosti a ostatni vynosy

602 — vynosy z prodeje sluzeb

V roce 2019 byly vynosy z prodeje sluzeb ve vysi 305.284 tis. K¢. V roce 2018 ve
vysi 261.453 tis. K¢, coz je o 43.831 tis. K¢ vice oproti roku 2018.

Srovnani roku 2018 x 2019
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Vynosova polozka 2018 2019 Rozdil
Ubytovani pacienti — socialni 1.001 1.093 92
hospitalizace

Stravné pacienti — socialni hospitalizace 1.046 1.078 32
Ptispévek na péci — socialni hospitalizace 1.715 1.574 -141
Vynosy od zdravotnich pojistoven 255.079 298.588 43.509
Stravné 2.066 2.468 402
Sluzby - klienti 464 401 -63
Ostatni 81 81 0
Celkem 261.452 305.283 43.831

V roce 2019 byla obloznost 149.571 a v roce 2018 byla obloznost 143.515. Doslo
K nartstu obloznosti o 6.056 dnti. Divodem naristu obloznosti je znovuotevieni
15-ti lizek, kterd byla v roce 2018 uzaviena z diivodu investi¢ni akce na budové C
— nastavba o 4. NP a rekonstrukce 3 NP. V planu rozpoctu jsme pocitali s vynosy
ve vysi 267.541 tis. K&, tento plan byl pfekrocen o 37.743 tis. K¢&. Dlvodem je
narust plateb od ZP, ktery v planu rozpoctu nemohl byt zahrnut, protoze nebyla
znama platna tthradova vyhlaska pro rok 2019. V planu rozpoctu bylo pocitano se
stejnymi thradami, jaké byly v roce 2018.

648 — Cerpani fondii

V roce 2019 jsme Cerpali fondy v celkové vysi 1.239 tis. K¢, coz je o 820 tis. K¢
vice, nez vroce 2018, kde jsme cCerpali fondy ve vysi 419 tis. K& V planu
rozpoc¢tu na rok 2019 jsme pocitali s cerpanim fondt ve vysi 1.004 tis. K¢.

V roce 2019 byly zapojeny tyto fondy:
e Fond investic ve vysi 1.090 K¢
e Fond odmén — Cerpani ve vysi 40 tis. K¢ na odménu pro pani feditelku
(odmeéna ze zisku z doplitkové ¢innosti).
e Fond rezervni (tvofeny z darli) — Cerpani ve vysi 108 tis. K¢.

649 — Ostatni vynosy

V roce 2019 jsme méli celkové vynosy ve vysi 223 tis. K¢. Z toho:

e Ostatni vynosy ve vysi 102 tis. K¢ (nahrada za soukromé km, delikomat —
kava zdarma, bonusy od spole¢nosti MSM pii ndkupu hygienickych potieb
pro pacienty)

e Pojistné plnéni z pojistnych udalosti ve vysi 113 tis. K¢

e Bezlplatné nabyti majetku ve vysi 7 tis. K¢ (damské vlozky Molimed)

1.3.Vysledek hospodaieni v hlavni ¢innosti
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Vysledek hospodaieni z hlavni ¢innosti byl v roce 2019 ve vysi 1.579 tis. K&, z toho
transferovy podil na odpisy ve vysi 2.860 tis. K¢. Vysledek hospodaieni po odecteni
transferového podilu na odpisy byl ve vysi -1.281 tis. K¢.

Vysledek hospodaieni z hlavni ¢innosti byl v roce 2018 ve vysi 1.934 tis. K&, z toho
transferovy podil na odpisy ve vysi 2.649 tis. K¢ Vysledek hospodaieni po odecteni
transferového podilu na odpisy byl ve vysi -715 tis. K¢.

5.2.2. Doplnkova ¢innost
V roce 2019 byly veskeré druhy doplikové cCinnosti ziskové. Celkovy vysledek
hospodateni z doplitkové Cinnosti byl ve vysi 1.399 tis. K¢, pfi ndkladech 3.021 tis. K¢
a vynosech 4.420 tis. K¢. Oproti roku 2018 doslo k nartastu zisku o 272 tis. K¢.

V roce 2017 byl vysledek hospodateni z dopliikové ¢innosti ve vysi 1.127 tis. K&, pfi
nakladech 3.097 tis. K¢ a vynosech 4.224 tis. K¢.

1.4. Naéklady v dopliikové ¢innosti

501 — spotieba materidalu

Celkové néklady v roce 2019 byly ve vysi 366 tis. K¢. Rozpoctovany byly ve vysi 498
tis. K¢. Vroce 2018 byly naklady na spotiebu materidlu ve vysi 471 tis. K¢. V roce
2019 doslo k poklesu nékladl oproti roku 2018 o 105 tis. K¢.

Rozdily nastaly v téchto polozkach:

. . . Skutec¢nost | Rozdil 2018
Spoti‘eba materialu 2018 Plan 2019 2019 % 2019
Néklady na potraviny 345 380 277 -68
Kancelafské potieby 61 56 33 -28
Material na opravu 15 13 3 -12
Cistici, dezinfeké&ni 31 16 33 2

prostiedky
Celkem 452 465 346 -106
502 — energie
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. . Skutec¢nost | Rozdil 2018

Energie 2018 Plan 2019 2019 % 2019
Elektricka energie 247 242 266 19
Plyn 244 256 310 66
Teplo, para 0 0 0 0
Voda 83 68 84 1
Celkem 574 566 661 86

Naklady na energie v roce 2019 jsou ve vysi 661 tis. K¢ a v roce 2018 jsou ve vysi
575 tis. K&. Doslo k naristu o 86 tis. K¢&.

504 — prodané zboZi

V roce 2019 byly tyto ndklady ve vysi 549 tis. K¢ a v roce 2018 byly ve vysi 495 tis.
K¢. Oproti roku 2018 doslo k nariistu ndklada o 54 tis. K¢. Tyto naklady jsme v planu
rozpoétu méli ve vysi 470 tis. K& Naklady na pofizeni zbozi jdou v souladu s vynosy
za prodané zbozi. V roce 2019 doslo k nartistu vynostl z prodeje zbozi o 80 tis. K¢&.

511 — opravy

V roce 2019 byly naklady na opravy ve vysi 103 tis. K¢ a v roce 2018 ve vysi 158 tis.
K¢&. Doslo k uspote nakladii ve vysi 55 tis. K¢.

Nejvyznamnéj$i opravy:

Provozovani vodovodu a kanalizaci:
e Oprava technologie Ccisténi aktivaéni nadrze COV — pomérna c¢ast na
doplitkovou ¢innost ve vysi 13.466,82 K¢

e Oprava kalového Cerpadla — pomérna ¢ast na doplitkovou cinnost ve vysi
4.677,82 K¢

Realitni ¢innost:

Oprava kovani oken — cela ¢astka je v DC ve vysi 1.999,85 K&

Montaz bezpeénostnich dveii — celd ¢astka je v DC ve vysi 26.295,72 K&
Oprava vchodovych dveti — cel4 &astka je v DC ve vysi 26.295,72 K&
Oprava antény STA — DVB — T2 — cel4 ¢astka je v DC ve vysi 14.148,39 K&.

513 — naklady na reprezentaci

V roce 2019 ani v roce 2018 tyto naklady nevznikly.

518 — ostatni sluzby
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V roce 2019 byly naklady ve vysi 63 tis. K&. V roce 2018 byly ve vysi 56 tis. K¢.
Planované naklady byly ve vysi 74 tis. K¢&. Skute¢né naklady byly oproti pldnovanym
nakladiim o 11 tis. K¢ niz$i.

521 — Mzdy

Skute¢né néklady byly v roce 2019 ve vysi 783 tis. K¢ a v roce 2018 ve vysi 806 tis.
K¢. Planované néaklady byly ve vysi 759 tis. K¢E. Skute¢né naklady v roce 2019 byly o
24 tis. K¢ vyssi oproti planu.

Nakladova polozka 2018 2019 Rozdil

Mzdové naklady 674 662 -12
OON 129 118 -11
Néhrada za nemoc — prvnich 14 dni 3 3 0
Celkem 806 783 -23

525 — Jiné socidlni pojisténi

V roce 2019 byly ve vysi 2.781,17 K¢, v planovaném rozpoctu byly ve vysi 2.000 K¢&.

527 — Zakonné socialni naklady

V roce 2019 byly ve vysi 17 tis. K&, coz je v souladu s planem. V roce 2018 byly
naklady ve vysi 17 tis. K¢.

Zékladni pfidél do FKSP — skutecnost v roce 2019 = 13 tis. K¢, v roce 2018 = 14 tis.
K¢e

OOPP — skutecnost v roce 2019 = 3 tis. K¢, v roce 2018 = 3 tis. K¢&.

549 — Ostatni naklady
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Na tento ucet jsme do roku 2018 uctovali neuplatnény odpocet DPH z potravin, oprav,
energii a ostatni. Od roku 2019 tyto naklady uctujeme na ptislusné nakladové ucty a

na ucet 549 se pro doplitkovou ¢innost jiz zadné naklady neuctuji.

538 — ostatni dané a poplatky

Jedna se o poplatky za odbér podzemni vody. V roce 2019 byly ve stejné vysi jako

v roce 2018 - 14 tis. K¢

551 — Odpisy

Celkové naklady v roce 2019 byly ve vysi 199 tis. K¢. V planu rozpoctu jsme pocitali
s naklady ve vysi 210 tis. K¢ Od roku 2018 jsme zah4jili odpisovdni nemovitého
majetku. Jeho pomérné ¢ast spadla i do doplitkové ¢innosti. V roce 2018 byly naklady

na odpisy ve vysi 196 tis. K¢.

ZPUSOB VYPOCTU NAKLADU U JEDNOTLIVYCH DOPLNKOVYCH

CINNOSTI

Druh dopliikové 527

¢innosti 501 | 502 | 504 | 511 | 518 | 521 | mimo | 538 | 551 | 558
FKSP

PrOVozgvar,u vodovodu 1 1 X 1 1 4 1 1 1+6 1
a kanalizaci
Velkoobchod 2 (245 | 3 | 2 | 4 | 2 | x | 2 |246] 2
maloobchod
Parkovné 2 3 X 2 2 2 X X 2+6 2
Realitni ¢innost 2 3 X 3 3 2 X X 3 3
Pfoflaj oI 8 prjeovait 3 X X X X 4 X X 6 X
véci movitych
Provozovani kulturné

“rr . 3 X X X X 4 X X 6 X
vzdélavacich zafizeni
Sluzby jinde neuvedené | 3 3 X X 6 4 X X 6 X
Hostinskéa ¢innost 1 1 X 1 1 1 1 1 1+6 1
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Masérské sluzby 4 5 X X X 1+3 X X 6

Cisténi a prani textilu a

. o 1 1 X 1 1 1 1 1 1+6
odévu

Sluzby v laboratofi pro

Ty 1 1 X 1 1 1 1 1 1
veterinarni 1ékaie

Poradenska a 1+4
konzultaéni ¢innost 1] 1+ X X +5 1+3 1 X 1+6

Naklady na sociélni a zdravotni pojisténi a na tvorbu FKSP jsou pocitany ptislusnymi
procenty ze mzdovych naklada.

Ostatni naklady stanovujeme nasledovné:

X — tyto naklady se pro danou dopliitkovou ¢innost nekalkuluji (netykaji se ptislusné
doplnkové ¢innosti.

1 — néklady z ptislusného nakladového uctu, které se tykaji i doplitkové ¢innosti jsou
rozpocitany pomérem mezi hlavni a dopliikovou ¢innost (pomér se stanovuje dle poctu
jednic, které patii do hlavni Cinnosti a které do doplitkové ¢innosti) — napf. u vareni
pocet jidel pro hlavni Cinnosti (pacienti, zaméstnanci) a pocet uvatenych jidel pro cizi
stravniky. U prani pradla — pocet kg vypraného pradla pro hlavni ¢innost a pocet kg
vyprané¢ho pradla pro doplitkovou ¢innost, u nutricniho poradenstvi — pocet hodin
prace v hlavni ¢innosti, pocet hodin prace v doplitkové ¢innosti (u energii) a u odpist
— pocet zvazenych pacientli ku pocet zvazenych platicich klientt.

2 — pomér mezi hlavni ¢innosti a doplitkovou ¢innosti je stanoven odbornym odhadem
(u ¢innosti — velkoobchod, maloobchod — jedna se o pracovnici pokladny, ktera
provadi i pokladni operace pro hlavni ¢innost — vylctovani cestovnich piikazd,
vyplaceni provoznich zaloh, proplaceni pokladnich dokladd, vedeni depozitni
pokladny pacientd, prodavani procedur pro pacienty. Dale provadi ¢innosti pro
doplitkkovou ¢innost — nakup, prodej a vedeni skladu se zbozim). Odborny odhad byl
stanoven na zéklad¢ obrazu pracovniho dne, kdy se secetly minuty provedené prace
pro hlavni a pro dopliikovou ¢innost. Obraz pracovniho dne se provadél v jednom
pracovnim tydnu a vysledek byl zprimérovan).

Déle je stanoven pomér mezi hlavni a doplitkovou ¢innosti odbornym odhadem u
doplitkové Cinnosti — Technickd c¢innost v dopravé — parkovné. Jednd se o praci
vratného, ktery prodava parkovaci listky navitévnikim OLU Paseka a dohliZi na
parkovisté¢ a zaparkované vozy. Pomér byl stanoven 95 % hlavni Cinnost, 5 %
doplikova c¢innost. Pomér hlavni a doplikové ¢innosti je stanoven i u pracovnice,
ktera ma na starosti podndjmy bytli v bytovce a svobodarné. Stanoveny pomeér se
uplatni u vypoctu nakladi na rezijni material a mzdy.
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U téchto ¢innosti se veskeré néklady, které se tykaji doplitkové €innosti rozpocitavaji

stanovenym pomérem hlavni x doplikova Cinnost.

3 — skutecné naklady

4 — naklady na kalkula¢ni jednici jsou stanoveny odbornym odhadem

5 — pomér plochy vyuzivané pro DC k celkové plose nakladového stiediska (timto

koeficientem se vynasobi ptislusny naklad).

6 — naklady jsou stanoveny vynosovou metodou (vynosy z piislugné DC/vynosy

celkem)

1.5. Vynosy v dopliikové ¢innosti

Vroce 2019 jsme dosdhli vynost z dopliikové cCinnosti ve vysi 4.420 tis. K¢&.
Planované vynosy byly ve vysi 3.633 tis. K& V roce 2018 byly vynosy ve vysi 4.224
tis. K& Vynosy v roce 2019 jsou jen nepatrné vyssi oproti roku 2018.

601 — vynosy z prodeje viastnich vyrobku

Jedna se o vyrobu stélek do bot a §iti pytld na prana pradla. V této ¢innosti jsme méli
planovano 23 tis. K¢ a tento plan se ndm podafilo zdvojnasobit na 46 tis. K&. V roce

2018 byly vynosy z prodeje vlastnich vyrobkii ve vysi 47 tis. K¢&.

602 — vynosy z prodeje sluzeb

V roce 2019 byly vynosy ve vysi 2.345 tis. K¢. Planované vynosy byly ve vysi 2.091
tis. K¢. V roce 2018 byly vynosy z prodeje sluzeb ve vysi 2.412 tis. K¢.

Porovnani roku 2018 x 2019

Vynosova polozka 2018 2019 Rozdil
Skoleni, seminafe, konference 2 0 -2
Vynosy z kopirovani 2 14 12
Provozovani vodovodt a kanalizaci 390 369 -21
Sluzby spojené s najmem 435 522 87
Stravné zaméstnanci (vafeni knedlikd pro 30 37 7
zamest.)

Stravné cizi strvnici 734 547 -187
Rehabilitacni vykony 70 41 -29
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Fakultativni sluzby (TV, internet) 0 0 0
Ubytovani doprovodu pacientli 0 1 1
Parkovné 136 209 73
Prani, zehleni pradla 405 417 12
Laboratorni sluzby pro veterinarni Iékaie 65 60 -5
Nutri¢ni poradenstvi 143 128 -15
Celkem 2.412 2.345 -67

Vyrazny pokles vynost nastal u G¢tu 602120 — hostinska ¢innost pro cizi. Hlavnim

divodem bylo ukonceni rozvazeni obédii od jednoho obcana z Dlouhé Loucky pro
odbératele obédli ztéto obce. Dale doslo k poklesu u rehabilitatnich vykonti a

nutricniho poradenstvi. Diivodem je chybéjici persondl, ktery by mohl tuto ¢innost

vykonavat. Zajem o tyto sluzby je spiSe narlstajici, ale zaméstnanci nezvladaji po

pracovni dob¢ tuto ¢innost dlouhodob¢ vykonavat a béhem pracovni doby neni asova
kapacita na provozovani doplikové cCinnosti. Abychom mohli dale rozvijet tuto

dopliikovou ¢innost, byla by potteba pfijmout dals$i zaméstnance.

Ostatni vynosy z doplitkkové ¢innosti jsou piiblizné€ ve stejné relaci jako v roce 2018.
Nedoslo k zadnym velkym vykyvim v provadéné doplitkové ¢innosti.

603 — vynosy z prondajmu

V roce 2019 byly vynosy ve vysi 1.000 tis. K¢. Planované vynosy byly ve vysi 652 tis.

K¢&. Vynosy v roce 2018 byly ve vysi 837 tis. K¢.

Porovnani roku 2018 x 2019

Vynosova polozka 2018 2019 Rozdil

Vynosy z prondjmu bytovych prostor 513 675 162
Prondjem movitych véci, nadstandard 278 269 -9
Vynosy z prondjmu pozemkil 0 2 2
Vynosy z pronajmu nebytovych prostor 46 54 8
Celkem 837 1.000 163

Pronajem bytovych prostor doslo k nariistu vlivem zvySeni cen za najem bytt.

Vynosova polozka 2018 2019 Rozdil

Nadstandard 24 26 2
Zapujceni postele 37 26 -11
Prondjem plynarenského zatizeni 217 217 0
Celkem 278 269 -9
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604 — vynosy z prodeje zboZi

V roce 2019 byly vynosy ve vysi 816 tis. K¢. Planované vynosy byly ve vysi 720 tis.
K¢. V roce 2018 byly vynosy ve vysi 736 tis. KE. V roce 2019 doslo k nartistu vynosii
oproti roku 2018 o 80 tis. K¢.

K nartstu vynosii doslo vlivem znovuotevieni uzavienych ltizek na pracovisti Paseka
a také zavedeni nového sortimentu zbozi jak na pracovisti v Pasece, tak na pracovisti
Vv MB. Nejvétsi obrat v prodeji zbozi je za hygienické potieby pro pacienty (58,95 %
z celkovych vynost za prodej zbozi).

Vynosy za pracovisté Paseka = 567 tis. K¢
Vynosy za pracovist¢ MB = 249 tis. K¢

Vynosy dle pracovist’ koresponduji s velikosti obou pracovist’ co do poctu pacientd a
zamé&stnancu.

644 — vy¥nosy z prodeje materidlu

V roce 2019 byly vynosy ve vysi 36 tis. K¢&. Planované vynosy byly ve vysi 12 tis. K¢.
V roce 2018 byly vynosy ve vysi 26 tis. K¢.

Meziroéni srovnani:

Vynosova polozka 2016 2017 2018 2019

Prodej odpadu 67 31 19 30
Prodej DDM, OOPP 3 7 7 6
Celkem 70 38 26 36

648 — Cerpani fondii

V roce 2019 jsme cerpali fond investic na opravy na majetku, ktery slouzi i pro
doplitkovou &innost. Jednalo se o opravu technologie COV ve vysi 13.466,82 K¢ a o
malby a natéry ve stravovacim provozu ve vysi 69,35 K¢ (pomérnd Cast pro
doplitkovou ¢innost). V roce 2018 jsme zapojili fond investic ve vysi 22 tis. K¢.

649 — ostatni triby

V roce 2019 byly vynosy ve vysi 138 tis. K& Planované vynosy byly ve vysi 119 tis.
K¢&. V roce 2018 byly vynosy ve vysi 119 tis. K¢.
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V roce 2019 jsme na tcet Ostatni vynosy z ¢innosti uctovali predevsim tyto pfipady:

e Umisténi zafizeni (automat na kavu, anténa, reklamni nosice) ve vysi 95 tis. K¢
e Piefakturace el. energie za umisténé zafizeni ve vysi 16 tis. K¢
e Platba za mobilni volani od zaméstnancti pti pfekroceni stanoveného limitu ve

VYR 5.5 tis. K&

e Bytovka, svobodarka — vyuctovani digitalni anténa ve vysi 20 tis. K¢

672 — provozni dotace

Vroce 2019 i 2018 jsme provozni dotaci na opravy majetku slouziciho pro
dopliikovou ¢innost neobdrzeli. Od roku 2018 (zahdjeni ucetniho odpisovani
nemovitého majetku) jsme pomérnou Cast transferového podilu pietactovali na
dopliikovou ¢innost a to ve vysi 26 tis. K¢.

1.6.  Vysledek hospodateni

Srovnani roku 2018 x 2019 dle jednotlivych doplitkovych ¢innosti

Dopliikova €¢innost 2018 2019 Rozdil
Provozovani vodovodu a kanalizaci 46.533,19 146.595,77 100.062,58
Velkoobchod a maloobchod 80.372,01 92.897,29 12.525,28
Technicka Cinnost v doprave 64.963,14 122.380,01 57.416,87
Realitni c¢innost, sprava a udrzba 343.202,65 486.939,82 143.737,17
nemovitosti

Pronajem a pijcovani véci movitych 274.341,55 264.907,20 -9.434,35
Provozovani kulturnich, kulturné¢ - 370,65 0 -370,65
vzdé€lavacich zafizeni

Ubytovaci  sluzby —  ubytovani 0 636,49 636,49
doprovodu

Vyroba, obchod a sluzby jinde 102.902,86 130.857,07 27.954,21
nezarazené

Hostinska ¢innost 9.750,34 32.887,28 23.136,94
Masérskeé, rekondicni a regeneracni 27.556,32 4.463,74 -23.092,58
sluzby

Cisténi a prani textilu a odévu 128.401,43 76.934,22 -51.467,21
Sluzby v laboratofi pro veterinarni 23.255,07 20.486,94 -2.768,13
1ékare

Poradenské a konzultacni sluzby — 25.337,41 19.373,61 -5.963,80
nutriéni poradenstvi

Celkem 1.126.986,62 | 1.399.359,45 272.372,83

Provozovani vodovodl a kanalizaci — vV roce 2019 byly naklady ve vysi 237 tis. K¢,
vynosy ve vysi 383 tis. K¢, VH ve vysi 147 tis. KE. V roce 2018 byly naklady ve vysi
358 tis. K&, vynosy ve vysi 404 tis. K¢, VH ve vysi 47 tis. K¢.
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V roce 2019 doslo k nartistu nakladti oproti roku 2018 v téchto nédkladovych uctech:

e 502 —energie o 6 tis. K¢
e 518 — ostatni sluzby o 9 tis. K¢

K poklesu néklada doslo v téchto ndkladovych Gctech:
e 511 —opravy o 103 tis. K¢.

Velkoobchod a maloobchod — doslo k narustu nakladt na pofizeni zboZi a zaroven
doslo k nartistu vynost z prodeje zbozi. Nartst vysledku hospodatreni kopiruje narast
V prodeji zbozi.

Technicka ¢innost v dopravé — parkovné — naklady z této ¢innosti v roce 2019 narostly
o 16 tis. K¢ oproti roku 2018. Doslo k nariistu na uctu 501 — spotfeba materidlu a
nartstu mezd pracovnikd na vratnici a s tim spojené odvody. Celkové naklady na tuto

¢innost byly ve vysi 87 tis. K&. Vynosy byly v roce 2019 ve vysi 2009 tis. K&, coz je o
73 tis. K¢ vice oproti roku 2018.

Realitni ¢innost, sprava a udrzba nemovitosti — do této Cinnosti patii prondjem
nebytovych prostor (kantyna, garaze, ordinace), bytovych prostor — byty v MB na
Svobodarné€, Bytovce a ndjem pozemkl — véelaiiim pro umisténi vcelina.

Porovnani nakladi a vynosu v roce 2019 a 2018

Dopliikova ¢innost 2018 2019 Rozdil
501 — spotieba materialu 8 3 -5
502 - energie 417 505 88
511 - opravy 0 69 69
518 — ostatni sluzby 13 8 -5
521 — mzdové naklady 107 109 2
524 — zakonné socialni pojisténi 36 37 1
527 — zékonné socialni naklady 2 2 0
549 — ostatni naklady z ¢innosti 23 0 -23
551 — odpisy 70 70 0
556 — tvorba a z(c¢tovani opravnych 1 0 -1
polozek

558 — néklady z DDM 0 0 0
Celkem naklady 678 804 126
602 — sluZby spojené s najmem 435 522 87
603 — vynosy z pronajmu 560 730 170
648 — Cerpani fondu 0 0 0
649 — ostatni vynosy z ¢innosti 9 21 12
672 — ptijaté transfery z rozpoctu OK 18 18 0
Celkem vynosy 1.021 1.291 270
Vysledek hospodareni +343 +487 +144
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V této Cinnosti nebyly v roce 2019 a 2018 zaddné vyznamné rozdily. Pouze v roce 2019
byly na majetku, ktery pronajimadme (bytové prostory) provedeny opravy ve vysi 69
tis. K&, zatimco v roce 2018 zadné opravy provedeny nebyly a doslo k nartistu vynost
za prondjem u bytll vlivem nartistu cen za pronajem byt .

Pronajem a pujcovani véci movitych — jedna se o poplatky za nadstandard a za
zapujceni polohovaci postele klientovi domi. Od roku 2018 méame nové vynosy ve
vysi 217 tis. K€ za prondjem plynarenského zafizeni.

Provozovani kulturnich, kulturné — vzdélavacich akci — Jednd se o potadani
konferenci, plesti, setkani zaméstnancti. Tyto akce neporaddme za ucelem zisku.
Vybirame od tc¢astniki vstupné na tyto akce pouze do vyse nakladi. V roce 2019 jsme
zadnou kulturni akci nepotadali.

Ubytovaci sluzby — jedna se o ubytovani doprovodu pacienti. V roce 2019 byly
vynosy z této ¢innosti ve vysi 1.123,97 K¢ pti nakladech 489,02 K¢&. V roce 2018 ndm

zadné vynosy ani naklady z této ¢innosti nevznikly. Lizkovou kapacitu, kterou jsme
m¢éli, jsme vyuzivali pro pacienty a z divodu uzavirky 15 — ti lizek jsme neméli
volnou kapacitu pro doprovody pacient.

Vyroba, obchod a sluzby jinde nezatazené — do této ¢innosti jsou zahrnuty vynosy za:
- Umisténi zafizeni (ndpojovy automat, anténa)
- Fakultativni sluzby
- Kopirovani
- Prodej odpadii
- Prodej pytlti na prani pradla
- Vyroba stélek do bot
- Ostatni (vynosy za mobilni volani nad limit — doplatek od zaméstnanct,
poplatky za ztraty Cipi).

Hostinska ¢innost — jedna se o prodej ob&dl pro cizi stravniky, prodej knedlika
zaméstnanciim a doplatky zaméstnancii za obédy, které odebraly ve dnech, kdy neméli

pracovni sménu — nesplnili podminky pro narok na dotovany obéd ze strany
zaméstnavatele. Ceny obédii pro cizi strdvniky nastavujeme s ohledem na vyvoj
nakladi tak, aby se ¢innost nedostala do ztraty. Vyvoj ndkladi v této cinnosti je
zavisly na poctu uvarenych jidel celkem, kdy se rezijni naklady rozpocitavaji mezi
uvafenou stravu v hlavni ¢innosti a uvafenou stravu v doplitkové c¢innosti. Pocet
uvatenych jidel celkem ma i zasadni vliv na naklady potravin. Cim vice jidel se vafti
najednou, tim jsem schopni prumérné naklady na potraviny na 1 obéd sniZovat.

Masérské, rekondini a regeneracni sluzby — vysledek hospodareni poklesl v roce
2019 o 23 tis. K¢ oproti roku 2018. Doslo ke snizeni objemu provadéné doplitkové
¢innosti.
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Cisténi a prani textilu a odévu — objem této &innosti byl srovnatelny v roce 2018 i

20109.

Vynosy dle jednotlivych odbérateli:

Trzby Odbératel K¢
1. Drobni odbératelé / véetné soc. sluzeb 339 509,02
2. Pacienti 29 463,96
3. FF Servis 11 936,70
4. |MS Sternberk 36 110,43
Trzby celkem za rok 2019 417 020,11

Za rok 2019 bylo celkem vyprano 222 172 kg pradla.

Sluzby v laboratofi pro veterinarni ucely — vyvoj ndkladt i vynosi je po oba roky

2018 1 2019 shodny. Provedené vykony jsou v obou letech také shodné.

Ptehled provedenych vykont dle pracovist za jednotlivé kvartaly.

Pracovisté 1.Q 1.Q .Q IvV.Q Celkem
Celkem provedené body v
lab.Unicov (placené 2123017(2149259|1746922| 2023376 8042574
zdrav.pojistovnami + samoplatci)
Celkem provedené body v
lab.Paseka (placené 1268 282|1154508|1576879(1175730| 5175399
zdrav.pojistovnami + samoplatci)
Celkem provedené body v lab. 10361 8655| 14019 12821 45856
Unicov (vySetfeni zvifat)
Celkem provedené body v la.
Paseka (neplacené 110703411087 1771336923 993396| 4524530
zdr.pojiStovnami)
Celkem 4508694 | 4399599 (4674743 | 4205323 | 17 788 359
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Poradenské a konzultacni sluzby — jednd se o nutricni poradenstvi, které vykonava
nutri¢ni terapeutka v rdmci dohody o provedeni prace. Toto poradenstvi vykonava po
pracovni dobé¢ a z toho divodu je kapacita znacné omezena.

5.3. Penézni fondy

Podrobny komentat k tvorb¢ a cerpani penéznich fondi je podrobné zpracovan
Vv tabulkové ¢asti viz ptiloha 2.

5.4. Zavazné ukazatele
Vsechny zavazné ukazatele byly v roce 2019 splnény.
1.7.Primérny piepocteny pocet pracovnikll

Limit pro primérny pfepoc¢teny pocet pracovnikti = 414,79.

Celkovy pocet zaméstnancti = 414,68 (pro hlavni i doplitkovou ¢innost)

-z toho pro doplitkovou ¢innost = 2,39

Celkem pramérny piepocteny pocet pracovnikl podl€hajici limitu = 412,29.

1.8.Limit mzdovych prostiedki

Limit na mzdy byl v roce 2019 ve vysi 188.207.021 K¢. V roce 2018 byl ve
vysi 167.067.000 K¢.

Mzdové naklady v roce 2019 (bez nakladu, které nepodléhaji limitu na mzdy):

» Mzdové naklady = 182.756.702,51 K¢
» Ostatni osobni naklady (OON) = 4.455.257,07 K¢
» Nahrada za docasnou pracovni neschopnost = 847.055,35 K¢

69



Celkem naklady na mzdy = 188.059.014,93 K¢.

V roce 2018 byly naklady na mzdy ve vysi 166.345.648,10 K¢. V roce doslo
Kk nartstu mezd, které podléhaji mzdovému limitu 0 21.713.366,80 K¢&.

Limit na mzdy byl vyCerpan z 99,92 %.

Mzdy, které nepodléhaly mzdovému limitu:

e (Odmeéna pani feditelky vyplacend z fondu odmén ve vysi 40.000 K¢.

1.9.0statni zavazné ukazatele

Natizeny odvod z fondu investic v roce 2019 = 12.239.262 K¢

Z fondu investic bylo odvedeno — 12.239.262 K¢

5.5. Stav pohledavek a zavazku

Piehled nedobytnych pohleddvek

Veskeré nedobytné pohledavky prevazné z titulu nezaplacenych regulacnich poplatkli
za hospitalizaci v 1é¢ebné Paseka a Moravsky Beroun z let 2008 — 2013 jsou ucetné
odepsany a evidovany na podrozvahovém uctu.

V roce 2019 Rada Olomouckého kraje svym usnesenim ¢. UR/61/46/2019 ze dne
18.3.2019 souhlasila se vzdanim se prava a prominutim dluhu u pohledavek po
splatnosti v celkové vysi 14 634,- K¢.

Momentalné jsou soudné feSeny neodepsané pohledavky po splatnosti:
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Pohledavka vii¢i dluznikovi Tomasi Handlovi z titulu nezaplaceného najemného a
vyuctovani bytového fondu z roku 2014 a 2015 ve vysi 4 056,65 K¢. Dne
26.10.2016 vydan rozsudek, dne 13.2.2017 podéna Zadost o zahajeni exekuce.
Exekuce zahéjena pod sp. znackou 061 Ex 42/17. Prozatim nic nevymozeno.

Pohledavky vuc¢i dluznikovi Radku Varekovi z titulu neuhrazeného odbéru
kovového odpadu a lepenky vcetné urokd z prodleni, nékladu fizeni v celkové
vysi 30 585,82 K¢. Natrizena exekuce vedena pod sp. znackou €. 171 Ex 00390/12
- vydan exekucni ptikaz o provedeni exekuce srazkami z diichodu povinného ze
dne 28.5.2013, pohledavka v poradi.

Pohledavka vici spole¢nosti NOTO s.r.o. ve vysi 47 379,00 K¢ z titulu uhrazené
zélohy dne 8.7.2014 na dodani ocelovych kiesilek a stoli. Z divodu nesplnéni
zavazku dodéni zbozi dodavatelem v dohodnutém terminu a nevraceni zalohy
bylo dne 14.10.2014 zahajeno soudni a nasledn¢ exekucni fizeni s povinnym pod
Cislem jednacim 167Ex16004/15. V soufasné dob¢é nemé dluznik postizitelny
majetek.

Pohledavky (v tis. K¢) po lhiité splatnosti

Text 2019 2018 2017

Pohledavky po lhiité splatnosti 101 89 85
Z toho do 30 dnu 7 0 0
z toho od 31 do 60 dnu 0 0 0
z toho od 61 do 360 dni 5 4 3
Z toho nad 360 dni 89 85 82

Zavazky po lhiaté splatnosti a piiciny nezaplaceni téchto zavazki

Faktura ¢. FDT192713 — celkova dluzna ¢astka 7 489,90 K¢. Dodavatel Elast Active

S.r.o

Datum splatnosti faktury 29.12.2019.

Zdivodnéni: Faktura obdrzena od dodavatele po datu splatnosti, uhrazena 2.1.2020.

Zdtvodnéni: Faktura ¢aste¢né dobropisovéana, vzajemny zapocet proveden ke dni
31.1.2019.

71



5.6.

Hospodareni s majetkem

Nemovity majetek jsme méli do roku 2017 v ndjmu. Budovy mél do 30.12.2017 ve

5.6.1. Popis majetkové situace organizace v oblasti nemovitého

majetku (pocet budov) a movitého majetku (dopravni prostiedky,

vypocetni technika, kopirky . . .)

svém ucetnictvi zfizovatel a provadél i odepisovani majetku. NaSe organizace
odepisovala pouze technické zhodnoceni provedené na budovach. Nemovity majetek
nam byl k 30.12.2017 svétfen k hospodafeni. Od roku 2018 nemovity majetek tcetné

odepisujeme.

Ptehled nemovitého majetku (budovy):

Pracovisté Paseka

Hlavni budova OLU
Pavilon, odd. 8
Sklad horni

Garaze

Sklep nad zahradou
Kaplicka
Ocelokolna

cov

Vodojem

Vrt

Sklady a dilny
Kancelafe, archiv, kotelna a garaze
Vratnice

Pracovisté Moravsky Beroun

Pavilon ¢. 1 (Masarykova 412)
Pavilon ¢. 2 (Masarykova 330)
Garaze a dilny

Garaze a sklad infek¢nich odpadt
Svobodarna (Smetanova 593)
Bytovka (Masarykova 626)

72



e Sklad — byvala vyménikova stanice
e Budova ¢. 542 — spisovna (Masarykova 542)

Movity majetek — piehled movitého majetku je uveden v ptiloze €. 1 k tomuto komentafi.

5.6.2. BlizSi popis vypocetni techniky, hardware, software —
celkové zhodnoceni vybaveni, stari, vyuzitelnosti,
nutnost nakupu v budoucnu apod.

Struktura LAN

LAN v pobocce Paseka:
¢ Kk jednotlivym RACKum - hvézdicova topologie - optické vlakno - opticka sit MM
OM3 s moznosti prenosu 10Gbps po¢et RACKG — 10
o od jednotlivych RACK opét hvézdicova topologie — UTP 5e — rychlost 1Gbps
e Aktivni prvky — Switche Cisco v¢ SFP modult

LAN v pobocce Moravsky Beroun:
e kjednotlivym RACKum - hvézdicova topologie - optické vlakno - rychlost 1Gbps
e pocet RACKuU -4
e od jednotlivych RACKu opét hvézdicova topologie — UTP 5e — rychlost 1Gbps
e Aktivni prvky — switche Netgear v¢ SFP modulil

LAN v pobocce Unicov:
e 2racky
e od jednotlivych RACK opét hvézdicova topologie — UTP 5e — rychlost 1Gbps
e Aktivni prvky — switch Cisco

LAN v poboc¢ce Olomouc:

e lrack
e Aktivni prvky - switch Cisco — UTP 5e — rychlost 1Gbps

Stanice
Stafi cca 85-ti % PC do 5-ti let. Stanice ménime prubézné kazdoroénim nakupem.

Pocet aktivnich stanic na jednotlivych pobockach:

e Paseka 148
e MB 35
e Unicov 5

e Olomouc3

Starsi kusy slouZi jako zdroj nahradnich dil pro opravy. V piipad€ nepouZitelnosti
ani pro tyto ucely je dany HW vyloucen.

Servery
2*Fyzicky server v $asi pro virtualizaci: 22 aktivnich virtualnich servert
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Zalohy: zalohuji se vSechny virtualni servery denn¢ (poslednich 90 dni). Tykéa se to 1
ploch a dokumenti vSech doménovych uzivatelt. Zaroven provadime 1xtydné
offline zalohy.

Kamerové systémy

Ugelem kamerového systému je ochrana majetku OLU Paseka
V soucasné dob¢ provozujeme kamerové systémy:

v OLU Paseka — pobocka Paseka
e 5 zafizeni DVR
e 36 - kamer

v OLU Paseka — pobotka Moravsky Beroun
e 1 zafizeni DVR
e 22 - kamer

WiFi

Provozujeme na zafizenich Aruba. Byla provedena segmentace této ¢asti site.

VPN

V soucasné dobé provozujeme 4 pobocky (Paseka, Moravsky Beroun, Uni¢ov, Olomouc),
tyto je nutno piipojit k aplikacim provozovanym v OLU Paseka — pobocka Paseka. K tomu
ucelu nam slouzi kryptované VPN tunely na jednotlivé pobocky, které provozujeme na
nasSich zafizenich (Cisco).

Telefonni ustredna

V roce 2018 jsme portidili novou telefonni tstiednu. Jedna se o hybridni telefonni ustfednu
kombinujici analogovou a IP technologii. Zaroveii je tam provozovan i DECTovy systém
(vnitini mobily).

Plan

Letosni rok bychom radi vénovali pifedevs§im skoleni uzivatel z diivodu zlepseni
pocitacové gramotnosti. Za timto ucelem jsme ziidili Skolici mistnost s Sesti PC. Co
se tyce nakupt, radi bychom dokoupili switche Cisco pro pobocku v Moravském
Berouné¢. Déle bychom do budoucna radi nakoupili sondu Flowmon pro
monitorovani poc¢itacové sité.

5.6.3. Popis vyznamnych majetkovych zmén

Na jatfe roku 2019 byla zapocata investicni akce Slunecni louka na pracovisti Paseka,
kterd byla dokoncena 15.8.2019 a ptedana zfizovatelem do hospodateni k 31.8.2019.
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Investi¢ni akce byla financovana zfizovatelem ve vysi 2 141 007,68 K¢&, z dotace od
Ministerstva zivotniho prostfedi ve vysi 112 552, 32 K¢ a z vlastnich zdroji ve vysi
107 699,72 K¢.

V listopadu 2019 byl dodédn a namontovan novy systém fizeni tepelného hospodaistvi
Vv budové byvalé plynové kotelny v aredlu v Pasece — akce byla financovéana v plné
vysi ziizovatelem. Celkova hodnota investi¢ni akce 697 195,97 K¢.

V listopadu roku 2019 byl vybudovan patetni rozvod zavlahového systému zahrady na
pracovisti Moravského Berouna — akce byla financovdna v plné vysi z vlastnich
zdroji. Celkova hodnota provedené akce 240 427,82 K¢.

25.11.2019 Rada Olomouckého kraje svym usnesenim ¢. UR/77/38/2019 schvalila
zamér odprodat nemovity majetek: Plyndrenské zatizeni za 477 025,00 K¢ a
Regulaéni stanici za 89 435,00 K¢.

OLU Paseka provedl piecenéni staveb uréeného k prodeji v potizovaci cené 477

025,00 K¢ a 89 435,00 K¢ realnou hodnotou. Redlnd cena staveb po pfecenéni v
hodnoté 566 460,00 K¢ je vedena na uctu 036.

5.6.4. Prehled najemnich vztahli s uvedenim druhu najmu a roéni vyse
najmu (v€etné souvisejicich sluzeb)

Je zpracovano v priloze ¢. 2 k tomuto komentari.

5.6.5. Popis vysledku inventarizace véetné majetku vedeného na
podrozvaze (analytika s komentarem), v pripadé zjiSténého
manka nebo prebytku uvést zplisob FeSeni

Pro zabezpeceni inventarizace majetku a zavazka k 31. 12. 2019 dle §29 a §30 zakona
¢. 563/1991 Sb. O tucetnictvi a., O inventarizaci majetku a zavazkl vydala feditelka
OLU Paseka na zakladé Smémice ¢. S206 Inventarizace Naiizeni feditelky &.
NO01/2019 k provedeni inventarizace majetku a zavazki k 31.12.2019.

Terminy pro provedeni fyzickych a dokladovych inventur byl stanoven: zahdjeni dne
1.11.2019, ukonceni dne 31.1.2020.

Terminy prvotnich i rozdilovych inventur byly dodrzeny v souladu s, Natizenim feditelky ¢.
N01/2019.

Pfi inventarizaci bylo postupovano dle planu inventur, inventarizacni komise postupovaly
v souladu s vyhlaskou a vydanou smérnici S206. Metodika postuplli pfi inventarizaci byla
dodrzena.

Pfi inventarizaci nebyly zjiStény Zadné inventarizacni rozdily ani zuctovatelny rozdil.
Vysledkem provedenych inventur bylo konstatovani, ze:
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- zjistény nefunkéni nebo neupotiebitelny majetek bude navrzen na vyfazeni
z evidence — bude ptedlozen navrh skodni a likvida¢ni komisi,

- u zadné ¢asti inventarizacnich polozek nebylo navrzeno jiné ocenéni,

- neni zadné doporuceni na odpis nedobytnych pohledavek,

- nejsou duvody pro tvorbu opravnych polozek.

5.6.6. Zhodnoceni vyuzivani majetku s ohledem na jeho potiebnost a
aktualni vyuziti — zejména nemovitosti

Veskeré nemovitosti, které jsme vroce 2019 méli svéfeny k hospodaieni, byly
vyuzivany bud’ k hlavni nebo k doplitkové ¢innosti. O majetek peujeme (provadime
opravy, rekonstrukce atd.), tak aby se stav budov udrzoval na stejné nebo lepsi tirovni.

5.6.7. Zpusob likvidace vyfazeného majetku

Veskery neupotiebitelny movity majetek prosel pred jeho vlastni likvidaci
projednanim v komisi pro feseni $kod a vyfazovani majetku, ktera se uskutec¢nila 3x.

Komise vzdy doporucila a schvalila jeho likvidaci podle charakteru a druhu majetku.

Pfislusnd forma likvidace zohlednila vzdy zasadu ekologinosti 1 ekonomické
efektivnosti.

5.6.8. Informace o pojistnych udalostech na majetku

V roce 2019 vznikly nasledujici $kody na svéfeném majetku:

V roce 2019 v dasledku Zivelné pohromy - vichfici ze dne 11.3.2019 doslo k popadani
stromd, Skoddm na oploceni a poSkozeni krytiny stfechy na budové spisovny na
pracovisti v Moravském Berouné. Celkova zptisobena $koda na majetku OLU ¢inila
146 522,92 K¢, pojisStovna uhradila na nas ucet 21 889,00 K¢ (nase spoluucast ¢inila
1 000 K¢). Olomoucky kraj poskytl ucelové urceny provozni piispévek UZ 305 ve
vysi 180 017,00 (&astku obdrzel od Ceské pojistovny vramci vyplaty pojistné
udalosti).

Nevycerpana ¢ast ucelového prispévku ve vysi 56 383,12 K¢ vracena na ucet Kraje
dne 22.1.2020.

Dne 16.8.2019 fyzicka osoba poskodila pii couvani svym osobnim vozidlem
parkovaci zavoru a odjezdovy termindl na parkovisti pracovisté Paseka. Celkova
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zpiisobena $koda na majetku OLU Paseka ¢inila 124 173,48 K&, pojistovna uhradila
Z povinného ruceni pojisténého na nas ucet ¢astku 90 770,00 K¢.

5.6.9. Prehled vécnych darti

V roce 2019 naSe organizace obdrzela 3 vécné dary:

Pardubice 3

hodnota
prijato dne Jméno darce predmét daru
daru

18.10.2019 K(l)r.lopmkova Lada, Pterov 2.223.39 damské \’flozky Molimed Premium -
- Ujezd 39 baleni

97 11.2019 Ing. Ce.ladnlk eros}av, 2.907,51 damske vlozky Mol}med a Molicare
Priessnitzova, Jesenik Premium - 51 baleni

ZARA kfesilko ¢alounéné ziskané

JP-KONTAKT, s.r.o., i

12.12.2019 1.995,00 | zdarma v ramci faktury ¢. FV-2019-

80-009400

5.6.10. Ostatni

Pocet ucetnich operaci: pocet celkovych zapisu, tj. fadka v ucetnim deniku za rok

2019 ¢ini 152 802

VyuZivany ucetni software: ekonomicko-informac¢ni systém VEMA - programové

vybaveni firmy VEMA a.s., Brno

Zpusob uctovani zdsob, zhoZi: pro uctovani o pofizeni a ibytku zasob se pouziva
zpiisob A, kromé zasob pohonnych hmot, které jsou G¢tovany zptisobem B.
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Zpusob zajisténi stravovani zaméstnancit a cenu stravného vroce 2019 -
zaméstnanci na pracovisti Paseka a na pracovisti v Moravském Berouné maji zajisténé
zavodni stravovani. Cena obé&da pro zaméstnance byla:

Pracovisté Paseka:

e (Cena obéda byla pro zaméstnance byla ve vysi 25 K¢ (véetné DPH), ptispévek
z FKSP byl ve vysi 21,62 K¢, stravovaci jednotka byla ve vysi 37,80 K¢ (bez
DPH). Cena byla shodna pro ob¢ pracovisté, na kterych poskytujeme zavodni
stravovani (Paseka a Moravsky Beroun).

e Zaméstnanci pracujici na pracovisti v Uni¢ové nebo Olomouci maji zajisténé
stravovani v jidelnach blizko jejich pracovist' za stejné cenové podminky jako
zaméstnanci z pracovist Paseka a Moravsky Beroun nebo jim muze byt
priznana stravenka v hodnoté 80 K¢, na kterou si zaméstnanci prispivaji
rovnéz Castkou 25 K¢.

VySe daiiové povinnosti za rok 2019 k DPH vici F U: 1160 975,- K&

U¢ty ¢asového rozliseni:

Ucet 383 — vydaje pristich obdobi

Zauctovany bankovni poplatky od 29.12.2019 do 31.12.2019 ve vysi 165,- K&, které
byly zG¢tovany v rdmci vypisu z bézného uctu 25.1.2020.

Ucet 381 — ndklady pristich obdobi

Na tctu zauctovany vydaje bézného ucetniho obdobi, které se tykaji nakladt v pfistich
obdobich v celkove vysi 727 941,19K¢.

Doklad Text Castka
FDT172863 |Vema - certifikaty V4 Cloud 1.1. 2020 -7.1.2021 2902,79
FDT180089 |Vema - certifikaty V4 Cloud 1.1.2020 - 22.1.2021 333,31
FDT182698 |WANET - prodlouzeni licence Icewarp 1.1. - 12.1.2020 1 120,45
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FDT190018 | Trusted Network - podpora SW Kernun, antivirus rok 2020 a 2021 53 243,34
AXIGON - ro¢ni poplatek za vyuzivani tankovacich karet 1.1. -
FDT190117 |26.8.2020 299251
FDT190460 |Medical Tribune - pfedplatné Medical tribune ¢.1-8/2020 174,45
FDT190703 |SAK - akreditace na obdobi 1.1.2020 - 11.4.2022 152 013,88
FDT190822 |CORTIS Consulting - licence OneSoft, GDPR organizér 1.1. - 31.5.2020 5495,40
FDT190856 |MEDIA HOME - SSL certifikat 1.1. - 3.6.2020 229,17
FDT191052 |SEND - ptedplatné Zdravotnictvi a medicina 1-8/2020 266,00
FDT191053 |SEND - ptedplatné Zdravotnictvi a medicina 1-8/2020 798,00
FDT191768 |MEDIA HOME - vedeni web domény OLU 1.1. - 29.9.2020 1221,01
FDT191852 |SEND - ptedplatné PROFI medicina ¢. 1-17/2020 2 824,24
FDT191858 | Acha obec tctuje - POuctuje 1.1. - 30.9.2020 557,85
FDT191995 |Fadoma data - licence antivir ESET Secure 1.1.2020 - 5.10.2022 102 011,19
Verlag Dashofer - ptedplatné Standardy lé¢ebnych postupt 1.1. -
FDT192102 |18.11.2020 4 250,37
FDT192172 | MAFRA - ptedplatné Mlada fronta DNES 1-11/2020 3 980,00
Nakladatelstvi FORUM - elektronicky zpravodaj pro povéience 1.1. -
FDT192188 |31.10.2020 2 075,00
FDT192298 |Poradce - pedplatné periodika PaM 2020 1 809,10
FDT192420 |SEKK - laboratorni sluzby SEKK 2020 76 338,90
FDT192435 |SEKK - laboratorni sluzby SEKK 2020 34 830,00
FDT192571 |WANET - antivir pro postovni server 13.1.2020 - 12.1.2021 26 991,00
FDT192691 |Philips - smluvni servis RTG, .i.¢.9402 1.1. - 13.1.2020 4 475,44
FDT192762 |LINDE gas - najem zasobniku CONOXIA 2020 123 807,20
FDT192763 |LINDE gas - najem lahvi Iéciva 2020 59 048,00
Doklad Text Castka
FDT192764 |LINDE gas - ndjem lahvi 1é¢iva2020 26 136,00
FDT192877 |eWay - licence eWAY 1.1.2020 - 9.12.2020 38 016,59
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Ucet 388 — dohadné iicty aktivni

Pohledavky, kdy ke konci ucetniho obdobi je znam titul a obdobi, do kterého vynos spada,

ale neni zndma presna castka, nebot’ piipad neni doloZen veskerymi potfebnymi doklady.

Zustatek tvofi dohadné polozky na doplatky za zdravotni pé¢i od zdravotnich pojistoven v
4 253 401,- K¢&. Predpoklad navySeni tihrad za ptispévek na péci

celkové vysi

pacientll socidlni hospitalizace na pracovisti Moravsky Beroun ve vysi 81 395,- K¢,
piedpokladana vyse prefakturace energii dle uzavienych najemnich smluv ve vysi 505 729,75

K¢.

Ucet 389 — dohadné 1iéty pasivni

Zachyceni zavazkl vaci dodavatelim v dohadné vysi 532 397,- K¢ a predpokladanad vyse
neakceptovatelné tihrady ze strany zdravotnich pojistoven za poskytnutou zdravotni pééi ve
vysi 1 694 284,- K¢.

Doklad Text Castka
INT190366 | Generalni feditelstvi cel - odhad poplatku odbéru podzemni vody za rok 2019 | 115 949,00
INT190368 | Katastralni titad - navrh o povoleni vkladu do katastru nemovitosti 2 000,00
INT190368 | Innogy Energie - spotieba plynu COV za rok 2019 34 500,00
INT190368 | Mésto Uni¢ov - LAB vodné, sto¢né za rok 2019 13 655,00
INT190368 | Mésto Unicov - LAB spotieba el. energie za rok 2019 51 200,00
INT190368 | Mésto Unicov - LAB néklady na topeni za rok 2019 19 950,00
INT190368 | Mésto Unicov - LAB néklady na uklid za rok 2019 59 345,00
INT190368 | Mésto Unicov - LAB likvidace odpadu za rok 2019 1725,00
INT190368 | Mésto Uni¢ov - TRN vodné, sto¢né za rok 2019 3 200,00
INT190368 | Mésto Unicov - TRN spotieba el. energie za rok 2019 9 133,00
INT190368 | Mésto Unicov - TRN néaklady na topeni za rok 2019 24 181,00
INT190368 | Mésto Unicov - TRN naklady na uklid za rok 2019 69 572,00
INT190368 | Mésto Unicov - TRN likvidace odpadu za rok 2019 1 825,00
INT190368 | CEZ ESCO - Svobodarna spotfeba el. energie za rok 2019 117 612,00
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https://www.febmat.com/clanek-ucetni-obdobi/

INT190368 | ISTA - Svobodérna naklady na odpocet métici tepla za rok 2019

6 800,00

INT190368 | ISTA - Bytovka ndklady na odpocet méticu tepla za rok 2019

1 750,00

5.7. Zaver

Hospodareni (naklady a vynosy) se v roce 2019 po celou dobu vyvijely pozitivn€. V roce
2019 jsme hlavné v druhé poloviné roku bojovali s hotovosti na naSem bankovnim uctu.
Tento problém byl vyfeSen vyfizenim kontokorentniho ivéru s moznosti cerpat az 10 mil. K¢.
Toho vyuzivame vyjimecné pouze na pieklenuti Casového nesouladu mezi piijmy od
zdravotnich pojistoven a platbou vyplat zaméstnanciim nebo thradu nakumulovaného vétsiho
objemu faktur, pfevazné na konci roku, kdy dojizdi opravy a ndkupy drobného majetku.
Nasim hlavnim zdrojem pfijmu jsou vynosy od zdravotnich pojistoven. Z tohoto diivodu nase
veskeré Gsili sméfuje k zajisténi maximalni obloznosti a tim i zajisténi pijmt od zdravotnich
pojistoven. V roce 2019 jsme dosahli vysSiho poctu oSetfovacich dni oproti planu diky
velkému usili vSech zdravotnickych pracovnikii. V roce 2019 jsme doséahli v hlavni ¢innosti
ztraty, kterou dokryl zisk z doplitkové Cinnosti. Celkem jsme dosahli zisku nad transferovy
podil ve vysi 92.651,34 K¢.

Na rok 2020 jsme m¢éli sestaveny rozpocet s vysledkem hospodafeni na Grovni transferového
podilu. Jelikoz nastala neCekand situace a to rozSifeni virové infekce Covid-19, nemiizeme
nyni piesn¢ odhadnout, jaky dopad bude mit tato udalost na nas rozpocet v roce 2020. Jiz nyni
vime, ze dojde k poklesu obloznosti na rehabilitaci, jelikoz se rusi planované operace a tim
ptisun pacientll na naSe RHB oddéleni. Nyni bude zaviset vSe na tom, jak dlouho tento stav
potrva. Sazby za OD pro rok 2020 jsou velmi pfiznivé a pokryji nam veSkeré naristy
osobnich nékladli zamé&stnanctl za piedpokladu, Ze udrZzime planovanou obloZnost.
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6. Zabezpe€eni hospodarsko-technické spravy.

Soucasti OLU Paseka jsou i nezdravotnické provozy ttvaru hospodaisko — technické spravy
pod vedenim naméstka HTS:

- administrativni — ekonomicko-personalni odd., Géetnictvi a statistika, odd¢leni ICT, sklady,
hlavni pokladna, spisovna a archivace, depozita pacienti, evidence majetku.

- obsluzné provozy - kam nélezi stravovaci provoz, pradelna, uklid, odpadové hospodafstvi,
ubytovaci referat, plynova kotelna, COV, udrzba, nadvorni ¢eta, doprava, vratnice.

Na tomto useku pracuje 33 pracovnikit THP a 103 délnikt a provoznich pracovnikl. Vyssi
pocet téchto pracovnikil vyplyva ze zajistovani podpiirnych procest vlastnimi silami.

6.1. Pradelna

odbératel kg
1. Drobni odbératelé 11 397
2. Pacienti 701
3. FF Servis 294
4. MS Sternberk 1819
5. Pradlo pro OLU, pracovisté Paseka 131 422 145 633
Pradlo pro OLU pracovi§té M.
6. Beroun 76 539 76 530
celkem 222172
Trzby |odbératel K¢
Drobni odbératelé / véetné soc.
1 sluzeb 339 509,03
2 Pacienti 29 463,96
3. FF Servis 11 936,70
4. |MS Sternberk 36 110,43
Trzby celkem za rok 2019 417 020,11

Trzby se oproti stejnému obdobi roku 2018 navysili o ¢astku 11 830,28 K.
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6.2.

Odpadové hospodarstvi

Odpady za rok 2019 celkem pracovisté Paseka

Nazev odpadu MnozZstvi v t

Likvidace odpadu N a O 165,995 Naklady 722 947,00 K¢
Sbér a recyklace odpada 12,52 Trzby 7 692,00 K&
Mnozstvi odpadi celkem 178,515

Odpady za rok celkem pracovisté Moravsky Beroun

Nazev odpadu Mnozstvi v t Naklady v Ké
Likvidace odpadu N a O 43,67 272 292,00
Mnozstvi odpadt celkem 43,67
Porovnani - Paseka
Nazev odpadu Mnozstvi v t K¢

2019 2018 2017 2019 2018 2017
'C‘)'k"'dace odpaduNa |1 e0 955 (156756 |151.435 |"4K12dY| 795947 | 720 998 | 710 786
Sbér a recyklace 1252 11518 1663 |ZK  |7602 |7848 |30760
odpadu
Mnozstvi odpadi 178,515 |168.274 |168,05
celkem
Porovnani - Moravsky Beroun
Nézev odpadu MnoZstvi v t Niklady v K¢

2019 2018 2017 2019 2018 2017

Likvidace odpadu Na O |43,67 31,258 32,7635 272 292 248 832 224 779
Sbér a recyklace odpada | 0,0 0,0 0,0 0 0 0
Mnozstvi odpadt celkem | 43,67 31,258 32,7635

6.3.

Stravovaci provoz
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Pracovisté Paseka

PACIENTI
stravovaci jednotka pacienti K¢ 76,00
pocet stravovanych -pacienti 101 840
skutecné naklady pacienti K¢ 8 899 913,35
pldnované naklady pacienti K¢ 8900 816,00
Naklady na sipping 487 587,82
ZAMESTNANCI
stravovaci jednotka zaméstnanci K¢ 37,80
pocet objednanych jidel 43 473
skute¢né naklady zaméstnanci K¢ 1889 771,31
planované naklady zaméstnanci K¢ 1890 354,57
prispévek s FKSP zaméstnanci K¢ 934 048,86
Cizi STRAVNIK
Pocet prodanych obédu 4020
trzby 299 914,54
DOPROVOD PACIENTA Pocet Trzby
doprovod pacienta snidané cena DPH 38k¢ 3| 99,13
doprovod pacienta obéd cena s DPH 87 3| 240,00
doprovod pacienta vecere cena s DPH 45k¢ 4| 156,52

Oproti roku 2018 doslo u pacientl ke zvyseni poctu jidel o 5 384 ks.
Dlavodem byla dokonceni prestavba ¢asti budovy C a tim narovnani

poctu lGzek.

V trzbach za prodej jidel cizim stravnikim doslo ke snizeni o 232 690,03 K¢

z dlivodu odstupu firmy od odbéru obédd.

Pracovisté MB 2019
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PACIENTI
stravovaci jednotka pacienti K¢ 76
pocet stravovanych pacienti 45 044
skutecné naklady pacienti K¢ 3935844
planované naklady pacienti K¢ 3936 846
Naklady na sipping 199 971,96
ZAMESTNANCI
stravovaci jednotka zaméstnanci K¢ 37,80 K¢
pocet objednanych jidel 13 355
skute¢né naklady zaméstnanci K¢ 579 377,18
planované naklady zaméstnanci K¢ 580 541,85
pocet podanych jidel zaméstnanci 13 355
prispévek s FKSP zaméstnanci K¢ 284 648,92
Cizi STRAVNIK
pocet prodanych obédu 3 159
trzba 261 988,90
DOPROVOD PACIENTA
doprovod pacienta snidané, obéd, vecere 0

Oproti roku 2018 doslo u pacientl k navyseni poctu jidel o 121 ks.

V trzbach za prodej jidel cizim stravniklim doslo k navyseni o 52 868,90 K¢

6.4. Spotreba elektrické energie

Pracovisté Paseka

Predpokladany ro¢ni limit

839 000 KWh

Skutecnd spotieba za rok 2019

849 774 KWh
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Naklady za el.energii véetné DPH 2 320 378,10 K¢

Vyrobena energie 75 458 KWh

Spotieba elektrické energie je oproti roku 2018 zvysila o 10 124 kWh. Navyseni je umérné
nakoupeni dalSich 43 ks televizorai a pfistavbou 4 NP budovy C, vcetné¢ vybaveni
klimatizacemi pro dodrzeni teploty pti skladovani 1€ki. Cena za odebranou energii se oproti
roku 2018 navysila o ¢astku 583 361,17 K¢. Divodem tohoto vysokého cenového navyseni
ceny za odebranou elektrickou energii je meziro¢ni narust 13%. Vlastni vyrobnou bylo
vyrobeno 75 458 kWh, coz pii cené roku 2019 (za kWh 2,68 K¢&) znamena tsporu
202 227,50 K¢.

Pracovist¢ Moravsky Beroun

Predpokladany ro¢ni limit nesjednava se
Skute¢na spotieba za rok 2019 301 746 KWh
Naklady za el.energii v¢etné¢ DPH 1256 412,50 K¢

Oproti roku 2018 se spotieba navysila o 12 325 kWh. Toto navyseni je tmérné navyseni
poctu elektrickych spotiebicli. Oproti roku 2018 doslo k navySeni nékladii za odbér elektricke
energie 0 225 210,50 K¢. Toto navySeni je zejména zpusobeno navySenim ceny za odbér
elektrické energie o 16,8 % oproti roku 2018.

6.5. Spotreba zemniho plynu

Pracovisté Paseka

Skute¢na spotieba zemniho plynu 2019 394 871 m3
Vyrobené teplo ze ZP 11571 GJ
Vyrobené teplo solarnim systémem 108,703 GJ
Naklady za tepelnou energii za rok 2019 4 546 000,00 K¢

Tepelné hospodaistvi OLU Paseka, pracovisté Paseka je provozovano vlastnimi silami.
Objem odebrané¢ho plynu se oproti roku 2018 se navysil o 66 191 m®. Toto navyseni je
umeérné zprovoznénim oddeleni IV. v nové vybudovaném 4 NP budovy ,,C*“ a také zménou
technologie vyroby pary pro potieby obsluzného provozu OLU. Timto navysenim spotieby a
zaroven zdraZzenim zemniho plynu o 8% doSlo k navyseni nakladfi za odbér zemniho plynu o
1 053 669,85 K¢ oproti roku 2018. Instalovanym solarnim systémem bylo vyrobeno 108,703
Gj tepelné energie. Tento objem vyrobeného tepla predstavuje usporu 54 351,50 K¢.

PracovisSté Moravsky Beroun

Skute¢na spotieba zemniho plynu 2019 76 418 m3
Vyrobené teplo ze ZP 2 367 GJ
Cena za tepelnou energii za rok 2019 975 247 K¢
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Pracovisté Moravsky Beroun je osazeno novymi plynovymi kotelnami, které jsou
provozované vlastnimi silami. Oproti pfedchozimu roku se vlivem povétrnostnich podminek
snizila spotfeba o 2 550 m?®. Cena za spotfebovany zemni plyn je oproti roku 2018 vyssi o

160 986,30 K¢ a to zdrazenim zemniho plynu o 23%

6.6. Spotreba vody za rok 2019

Pracovisté Paseka

Odebrané mnozstvi pitné vody z vrtu

57 970 m*/rok

Vycisténa odpadni voda

66 591 m>/rok.

Ustav celkova spotieba

51434 m®rok

Byt. Fond (bytovky, Bistro, Vyhlidka)

6 536 m°/rok

Vyfakturovano (byt.fond) - 424 826,00 K¢

Porovnani s rokem 2018- pracovisté Paseka

Voda 2019 2018 rozdil
Odebrana voda z vrtu 57970 51 467 +6 503
m3

Vy¢isténa odp. voda 66 591 59 667 +6 924
m3

Ustav spotieba celkem m3 51434 44 577 +6 857
Tepléd voda — tstav m3 9721 8 455 + 1266
Fakturovéano m3 6 536 6 890 - 354
Vodné K¢ 157 844 166 393 -8 549
Stocné K¢ 266 982 281 442 -14 460
Celkem K¢ 424 826 447 835 -23 009

Naklady na vodné a stocné se nemeénily, cena za rok 2018 i 2019 za vodné+ sto¢né Cinila

56,52 +15 % DPH

Pracovisté Moravsky Beroun
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Naklady (zaplaceno méstu)

Odebrané mnozstvi pitné vody
z vodovodu MB

7 262 m®/rok

369 247,00 K¢
Vodné a sto¢né

Vycisténa odpadni voda véetné
destové

8872 mdrok.

57 396,00 K¢ destovka

Ustav celkova spotieba

5946 mdfrok

Byt. Fond

1316 m®/rok

81 724,00 K¢

celkem

508 367,00 K¢

Porovnani s rokem 2018 - Moravsky Beroun

Voda 2018 2019

Odebrana voda z vodovodu 7231 7262 +31 m3
m3

Dest'ova voda m3 1.610 1.610 0m3
Ustav spotieba celkem m3 5918 5646 +28 m3
Bytovky, svoboddrna ~ m3 1313 1316 +3 m3
Destova voda K¢ 57.396,- 57.396,- 0 K¢
Vodné, stocné ustav K¢ 367508,- 369247 .- +1739,- K¢
Vodné, stocné byty K¢ 81537,- 81724,- +187,-K¢

Rok: 2018 a 2019
vodné+ stocné 54,00 +15 % DPH

6.7. Pohonné hmoty

Nakup veskerych pohonnych hmot byl v roce 2019 provadén na platebni karty AXIGON,
zavedenych na jednotliva vozidla a useky. Od roku 1993 byl po zavedeni karet zruSen sklad

PHM a tyto jsou zajiStovany pouze pro okamzZitou spotiebu.

Pracovis$té Paseka a Moravsky Beroun

Spotteba nafty za rok 2019
Spotieba benzinu za rok 2019
Cena nafty za rok 2019

Cena benzinu za rok 2019

8 726,591itra
1 740,58 litra
283 963,20K¢
57 230,27K¢
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Provozni népln¢ za rok 2019 10 566,69K¢

Mazadla a oleje rok 2019 4774,52K¢
Dalni¢ni poplatky za rok 2019 7 500,00K¢
Celkové naklady za rok 2019 364 034,7K¢

Celkové naklady na pohonné hmoty a mazadla jsou oproti roku 2018 z divodu navySeni cen
pohonnych hmot vyssi o 24 378,80K¢.

6.8. Poplatky za telefony a internet 2019

Mobilni Beroun

14438,34K¢

Mobilni Paseka

62622,65K¢

Mobilni Pamatovacéek

80,90K¢

Pevné linka Paseka

51316,71K¢

Pevna linka Unicov 6142,97K¢
Pevna linka Beroun 19709,61K¢
Pevna Pamatovacek 5691,60K¢

Internet Paseka

175821,54K¢

Internet Unicov

79551,54K¢

Internet Pamatovacek

34122,00K¢

Internet Beroun 145120,60K¢
celkem 594618,44K¢
celkem Paseka 352383,60K¢
celkem Beroun 193706,90K¢

Ve srovnani s rokem 2018 z diivodu zdraZeni sluzeb mobilniho operatora doslo k celkovému
zvySeni ndkladli o 32 197,51 K¢

6.9. Drobna udrzba 2019

Vlastni

- pfiprava mistnosti pro pfemisténi ODD 5B a rehabilitace
- rozSifeni mistnosti pro IT
- zfizeni mistnosti pro psychologa ve zdravotnictvi
- zfizeni mistnosti pro sklad 1éki
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- pokladka dlazby na terase s kotvenim pro piistresky

- oprava pfistupu kolem venkovniho rozvadéce zhotoveni zabradli, dlazba, schody

- instalace 2 ks slouptl veiejného osvétleni

- opravy a instalace nouzovych osvétleni

- instalace pfivodu konvektomatu kuchyin MB

- instalace osvétleni pudy a strojovny vytahu - budova C

- sjednoceni zamku na jeden kli¢

- UniCov - ¢alounéni dvefi ambulance, folie dvefe Laboratof

- opravy nabytku

- pokladky kobercii

- instalace prenosnych klimatizaci

- sklad MTZ, vymeéna polic regélu, oprava osvétleni

- opravy siti a zaluzii

- opravy plota

- instalace novych TV

- CiSténi a opravy kanalizaci

- odtok destové vody za kinosalem

- oprava pristieSsku na posypovy material MB

- oprava hydroizolace do rehab. MB

- vysadby stromil v arealu parku

- oprava zlabti u ODD VIII - dodavatelsky

- opravy uklidové, pradelenské, kuchynské techniky

- kontroly zebtiky, regaly, hadice ACE+ O2, spotiebice, RHP,
manipulaéni prostiedky ¢isténi vzduchotechnik

- kontrola a udrzba - kyslikového rozvodu, vakuové stanice a rozvodl vakua

- likvidace padlych a nebezpecnych dievin

- sekani travy na plochach OLU Paseka

- udrzba parku véetné zalévani

- sekani travy kolem piijezdové komunikace a cyklostezky

- {klid komunikaci a chodniki OLU

- zimni udrzba chodnikti, komunikaci a cyklostezky

- drobné stavebni opravy v budovach

- 0dstranéni zavad po revizich a kontrolach

- vyména vymeéniku pro vyrobu teplé vody

- Rozvadéc Bytovka.

- Kuchyné vymeéna parapety

- Kuchyné el. ptivod Konvektomatu.

- Garéz podlaha.

- Archiv Ruzickova.

- Repasovani brusky

- Klimatizace Ambulance ptivod.

- Venkovni Kanal Pavilon 2.

- Podlahova stropni sondy na Pavilonu 2.

prace dle pozadavku a potieb na jednotlivych provozech vcetné soucinnosti a provadéni oprav
dle schvaleného planu na rok 2019

Dodavatelsky — financovano Olomouckym krajem
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- oprava siti a zaluzii Paseka a Moravsky Beroun v objemu 97 859,96 K¢
- odstranéni havarie kanaliza¢ni sit¢ v objemu 647 683,02 K¢

6.10. Investi¢ni akce
Viz bod 2.6.2.

6.11. Drobny dlouhodoby majetek

Pocatecni stav k 1.1.2019 Pririastky Ubytky Celkem k 31.12.2019
86 280 375,58 5661 436,99 2 500 553,89 89 441 258,68
Z toho pfirtstky:

- Nové potizen DDHM ve vysi 5 649 511,99 K¢
Bezuplatné nabyty darem ve vysi 1995,00 Zara kiesilko ¢alounéné zdarma v ramci
faktury &. FV-2019-80-009400
Bezuplatng nabyty od KUOK ve vysi 0 K&
Aktivovany DDHM ve vysi 11 925 K¢ (vécna bfemena Obec Paseka a p. Finsterle)
Nalezeny DDHM ve vysi 0,00 K¢



7.Vyukova, vzdélavaci a publika€ni ¢innost

V OLU Paseka probihaji vzdé€lavaci aktivity (Gstavni seminafe, povinna Skoleni, program
zapracovani novych zameéstnancti, PSS, atestace, kurzy, pasivni i aktivni ucast na skolicich akcich,
konferencich a sympoziich.

Velky daraz je kladen na vysokou odbornou erudici a podporu kontinualniho vzdélavani jak
1ékait, tak nelékaiskych profesi. Vzdélavaci akce v OLU Paseka jsou &asteéné zafazeny do
systému celozivotniho vzd€lavani. Zaméstnanci se Ucastnili riznych odbornych kurzii, seminait a
konferenci, které byly pofadany nejen v OLU, ale i vzdélavacich akci profesnich sdruZeni,
vzdélavacich agentur a okolnich zdravotnickych zatizeni.

7.1. Vzdélavani

Vzdélavani

Kazdoro¢né je stanoven plan vzdélavani zaméstnancti. Prednésejici jsou jak externi pracovnici,
tak 1 zamé&stnanci OLU Paseka.

Povinna $koleni — manipulace se stravou, manipulace s biologickym materialem, KPR, prevence
NN + myti rukou, Skola zad / zvedani bfemen, naklddani s chemickymi latkami, naklddani
s odpady, BOZP a PO, prevence prolezenin a hojeni ran, Skoleni o novych ¢i aktualizovanych
vnitinich predpisech.

Vzdélavani
e Priprava Iékaru k atestaci
Vzdélavani zdravotnich sester v NCONZO Brno- Osetfovatelska péce v internich oborech
Seminare na trovni jednotlivych stiedisek
Seminaf kinestetické mobilizace
Konference poiadané OLU Paseka
o Aktuélni stav rizik ve zdravotnictvi 17.1.2019
o Spoluprace geriatrie a nasledné péce 4.6.2019
o Spolupréace nasledné péce a geriatrie II. 24.10.2019
Kvalifika¢ni a certifikované kurzy MZ CR
Specializa¢ni vzdélavani logopedi
Specializace klinického psychologa
Problematika oSetfovani chronickych ran
Skoleni v ramci GDPR
V roce 2019 méli NLZP moznost dal§iho vzdélavani aktivni formou jako autofi prezentaci na
konferencich
V ramci obsluzného provozu, HTS a managementu byli zaméstnanci vysilani na Skoleni z oblasti
potiebnych pro jejich préaci. Probihalo Skoleni managementu ve vybranych modulech.

V roce 2019 také pokracovalo Skoleni a vzdélavani pro externisty, kdy praktické Casti svého
studia u nas absolvovalo také celkem 19 studentd stfednich, vys$Sich odbornych skol a fakult UP
Olomouc.
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7.2. Aktivni ucasti

Spoluprace geriatrie a nasledné péce 4.6.2019
Paliativni a hospicova péce 8.10.2019

Spoluprace nasledné péce a geriatrie I1. 24.10.2019
Konference o paliativni péci 8.11.2019 a 29.11.2019

7.3. Naklady na prohlubovani a zvySovani kvalifikace za rok 2019

Zdravotni¢ti pracovnici -1ékafi 155.757,15
Zdravotnic¢ti pracovnici — SZP,NZP 259.401,74
Skoleni- ostatni 310.868,51
Odborna literatura 39.305,90
Celkem 765.333,30
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8. Dalsi udaje
8.1. Vnitrni kontrola a audit

e OLU Paseka, pfisp.org. nema ziizen utvar interniho auditu dle § 28 zakona &. 320/2001
Sb. o finan¢ni kontrole v platném znéni. Tato kontrolni ¢innost je zabezpeCovana
Olomouckym krajem, jako ziizovatelem, v ramci vykonu vefejnopravni kontroly v souladu
s §9 odst. 1. Zakona ¢.30/2001 Sb. o finan¢ni kontrole.

e OLU Paseka, p.o. ma zaveden vnitini kontrolni systém v souladu s § 25 zakona &.
320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole a vyhlaskou ¢. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon o
finanni kontrole. Na podminky vlastni organizace jej rozpracovava vnitroustavni
smérnice S 202 a to v oblasti predbézné kontroly dle §26, pribézné a nasledné kontroly
dle §27.

e V oblasti tidici kontroly vykondvaji kontrolni ¢innosti pifikazci operaci, spravce rozpoctu,
hlavni ucetni a odpovédni zaméstnanci. Kontrola je provadéna predbézna pied vznikem
naroku a po vzniku naroku na piijem, pfed vznikem a po vzniku zavazku, déale kontrola
prabézna a kontrola nasledna.

e Schvalovaci postupy probihaji pomoci software EWAY-CRM.

e Kontrola pribézna je provadéna mési¢né, kdy na poradach vedeni a provoznich poradich
je provadéno hodnoceni plnéni rozpoc€tu zejména ve vztahu k zdvaznym ukazatelim, dale
na poradach usekt, kdy jsou projednavany diléi oblasti ¢innosti OLU Paseka, p.o. za
ucelem dosazeni co nejvyssi efektivnosti pii nakladéni s vefejnymi finanénimi prostiedky.

o Do oblasti nasledné kontroly spadaji kontroly v kompetenci jednotlivych vedoucich
pracovnikd, ktefi vykondvaji na svém useku kontroly podiizenych zaméstnanct dle planu
kontrol a o téchto kontrolach vyhotovi zépis. Na zaklad¢ téchto kontrol se vede pohovor se
zaméstnancem, kde mu nadfizeny pracovnik sdéli vysledky kontroly a v ptipad¢ zjisténi
chyb v ramci kontroly se ucini napravna opatieni tak, aby pftisté k pochybeni ze strany
kontrolovaného zaméstnance nedochazelo. Na konci roku probihaji inventariza¢ni prace,
kterymi se ovéfuje spravnost UcCetni evidence a soulad fyzického stavu se stavem
V tcetnictvi.

e Soucasti vnitiniho kontrolniho systému je 1 sledovani kritérii hospodarnosti u vybranych
komodit, tato oblast je oSetfena vnitrotistavni smérnici S 210 — Hospodarnost, efektivnost
a ucelnost.

e Neplanované kontroly byly provedeny na zakladé internich zji§téni v ramci ¢innosti OLU.

e Pii vnitinich kontrolach provadénymi jednotlivymi piikazci, spravcem rozpoctu |
jednotlivymi vedoucimi sttedisek byly zjiStény jen drobné nedostatky, na drobné chyby
byli zaméstnanci béhem kontroly upozornéni a chyby byly odstranény. Jednalo se
naptiklad o nasledujici chyby:

Pfi namatkovych kontrolach ve skladech byla zjisténa manka ve vysi do 534 K¢, vznikla
manka byla dana k thradé skladnim nebo pokladnim.

Vyzadané kontroly a audity pracoviStém
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e Audit IIB NASKL v laboratofi.

e Akreditace: V roce 2019 se uskuteénilo akreditadni Setfeni v OLU Paseka, p.o., provedené
Spojenou akreditaéni komisi, o.p.s. Toto Setfeni zahrnovalo hodnoceni kvality a bezpe¢i
lazkové zdravotni péce v souladu s ustanovenim §105 zakona 372/2011 Sb. O zdravotnich
sluzbach a podminkach jejich poskytovani a s vyhlaSkou ¢.102/2012 Sb. Vyhlaska o
hodnoceni kvality a bezpegi lizkové zdravotni péée. Na zakladé tohoto Setfeni byl OLU
Paseka, p.o. vyhodnocen jako akreditovany na obdobi do 11.4.2022.

8.1.1. Vnitini kontrolni systém

Vnitini kontrolni systém je souhrnem organizovanych, formalizovanych a stalych nastroji a
opatteni (tzv. vnitinich fidicich a kontrolnich mechanizmt), které jsou v organizaci zavedené pro
snaz$i dosazeni stanovenych cill, pfi splnéni principu hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti.
Cilem vnitiniho kontrolniho systému je vytvaiet podminky pro hospodarny, efektivni a ucelny
vykon v organizaci, véas zjiStovat, vyhodnocovat provozni, pravni a jina nafizeni, minimalizovat
rizika vznikajici v souvislosti s jejich implementaci, podavat v¢asné informace piislusnym
urovnim fizeni o vyskytu zavaznych nedostatkii a podavat informace o pfijimanych a plnénych
opatfenich k jeji ndpravé. Vnitini kontrolni systém je v organizaci zabudovany ve vnitinich
predpisech, normach, pracovnich postupech, rozdéleni funkci pravomoci a odpovédnosti.

Na vSech usecich jsou provadény pravidelné kontroly, které upravuje jak ZP, tak i interni
predpisy. Z analyz jsou vyvozeny disledky, véetné¢ uréeni odpovédnosti a provedena opatfeni na
odstranéni zjisténych nedostatkd.

Probihaji opakované kontroly na dodrzovani opatfeni ochrany majetku a pfedpisi BOZP a PO na
vSech usecich. Je zavedeny hygienicky a protiepidemicky rezim, véetn¢ jeho kontroly.

V oblasti poskytované péce jsou stanoveny zdkladni pritbézn¢ kontrolované parametry - napft.
kontroly zdravotnick¢é dokumentace, systém kontroly a pfijmu 1ékii i1 spotiebovaného
zdravotnického materidlu, kontroly spotieby laboratorniho materidlu, pfedbéznd kontrola
vykaznictvi smérem ke ZP, spotieba rezijniho materidlu, ztratovost pradla, dodrzovani stravovaci
jednotky, a jiné.

Tyto ukazatele jsou sledovany mési¢né a jejich analyzy dava pomérné uceleny piehled o ¢innosti
organizace. Management tak mize operativné zasdhnout do provozu a nastinéné problémy fesit.

8.1.2. Kontrola smluvnich vztaht

Vefejné zakazky na veskeré dodavky do OLU jsou provadény v souladu se zakonem o zadavani
vetejnych zakazek, Zasadami fizeni PO a vnitroustavni smérnici S 702 Zadavéani vetejnych
zakédzek. Smluvni vztahy podléhaji pravidlim, ktera jsou rozepsana ve vnitinich smérnicich. Pied
uzavienim smluvniho vztahu je pfipraven k ndvrhu smlouvy ,, kryci list”, ktery obsahuje udaje o
predmétu smlouvy véetné financniho vyjadieni, vyjadieni a podpis piikazce a odpovédné osoby a
vyjadieni a podpis spravce rozpoctu.

Kontrola smluv zveiejnénych v registru smluv —Prubézna kontrola byla provadéna
nepravidelné, a to prostfednictvim elektronického nastroje ,,Hlida¢ statu“, a to konkrétné ke dni
2.5.2019, 23.9.2019 a posledni za rok 2019 ke dni 9.1.2020.

Zavérem lze konstatovat, ze z celkového poctu 671 vlozenych objednavek a smluv bylo zjisténo
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od pocatku registru 20 chybovych hlaseni, coz ¢ini 2,98 %.

Do budoucna lze piedpokladat, ze se u této povinnosti podaii dosahnout vysS$i ptfesnosti a
rutinnosti, zejména z pozice prikazct a odpoveédnych osob.

Vsechny nedostatky byly k dneSnimu zavére¢nému kontrolnimu dni odstranény a nemaji dopad na
neplatnost smluv.

8.2. Oblast kontrol v dalsim obdobi

Krom¢ standardni kontrolni c¢innosti byl rozpracovan systém kontrolni ¢innosti v ramci
zavedeného systému certifikace kvality — dle SAK, ops. Na podminky organizace ji
rozpracovavaji smernice — S 600 Dodrzovani akreditacnich standardfi, S 601- Sbér, analyza dat o
kvalité¢ a S 605 Interni audit kvality, analyza a monitoring udalosti.

Kontroly jsou zaméfeny na kvalitu a efektivitu vystupt. Provedené kontroly poskytuji impulsy ke
zkvalitiiovani a zefektivnéni postupi.

Jsou provadény periodické mésicni kontroly, namatkové kontroly a roéni manaZerské audity.

Audity probihaly v souladu s vypracovanym programem auditd. V roce 2019 nebyly zjistény

oA

8.3. Vnéjsi kontroly

Vnéjsi kontroly rok 2019
V roce 2019 prob¢hlo 20 kontrol:

1. VSeobecna zdravotni pojistovna - predmétem Setieni byla:

e Kontrolni zprava 849106/14 — kontrola z informac¢niho systému
Zaveér: neopravnénost piedpisu LP s preskripénim omezenim thrady- symbol E
Reseni: Proveden opravny zapodet, 1ékati upozornéni

e Kontrolni zprava 849007/12 — kontrola z informac¢niho systému
Zavér: duplicitni vykazani vykonl za obdobi 01-12/2018 na stejné Cislo pojiSténce
se stejnym datem na jiném dokladu
Reseni: provedena oprava a vratka formou zapoétu, upozornéni zaméstnancii
pracoviste

e Revizni zprava &. 880859/12 - Setieni za udelem ziskani podkladil pro revizi
vyuctovani a ¢innosti zafizeni v souvislosti s thradou zdravotni péce z vefejného
zdravotniho pojisténi ICP 89723030
Zavér: zavady nezjistény

e Kontrola plateb pojistného na vefejné zdravotni pojiSténi a dodrzovéni ostatnich
povinnosti platce pojistného
Zaveér: ke dni kontroly nebyly zjiStény spatné zavazky vici VZP ani jiné eviden¢ni
nedostatky

e Kontrolni zprava 884868/12 — technické kontrola z informaé¢niho systému
Zaveér: storno na zadost poskytovatele, chybné ukonceni hospitalizace

e Kontrolni zprava 833995/14- kontrola z informa¢niho systému
Zavér: neopravneéné piedepsani na recept v dobé hospitalizace, recept odmitnut
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ReSeni: recept vypsan na zadost rodiny, proveden zpétny zapocet

Kontrolni zprava 833786/14- kontrola z informac¢niho systému

Zaver: neopravnéné vypsani poukazu v dob¢ hospitalizace, neuhrazena pomticka
ReSeni: proveden zpétny zapodet, 1ékatka upozornéna

Kontrolni zprava 843025/14 — kontrola z informac¢niho systému

Zaver: vykazani vykoni v laboratofi agregovanych do oSetfovaciho dne

ReSeni: zpétny zapodet, upozornéni pracovniki laboratofe

Kontrolni zprava ¢. 864402/12 — technicka kontrola z informaéniho systému na
zéadost poskytovatele

Zavér: pojisténec nebyl v daném obdobi veden jako pojisténec VZP — zjisténo
interni kontrolou poskytovatele

ReSeni: Zpétny zapodet

Kontrolni zprava 876658/14 — kontrola z informacniho systému

Zaver: vykazani vykont v laboratoti v dobé hospitalizace pacienta agregovanych
do oSetfovaciho dne

Reseni : zpdtny zapo&et, upozornéni pracovnikii laboratofe na kontrolu Zadanek —
zéadanku vystavil jiny poskytovatel

2. Zdravotni poji$tovna Ministerstva vnitra CR

Kontrolni zprava ¢. 900001381 postrevize k piepoctu davek.

Zaver: duplicitni  platba z divodu nového chybného nastaveni zacisli
fyzioterapeutt na portalu ZPMV CR.

ReSeni: zatiétovano formou zapodtu, zagisli opraveno

3. Ceska primyslova zdravotni poji§tovna

Revize na vlastni zadost provedena prostfednictvim informaéniho systému 2844/19
Diuvod: 74dost poskytovatele o odecet dokladu z diivodu chybné vykazaného poctu
oSetfovacich dni

Reseni: opravna davka

4. Krajska hygienicka stanice Olomouckého kraje se sidlem v Olomouci

Kontrola plnéni povinnosti dle zdkona ¢.258/2000 Sb. o ochrané vetejného zdravi
na stravovacim useku OLU Paseka, p.o., pracovi§té Paseka, dodrzovéani piirucky
HACAP

Vysledek kontroly: Pti dozoru nebylo zjisténo poruSeni povinnosti

Kontrola povinnosti dle §88 zakona 258/2000 Sb. o ochrané vetejného zdravi —
kontrola bazénové a pitné vody

Vysledek kontroly: PV studna dle §88 zdkona 258/2000Sb. o ochrané vetejného
zdravi ve znéni pozdé&jSich piedpisi, bez zavad. V rehabilitatnim bazénu byl pfi
kontrole zjistén nedostatek - nesplnén hygienicky limit chemického ukazatele
»chlor vazany", za tento pfestupek bylo udéleno napomenuti.

Reseni: Provedena vyména technickych soucasti a nasledna kontrola byla jiz bez
zavad.

Kontrola plnéni povinnosti dle zakona ¢.258/2000 Sb. o ochrané¢ vefejného zdravi
na stravovacim useku OLU paseka, p.o., pracoviité Moravsky Beroun, dodrzovani
ptirucky HACAP

Vysledek kontroly: Pti dozoru nebylo zjiSténo poruSeni povinnosti
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5. Kirajsky arad Olomouckého kraje, odbor zdravotnictvi
Kontrola zachazeni s navykovymi latkami

Vysledek kontroly: Kontrolou nebylo zjisténo poruseni podminek nakladani s navykovymi
latkami. Doporuceno provadét pravidelné jednou mési¢né inventury a dale ukladat

Vv eviden¢ni knize jeden prupis zadanky s modrym pruhem pro preskripci 1é¢ivych
ptipravkl s obsahem navykové latky. Personal s doporu¢enim seznamen.

6. OKresni sprava socialniho zabezpeceni Olomouc
kontrola
a. plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi - nebyly zjisténa nedostatky
b. plnéni povinnosti v oblasti pojistného — nebyly zjistény nedostatky
C. plnéni povinnosti v dichodovém pojisténi — nebyly zjistény nedostatky
Vysledek kontroly: nebyly zjistény nedostatky v kontrolovanych oblastech

7. Interni klinicky audit, audit zaji$téni radiacni ochrany a havarijni pfipravenosti na RTG
pracovisti Paseka i Moravsky Beroun
Vysledek auditu: bez zjisténi nedostatkii

8. Ministerstvo zdravotnictvi CR
Kontrola udrZitelnosti projektu - u projektu ¢. CH.10/1/038 financovaného z Fondu
Cesko-$vycarské spoluprace byla pracovniky Ministerstva zdravotnictvi provedena
kontrola v rdmeci udrzitelnosti.
Zavér: bez zjisténych nedostatkl

9. Kontrola BOZP a PO - probé¢hla v ramci piipravy na akreditacni Setfeni, nedostatky odstranény.

8.4. GDPR

Od roku 2018 se vénujeme implementaci procest spojenych s touto evoluci v ochrané osobnich
udaja.

Jako tadny spravce osobnich tidaji zejména nasich pacientti, klientl, a zaméstnancii jsme vytvorili
tym pracovnikdl, ktefi se intenzivné zabyvaji touto problematikou. OLU Paseka ma proSkoleného
a jmenovaného povéience pro ochranu osobnich udajii ( DPO).

V OLU Paseka probiha kazdoroéné §koleni viech zaméstnancti a nasledné audity.

V platnost vstoupily v roce 2018 4 nové interni smérnice, které popisuji interni procesy, které s
oblasti zpracovani osobnich udaji souvisi, aktualizovany podle ptislusné legislativy.

V ramci mapovani stavu byla provedena analyza mist, SW 1 HW, v ramci kterych jsou agendy
zpracovavany, byla posouzena bezpecnost a rizika moznych zneuZiti a realizovana technicka a
organizacni opatteni slouzici k jejich minimalizaci. Vyznamnou mérou v tomto pomohlo ziskani,
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bez mala, 5 mil. dotace, z Integrovaného regionalniho operacniho programu Ministerstva pro
mistni rozvoj a Olomouckého kraje, na realizaci opatieni ke zvySeni ochrany v oblasti
Kybernetické bezpecnosti.

Zakladni informace o nakladani s osobnimi udaji, pravy subjektii apod. byly zvefejnény na
webovych strankach OLU Paseka a se spolupracujicimi partnery, zpracovateli osobnich idajt, byl
dohodnut jednotny piistup a definovany bezpecnostni standardy.

8.5. Stiznosti, pochvaly
Tuto oblast osetfuje Smérnice feditelky OLU S 602 - Vyfizovani stiznosti, ozndmeni a podnéta
pracovnikl organizace a obCantl a projednavani pochval a uznani obcant.

Stiznosti a podékovani

V roce 2019 byly feditelstvim OLU Paseka piijaty 3 pisemnych stiznosti, které byly feseny
v zakonnych lhiitdich. Jednalo se o stiznosti neopravnéné a jednu Castecné opravnénou VétSina
odrazela problémy v komunikaci.

Vsechny stiznosti a ndméty jsou brany jako dulezité podnéty a zpétnd vazba. Jsou proSetteny,
vysledky Setfeni jsou probrany na Radé¢ pro kvalitu, v ptfipad€ zjisténi nedostatkl jsou uinény
kroky k jejich odstranéni. Pfipominky pacientti v dotaznicich jsou pravideln¢ probirany na
provoznich poradéach, nicméné s nékteré se bez investic a stavebnich tprav nedaji ovlivnit.

V roce 2019 bylo feditelstvim OLU piijato 20 dékovnych dopisti s vyjadfenim pochval a uznani
prace.

8.6. Agenda pohledavek

Vznik pohledévek a postup pii vymahéani je upraven smérnici - S219 Rizeni pohledavek. OLU
postupuje pii nakladani s pohledavkami s péci fadného hospodate, Cini veSkeré dostupné pravni
kroky sméfujici k fddné a v€asné thradé pohledavek a ptredchéazi vzniku nedobytnych pohledavek
Jiz pfi uzavirani zavazkového vztahu - vybérem piedem proveéfeného smluvniho partnera,
zakotvenim smluvni pokuty nebo jinych zajisténim zavazku jiz ve smlouve.

DluZnici jsou z nasi strany pravidelné urgovani, aby své splatné zavazky uhradili.
Pokud je potieba, OLU spolupracuje pfi vymahani pohledavek s advokatni kancelafi.

Veskeré nedobytné pohledavky pievazné z titulu nezaplacenych regulacnich poplatkt za
hospitalizaci v 1écebné Paseka a Moravsky Beroun z let 2008 — 2013 jsou ucetné odepsany a
evidovany na podrozvahovém uctu.

V roce 2019 Rada Olomouckého kraje svym usnesenim ¢. UR/61/46/2019 ze dne 18.3.2019
souhlasila se vzdanim se prava a prominutim dluhu u pohledavek po splatnosti v celkove vysi
14 634,- K¢.

Na konci roku 2019 jsme méli neuhrazeny zavazek do 30 dnli po splatnosti v celkové vysi
7 489,90 K¢.

Jedna se o fakturu ¢. FDT192713 za opravu a servis tiskarny — dodavatel Elast Active
s.r.o, datum splatnosti faktury - 29.12.2019. Zdtvodnéni: Faktura obdrzena od dodavatele po
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datu splatnosti.

Vyvoj zavazki a pohledavek: Po cely rok 2019 jsme méli kladné saldo pohledavek a zavazkd.
Na konci roku byly pohledavky za odbérateli ve vysSi 24 008 278,32 K¢ a zdvazky vaci
dodavatelim ve vysi 8 446 197,80 K¢.

Na konci roku 2019 evidujeme pohledavky po splatnosti:

e do 30 dnti ve vysi 6 600,00 KE — neuhrazena faktura za odbér zeleza a oceli. Dluznik
Interkov CZ, pohledavka uhrazena 10.1.2020.
e 31 a 60 dnil po splatnosti ve vysi 0,00 K¢.

e Nad 60 dnil po splatnosti ve vysi 5 281,- K¢ - dluzné najemné za leden a unor 2019
vcetné nedoplatku na energii z titulu smlouvy o podndjmu bytu ¢. 15 bytového domu ¢.p. 593
Vv k.. Moravsky Beroun. Dluznik — L.K. U této pohledavky probiha upominkové fizeni.

e Nad 360 dnti po splatnosti ve vysi 89 211,47 K¢:

o 47379,00 K& — uhrazena zéaloha dne 8.7.2014 na dodani ocelovych kiesilek a
stolil. Dluznik - spole¢nosti NOTO s.r.o.. Z divodu nesplnéni zavazku dodani
zbozi v dohodnutém terminu a nevriceni zdlohy bylo dne 14.10.2014 zahdjeno
soudni a nasledné¢ exekucni fizeni s povinnym pod Cislem jednacim
167Ex16004/15.

o 585,82 K¢ — jedna se o neuhrazené faktury za odbér kovového odpadu vcetné
uroku z prodleni a nédkladi fizeni. Dluznik — V.R. Pohleddvka soudné vymahéana —
nafizena exekuce podle vykonatelného rozsudku Okresniho soudu v Bruntale.

o 4 056,65 K¢ — dluzné najjemné z titulu smlouvy o podndjmu bytu €. 5 bytového
domu ¢.p. 593 v k.a. Moravsky Beroun. Dluznik — H.T. Pohledavka soudné
vymahana — nafizena exekuce podle vykonatelného rozsudku Okresniho soudu
Vv Bruntéle.

o 2986,00 K¢ — jedna se o ndhradu Skody za poSkozené dopravni zrcadlo. Dluznik —
S.J. u pohledavky probiha upominkové ¥izeni.

o 4 204,00 K¢ — dluzné najemné za leden a tinor 2018 vcetné nedoplatku na energii
z titulu smlouvy o podngjmu bytu ¢. 13 bytového domu ¢.p. 593 v k.u. Moravsky
Beroun. Dluznik — O.V. U této pohledavky probihd upominkové tizeni.

Celkem za organizaci jsou evidovany pohledavky po splatnosti ve vysi 101 092,47 K¢.

Tvorba a ruSeni opravnych polozek k pohleddvkam v roce 2019

Opravné polozky byly tvofeny v souladu se zakonem ¢. 593/1992 Sb. o rezervach dle §8c, u
pohledavek kde nebylo mozné tvofit zdkonnou opravnou polozku, bylo postupovano dle vyhlasky
410/2009 Sb., kdy byla vytvofena tcetni opravna polozka ve vysi 10% za kazdych ukoncenych 90
dnt po splatnosti pohledavky.

Tvorba Ruseni
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Darnové 4 204,00 0,00

Nedanové 1514,20 1 072,80

Stav opravnych polozek k pohledavkam dle zakona o rezervach a vyhlasky 410/2009 Sb.
k 31.12.2019:

2019
Danové 19 887,75
Nedanové 23 458,92

Odpis nedobytnych pohledavek v roce 2019:

V roce 2019 nebyl proveden odpis zadné nedobytné pohledavky.

2019
Danové 0,00

Nedariové 0,00

Tyto pohledavky jsou feSeny v souladu se ,,Zasadami fizeni PO*.

8.7. Agenda pracovnich urazi

V OLU Paseka se fadné vede evidence pracovnich trazii. Za rok 2019 bylo zaznamenano celkem
27 drobnych pracovnich Urazi, jejichz néasledkem nevznikla pracovni neschopnost delsi jak 3
kalendaini dny.

Z tohoto poctu bylo 15 drobnych pracovnich Urazii na pracovisti Paseka, 12 na pracovisti
Moravsky Beroun. Na pracovisti Uni¢ov a Olomouc nebyly evidovany zadné urazy.

Drobné pracovni urazy:

6 X  pichnuti pouzitou jehlou
4 x  opafeni nebo popaleni
7X  poranéni DK

6 X  poranéni HK

1x poranéni zad

1x  poranéni hlavy
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1x  poranéni oka

1x  poranéni ramene

Za rok 2019 byly zaznamenany celkem 2 pracovni Urazy, jejichz nasledkem vznikla pracovni
neschopnost (PN) delsi jak 3 kalendarni dny. O vSech pracovnich trazech byly sepsany Zaznamy
0 urazu a piislusna Hlaseni pojistné udalosti.

1 x poranéni levého ramene pii manipulaci s pacientem.
1 x uklouznuti a pohmozdéni levé ruky pii uklouznuti na mokré podlaze

Ix poranéni kolene pti padu

V roce 2019 doslo k uznani nemoci z povolani a to dle seznamu nemoci z povolani ke zjisténému
onemocnéni SCABIES u 1 pracovnika ( nemoc vznikla v dubnu 2018, posudek byl vystaven
v roce 2019).

8.8. Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o
svobodném pristupu k informacim v roce 2019

Ve smyslu ustanoveni §18, odst. 1, zdkona €. 106/1999 Sb., o svobodném pftistupu k informacim,
ve znéni pozdéjsich predpist, zvetejnil Odborny lécebny tstav Paseka, po. v terminu do 1.
bfezna vyrocni zpravu za predchéazejici kalendarni rok o své ¢innosti v oblasti poskytovani
informaci.

Ustné podané zadosti, nepodléhajici evidenci, byly vyfizovany prib&zng.

§18, odst. 1, pism. a) 1. Pocet podanych Zadosti o informace
2. Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti
§18, odst. 1, pism. b) Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti
§18, odst. 1, pism. c) Pfezkouméni zdkonnosti rozhodnuti soudem
§18, odst. 1, pism. d) Poskytnuté vyhradni licence
§18, odst. 1, pism. e) StiZznosti podané podle §16a citovaného zdkona
§18, odst. 1, pism. f) Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zakona

O|I0|0|O0|O|o|Oo

8.9. Nezadouci udalosti
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> Hlaseni nezadoucich udalosti v OLU - OLU Paseka je zapojen do centralniho systému
hlaSeni nezédoucich udalosti, jehoz ucelem je sledovani vyskytu nezadoucich udalosti v
klinické praxi, centralni hlaseni, metodicka podpora hlaSeni dle jednotné terminologie a
uplatiiovani preventivnich opatfeni — tedy ucelnych proaktivnich ochrannych strategii. Data
jsou dle metodiky piedavana na Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR jednou roéng.
OLU Paseka monitoruje i vnitini nezadouci udalosti jedna se o udalosti nebo okolnosti, které
mohly vyustit nebo vyustily v télesné poskozeni pacienta, kterému bylo mozné se vyhnout.
Nezadouci udalosti se rozumi poskozeni pacienta nebo riziko tohoto poskozeni, zplisobené
&innosti zdravotnickych a nezdravotnickych pracovnikit OLU, nikoliv onemocnénim nebo
poranénim pacienta. Nezaddouci udalosti a naméty ke zlepSeni, jsou sledovany, analyzovany a
nasledné feSeny vSechny nepfedvidané ptipadné nezadouci ptihody vyskytujici se v souvislosti
s provozem OLU. V roce 2019 bylo evidovano 16 hlaseni.

Nezadouci udalosti v OLU Paseka - 2019

KOMPLIKACE MEDIKACE

JINE INCIDENTY - NEZABEZPECENY SUPLIK S..
NEZADOUCI PRITOMNOST CIZi OSOBY V OLU

OHROZENI ZAMESTNANCE AGRESIVNIM. .

SELHANI TECHNIKY - NAHRIVACI BOX PRO..

SVEVOLNY ODCHOD PACIENTA Z OLU

V ramci nezédoucich udélosti bylo v roce 2017 - 2019 opakované feseno ve spolupraci s Policii
CR naruseni pofadku v OLU Paseka, pracovisté Paseka panem. J.S. Situace vyfeSena ¢asten¢
strazni sluZbou, ktera kontroluje vecer budovy OLU a v ptfipad¢ potieby ji Ize ptivolat SOS
tlacitkem.

8.10. Certifikace

8.10.1. SAK CR

OLU Paseka obdrzel dne 12.4.2019 certifikat o udéleni akreditace SAK CR s platnosti do
11.4.2022.

8.10.2. Basalni stimulace

OLU Paseka obdrzel dne 14.4.2016 certifikat pracovisté Basalni stimulace s platnosti do
11.5.2021.

) 8.10.3. Akreditované pracovisté pro vyuku
OLU Paseka ma akreditované pracovisté z roku 2014 i roku 2019 pro vzdélavani v oboru
geriatrie . stupeil.
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8.10.4. Garance kvality komplexni péée o klienty s chronickymi a
komplikovanymi ranami
V roce 2015 probéhl audit a OLU Paseka obdrzel certifikat ,,Garance kvality komplexni
péce o klienty s chronickymi a komplikovanymi ranami'’ s platnosti do 2.3.2020.

8.10.5. Certifikat externiho auditu RTG pracovisté
V prosinci 2015 probéhl také audit RTG pracovist a obdrzeli jsme ,,Cerifikat o provedeni
externiho klinického auditu pro zdravotni sluzby, jejichZ soucasti je 1ékarské ozareni u
poskytovatele“ s platnosti do 18.12.2020

8.10.6. Certifikaty NASKL Il
Laboratot na pracovisti v Pasece i Vv UniCové se pravidelné co 2 roky podrobuji auditu
NASKL 11, ktery garantuje plnou funkcnost a kvalitu laboratofte.
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http://olung.cz/kvalita-pece-rany.php
http://olung.cz/kvalita-pece-rany.php

9. Pfilohy

1. Skutecné naklady a vynosy PO 2019
2. Rozbory hospodateni 2019

3. Finan¢ni vyporadani piispévka za rok 2019

105



